~\ Agencia Nacionat de Defensa
g Juridica del Estado

RESOLUCIONNG 2 § 1

(28 MAR. 2022

"Por medio de fa cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan
otras disposiciones.”

EL DIRECTOR GENERAL (E)

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las establecidas en el nurmeral 5° del

articulo 11° del Decreto Ley 4085 de 2011 modificado por el articulo 6° del Decreto 2269

de 2019, el articulo 3 del Decreto 227] de 2019, el articulo 2.de |a Resolucidn 0460 del 23
de marzo de 2022y el articulo 2 de la Resolucién 0463 del 23 de marzo de 2022,y

CONSIDERANDOQ:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil adelantd Concurso Abierto de Méritos para
proveer las vacantes definitivas de las plantas de personal de 18 Entidades del Orden
Nacional dentro de las cuales se encuentra la UAE. Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado, proceso identificado como “Convocatoria No. 428 de 2016 Grupo de
Entidades del Orden Nacional”. Por lo anterior, la Comision Nacional del Servicio Civil
expidio el Acuerdo 20161000001296 del 29 de julio de 2016, modificado por los Acuerdos
20171000000086 del 01 de junio de 2017 y 20171000000096 del 14 de junio de 2017,
aclarado por el Acuerdo 20181000000986 del 30 de abril de 2018.

Que el articulo primero de la resolucion No. CNSC 2018210090935 del 14 de agosto de
2018, conformé la lista de elegibles en estricto orden de mérito para proveer dos (2)
erripleo denominado Analista Cédigo T2 Grado 06, bajo el cédige OPEC 7757, ubicado
en la Oficina Asesora de Planeacién de |la Agencia Nacional de Defensa Juridica del
Estado.

Que la Comisidn Nacional del Sefvicio Civil a través de la Resolucién No. 20202120021695
del 31 de enero 2020 resolvid excluir del proceso al aspirante Diego Andres Diaz ubicado
en la posicién 3 razon por la cual dio firmeza a la lista de elegibles a partir de| 20 de
marzo de 2020 asi:

ELEGIBLES
POSICION | IDENTIFICACION NOMBRES APELLIDOS
4 13720584 SERGIC ALEJANDRO RENGIFO NINO
5 1015393678 CAREN CATALINA CARDENAS CASTILLO
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Que mediante Resolucién No. 320 del 25 de agosto de 2021 se nombré ali seno %SERG]O
ALEJANDRO RENGIFO NINO identificado. con la cédula de ciudadania No.13,720.584,
en el emplec denominado Analista Cédigo T2 Grado 06, bajo el codigo OPEC {:7‘:'7.

Que mediante Resolucion 422 de del 22 de noviembre de 2021 se: révocé el
nombramiento en periodo de prueba del sefior SERGIO ALEJANDRO RENGIEO NINO
identificado con la c¢édula de ciudadania No. 13.720.584, y se declard la yvagancia
definitiva del empleo denominado Analista Cédigo T2 Grado 06, bajo el cod;dgo OPEC
7757. L r

Que mediante radicado No. 2022RS015082 del 15 de marzo de 2022, Ia Comision
Nacional del Servicio Civil, autorizéd el uso de la lista de elegibles para proveer la vacante
con el cédigo OPEC 7757, ofertada en la Convocatoria Nro. 428 de 2016 - Grdpo de
Entidades de Orden Nacional, con la elegible CAREN CATALINA CARDENAS CACTILLO,
identificada con CC: 1.015.393.678. |

Que de conformidad con lo dispuesto en el articule 22.5.7.6 del Decreto 1085 de 2015
“Dor medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector, Funcion
Pablica” la Coordinadora del Grupo de Gestién de Talento Humano de; lai Agencia
Nacional de Defensa Juridica del Estado, antes de efectuar nombramiento verjfict el
cumplimiento de los requisitos minimos de la sefiora CAREN CATALINA CARDENAS
CASTILLO para el desempefio del empleo de Analista Codigo T2 Grado 06, Codigo
OPEC 7757, adscrito a la Oficina Asesora de Planeacidon de la Agencia Na“[omai de
Defensa Juridica del Estado. o

Que el paragrafo del articulo 38 de la Ley 996 de 2005, establece: 1..) La ncimfna del
respectivo ente territorial o entidad no se podrd modificar dentro de los cucn‘ro (4}
meses anteriores a las elecciones a cargos de eleccion popular, salvo que, sp trate de
provision de cargos por faltas definitivas, con ocasion de muerte o renuncia irfeyocable
del cargo correspondiente debidamente aceptads, y en los casos de a,o//cac‘/f'cin de /as
normas de carrera administrativa.”

Que la Circular Conjunta 100-006 de 16 de noviembre de 2021 del Defoa.ftcmento
Administrativo de la Presidencia de la Republica y el Departamento Administrativo de
la Funcién Publica, en aplicacién de la Ley de Carantias Electorales, Ley 996 di 2005,
establece que es “.. procedente efectuar nombrarmientos comao consecugerncia de un
concurso de méritos de carrera administrativa durante la vigencia de la |Ley de
Garantias Electorales, pues esta circunstancia constituye una excepc o a las
restricciones alli”.

Que se cuenta con los recursos que amparan el nombramiento en periodé ce prueba
para la vigencia 2022. .

Que, con mérito en lo anteriormente expuesto, este Despacho,
RESUELVE:

Articule Primero. — . NOMBRAR EN PERIODO DE PRUEBA DENTRO DE LA CARRERA
ADMINISTRATIVA a |a sefiora CAREN CATALINA CARDENAS CASTILLO identificada con
la cédula de ciudadania No. 1.015.393.678, en el empleo denominado Analista Cddigo T2
Grado 06, Cédigo OPEC 7757, ubicado en la Oficina Asesora de Planeagion de la
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Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado, de acuerdo con lo expuesto en la
presente Resolucion.

Paragrafo Primero. - Ef periodo de prueba de gue trata el presente articulo tendra una
duracion de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los
cuales sera evaluado el desempefio laboral en [os términos dispuestos en el Acuerdo
617 de 2018 y en los acuerdos due lo modifiquen, adicionen o sustituyan. De ser
satisfactoria la calificacién se procederd a solicitar ante la CNSC ser inscrito o
actualizado én el Registro Publico de Carrera Administrativa, o de lo contrario, el
nombramiento sera declarado insubsistente mediante Resolucidén motivada.

Paragrafo Segundo. - La designada en periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles
para manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar
posesion, de conformidad con los articulos 2.2.51.6 y 225..7 del Decreto 1083 de 2015,
adicionado y modificado por el Decreto 648 de 20717,

Paragrafo Tercero. - Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidotr publico no
se le podrd efectuar ningdn movimiento dentro de Ia planta de personal que implique
el ejercicio de funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 428 de 2016 que
sirvié de base para su nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6:29 del Decreto 1083 de
2015,

Articulo Segundo. - COMUNICAR el presente acto administrativo a CAREN CATALINA
CARDENAS CASTILLO identificada con la cédula de ciudadania No. 1.015393.678, a la
direccion Carrera 87 Nro. 73-45 Apto 409 v al correo electrénico catinacari7@yahoo.es.

Articulo Tercero. - La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién.

Dada en Ja ciudad de Bogota D.C,, el 28 MAR. 2022

Proyecto: Cecilia Riafio Z - Gestar
Reviso: Lissette Cervarnites Martelo - Coordinadora de Gestign de Talentg Humange™
Aprobd: Ana Maria Vega - Secretaria General m A p







