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Defensa Juridica
del Estado

RESOLUCION NrRO. 1 § 4

[ 03 ABR 202 3

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional y se hace un
nombramiento en provisionalidad

EL DIRECTOR GENERAL

En ejercicio de sus facultades legales y en especial de las que confiere el numeral 5
del articulo 11 del Decreto 4085 de 2011, modificado por el articulo 6 del Decreto
2269 de 2019, el articulo 3 del Decreto 2271 de 2019, el articulo 2.2.5.3.1 del
Decreto 1083 de 2015 modificado por el articulo 1 del Decreto 648 de 2017, el
articulo 4 del Decreto 1245 de 2021, el articulo 2 del Decreto 861 de 2024 v,

CONSIDERANDO QUE:

La planta de personal de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado fue
establecida mediante el Decreto 510 de 2012 y por medio de los Decretos 1459 de
2013, 916 de 2017, 2271 de 2019, 1245 de 2021 y 105 de 2025 se hicieron
modificaciones a la misma.

El articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1 de Ia Ley 1960 de
2019, establece que “Mientras se surte el proceso de seleccién para proveer empleos
de carrera administrativa, los empleados de carrera tendréan derecho a ser encargados
en estos si acreditan los requisitos para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades
para su desempefo, no han sido sancionados disciplinariamente en el tltimo afio y su
ultima evaluacién del desempefio es sobresaliente (..)” Ademds, sefiala que “Ef
encargo debera recaer en un empleado que se encuentre desempefiando el empleo
inmediatamente inferior de la planta de personal de la entidad".

En el caso de que no exista en la planta de personal empleado de carrera que cumpla
con los requisitos para acceder al cargo, tal circunstancia deberd ser certificada por el
Coordinador del Grupo Interno de Trabajo de Gestién de Talento Humano o quien haga
sus veces, y podréd nombrarse en provisionalidad con quien cumpla los requisitos para
el ejercicio del cargo.

De acuerdo con el articulo 2.2.5.3.3 sobre provisién de las vacantes temporales "(...)
las vacantes temporales en empleos de carrera podrdn ser provistas mediante
nombramiento provisional, cuando no fuere posible proveerlas mediante encargo con
empleados de carrera (...)". En el caso de que no exista en la planta de personal
empleado de carrera que cumpla con los requisitos para acceder al empleo, tal
circunstancia debera ser certificada por el coordinador del Grupo Interno de Trabajo
Gestion de Talento Humano o quien haga sus veces, y podrd nombrarse en
provisionalidad con quien cumpla los requisitos para el ejercicio del cargo.
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Continuacién de la Resolucién “[plor medio de la cual se termina un nombramiento
provisional y se hace un nombramiento en provisionalidad”

Mediante Resolucion 116 del 6 de marzo de 2025 se nombrd en provisionalidad a
DAISSY JOHANA LOPEZ LOZANO, con cédula de ciudadania 1.077.444.404 en el
cargo Técnico asistencial codigo 01, grado 10 de la Planta global adscrito a la Direccion
de Gestion de Informacién, quien tomod posesion de este mediante acta 030 del 10 de
marzo de 2025.

Dicho empleo hizo parte del proceso de selecciéon 1534 de 2020 “"Entidades del Orden
Nacional 2020-2” identificado con la OPEC 170355, por lo que la Comision Nacional del
Servicio Civil a través de SIMO 4.0, qutorizé el uso de la lista de elegibles para el elegible
RAFAEL EDUARDO BARRERA PENA, quien ocupd la posicion dieciséis de dicha lista.

En consecuencia, la Agencia Nacional de Defensa Juridica de! Estado mediante el
articulo 2 de la Resolucion 121 del 11 de marzo de 2025, realizé el nombramiento de
RAFAEL EDUARDO BARRERA PENA, con cedula de ciudadania 1.032.479.767.

Asi las cosas, y teniendo en cuenta la inminente provision definitiva del empleo Técnico
asistencial O1 Grado 10 de la Direccién de Gestion de Informacion, se debe terminar el
nombramiento en provisionalidad de DAISSY JOHANA LOPEZ LOZANO, con cédula
de ciudadania 1.077.444.404

Por otra parte, el empleo de Técnico asistencial, cddigo 01, grado 10 de la planta global
adscrito a la Direccion de Gestidon de Informacion, se encuentra actualmente sin proveer
y en vacancia temporal, en tanto que la titular de este, la servidora AURA MARIA
MOLINA RAMIREZ se encuentra en encargo en el empleo Analista, cédigo T2, grado

04 adscrito a la Direccidon de Gestidn de Informaciéon de la planta de personai de la
entidad.

Mediante Resolucion 059 del 6 de febrero de 2025, se declard la vacancia temporal del
cargo Técnico Asistencial, cédigo Q1, grado 10 de la planta global, adscrito a la Direccion
de Gestién de Informacion de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado, vy
debe ser provisto para garantizar el cabal desarrollo de las actividades misionales.

En consecuencia, se encuentra que DAISSY JOHANA LOPEZ LOZANO, con cédula de
ciudadania 1.077.444.404, cumple con los requisitos indicados en el perfil en el Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laborales de la Entidad conforme la Resolucidn
445 del 6 de diciembre de 2021, modificada y adicionada por las resoluciones 486 del
19 de julio de 2022, 334 dei 20 de junio de 2023, 448 del 20 de junio de 2024 y 585
del 29 de agosto de 2024, 698 del 9 de octubre de 2024 y 152 del 19 de marzo de
2025, para desempefiar el cargo de Técnico Asistencial Cédigo 01, Grado 10, de la
planta global adscrito a la Direccidn de Gestion de Informacién de la Agencia Nacional
de Defensa Juridica del Estado.

En mérito de lo anterior,
RESUELVE:
Articulo 1°, Terminar el nombramiento en provisionalidad de DAISSY JOHANA

LOPEZ LOZANO, con cédula de ciudadania 1.077.444.404, en el cargo Técnico
asistencial, coédigo 01, grado 10 en vacancia definitiva.
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Continuacion de la Resolucién “[plor medio de ia cual se termina un nombramiento
provisional y se hace un nombramiento en provisionalidad”

Articulo 2°. - Nombrar con caracter provisional a DAISSY JOHANA LOPEZ LOZANO,
con cédula de ciudadania 1.077.444.404, en el cargo Técnico asistencial, cédigo O1,
grado 10, en vacancia temporal, adscrito a la Direccién de Gestion de Informacidn de
la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado.

Articulo 3°. - La presente resolucion rige a partir de la fecha de su comunicacién.

Dada en Bogotd D.C., el () 3 ABR 2075

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

__——CESAR PALOMINO CORTES
D

irector General

Proyecté: Cecilia Riafio Z - Gestor GIT Talento Humang(1, at.

Revisé:  Lina Cecilia Luna, Abogada. Contratista P !l& .
Reviso: Lissette Cervantes Martelo - Coordinadora GIT Talento Humang
Aprobd: Diana Sofia Morales Rueda - Secretaria General_lﬁk‘
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