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Direccién de Politicas y Estrategias; Gestién de
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Jaime Alexander Bustamante Vargas
Martha Eydee Ramirez Fayad
Adriana Maria Ocampo Loaiza

1. OBJETIVO S:

Verificar el cumplimiento de las acciones establecidas en los Planes de Mejoramiento suscritos con la
Contraloria General de la Republica para las vigencias 2013 y 2014, con corte a junio de 2019.

2. ALCANCE :

Presentar los avances a las acciones establecias en los Planes de Mejoramiento vigencia 2013 y 2014 con corte
a junio 30 de 2019.

3. MARCO NORMATIVO:

1 Resolucién Organica 7350 de 2013 de la Contraloria General de la Republica.
1 Circular 005 de 2019 de la Contraloria General de la Republica “Lineamientos acciones cumplidas en Planes
de Mejoramiento de los sujetos de Control Fiscal.

4. DOCUMENTOS EXAMINADOS

1 Se realiz6 verificacién del repositorio de los soportes entregados por las areas responsables de presentar
los avances de los Planes de Mejoramiento de la vigencia 2013 y 2014.

1 Se revisé el cumplimiento de las acciones enunciadas en los Planes de Mejoramiento vigencia 2013 y 2014,
a la fecha de corte del informe.

5. INFORME

5.1 CONTENIDO

En cumplimiento con las Directrices impartidas en el Circular 005 de 2019, la Oficina de Control Interno

determind realizar las siguientes actividades:

1. Verificar con cada una de las dependencias responsables de los hallazgos enunciados en los Planes de
Mejoramiento de la vigencia 2013 y 2014, que tengan el repositorio de los soportes de las acciones
adelantadas para subsanar el hallazgo.

2.Realizar la revision de cada una de las acciones y verificar si se mitigo la causa del hallazgo enunciadas en
los Planes de Mejoramiento; asi mismo verificar si a la fecha de corte del informe estan vigentes o cerradas
los hallazgos.
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En desarrollo de lo anterior, se procedié a la revisién de lo anterior por parte del equipo de control,
encontrando que de los 40 hallazgos (17 de la vigencia 2013 y 23 de la vigencia 2014) 3 continUan vigentes
como se muestra a continuacion:

PLAN DE MEJORAMIENTO VIGENCIA 2013.

1 Hallazgo 12

Unidad de
Descripcion Causa Hallazso Accion de Descripcion de Responsabl | medida de
Hallazgo g Mejora Actividades e la
actividad
Inconsistencias en
el registré de los
contratos suscritos
en la vigencia 2013,
a la Contraloria|Falta de control Verificar con la
General de la | administrativo CGR la
Republica, en el|para el|. P Ly l L
informe de la | cumplimiento de |dn grmlamon que IlEevar CO”S]E tada
gestién contractual | las normas | 2€P¢"@ serila CGR a fin de .
. reportada a|conocer el detalle| Secretaria
de que trata la|expedidas por el . Reporte de
- través del SIRECI | de la forma en que| General - |. s
Resolucién ente de control, . . informacion
- y realizar los|se debe reportar la Gestion .
Organica No0.6289 | generando falta de|”. inf . L ajustado
de 2011 modificada | confiabilidad y | 2JUStes gue oo et Contractua
parcialmente por la|oportunidad para gglrjzpsgte;on l: rzartliznaerntoess ajustes
Resolucion el seguimiento de respuesta P
Organica No. 6445|la contratacion obtpenida
del 6 de enero de|estatal
2012 y la
Resolucién No.
7350 del 29 de
noviembre de 2013

En cumplimiento a la accién se reportd que “Mediante oficio 2015EEQ009496 de febrero 4 de 2015 la CGR dio
instrucciones acerca de la forma como se deben publicar los contratos en SIRECI, instruccidén acogida por la
Agencia y reflejada en los reportes trimestrales de 2015”.

Al verificar el cumplimiento de las directrices de la Contraloria General de la Republica para el reporte en el
SIRECI de los contratos se evidencio falencias en el reporte trimestral de la gestidon Contractual en los términos
de la Resolucion Organica No. 7350 de 2013.

En revisién a los reportes trimestrales la OCI evidencié en el marco de los seguimientos a los reportes en
SIRECI:

TRIMESTRE DE REPORTE MEMORANDO DOCUMENTOS NO REPORTADOS
Contrato 170 - 2018
Contrato 171 - 2018
. Invitacion Publica 04 - 2016
1er trimestre del 2018. 20181020008893 SAMC O1 < 2016
Invitacién Publica 003 - 2016
SAMC 01 - 2015
2do y 3er trimestre del 2018 20181020014043 Orden de Compra 26282 del 07/03/2018
Contrato 105 - 2018
Contrato 052 - 2018
. Contrato 014 - 2018
4to trimestre del 2018 0191020003903 Orden de compra 33195 del 19/11/2018
Orden de Compra 33523 del 26/11/2018
Orden de Compra 34316 del 12/12/2018
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1 Hallazgo 11

La OCI constatd que:

PLAN DE MEJORAMIENTO VIGENCIA 2014

De acuerdo a lo anterior, el Grupo de Gestion Contractual procedié a realizar el reporte de los documentos
anteriores en el SIRECI, a excepcion de la Orden de Compra 26282 del 07/03/2018 debido a que el estado
actual es liquidado y el Grupo de Gestidon Contractual tiene pendiente su cargue en la plataforma de tienda
virtual de Colombia Compra Eficiente.

Por lo anterior, y debido a que la OCI adelantara el seguimiento de los reportes en la plataforma SIRECI en el
mes de agosto a fin de corroborar el reporte, se deja el hallazgo abierto, asi mismo verificara las medidas de
control adoptadas para mitigar este hallazgo.

Descripciéon Accion de Descripcion de | Responsabl Unl_dad de
Causa Hallazgo . .- medida de la
Hallazgo Mejora Actividades e -
actividad
Ly Publicacién de Qontrolar los Elaborar una base
Publicacién tiempos de
externporanea los contratos en ublicacién. para de datos para el Creary
P el SECOP por P P control de las| Secretaria | gestionar de
los actos gue esta se L
fuera de los . publicaciones el| General - base de
documentos L realice de .
. términos . cual contenga las Gestion datos de
correspondientes a . conformidad con 2
sy establecidos en " fechas maximas| Contractual control de
la contratacion en el Decreto 1510 o sefalado en el ara la ublicaciones
el SECOP. Decreto 1082 de | P33 P
de 2013. 2015 publicacion.

1 Hallazgo 18.

En el 2016 Gestion Contractual realizé las siguientes actividades:
a. Se cred la base de datos de control de las publicaciones, en la que se registran entre otros datos la
contratacion respectiva.
b. En el Grupo de Contratacion actualmente existe una persona dedicada a las publicaciones de contratos,
modificaciones y adiciones en el SECOP

En los informes de seguimiento al reporte en el SECOP elaborados por la OCI en el 2018, evidencian que se
realizaron las publicaciones de los contratos a través de la plataforma SECOP Il y, solo se hace alusion a un
(01) contrato que quedo reportado 6 dias después, pero en donde se anexo certificado de operabilidad del
sistema por dos dias y unas horas.

Por otra parte, se revisé las bases de datos encontrando que estas no se encuentran actualizadas por lo que
se dejé abierto el hallazgo.

Descripcion Accion de Descripcion de Responsabl Unld.ad de
Causa Hallazgo . . medida de
Hallazgo Mejora Actividades e s
la actividad
La subcuenta | La cuenta Se solicitdé con el
contable 147090 - |contable 147090 - radicado
Otros Deudores | Otros Deudores | Solicitar a la CGN | 20162100108351 Secretaria
representa 15,01% |registra el 15.01% |la creacién de|del 11/12/2015 a la -
, General - Oficio de
del total del valor|del total del valor|una subcuenta|Contaduria .y -
Gestion solicitud
de la cuenta | de la cuenta, |de acuerdo al|General de la Financiera
contraviniendo la|superior al 5% |registro contable | Nacion la creacién
norma que | segun norma, y no de la Subcuenta;
establece "el valor|se solicitd a la mediante
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registrado en la|CGN concepto comunicacién CGN
sub cuenta otros | para este registro. 20162000001811
no pueden ser del 02/22/2016 la
superior al 5% del CGN emitié
saldo de la cuenta respuesta.
contable

respectiva”. La

Entidad auditada
no realizd la
solicitud a la
Contaduria

General de la
Nacién, para que

evaluara la
pertinencia de
crear la
subcuenta.

En el 2016 Gestidon Financiera solicitd a través del radicado N° 20162100108351 de fecha 11-12-2015 a la
Contaduria General de la Nacién la creacion de la Subcuenta, y mediante comunicacién CGN No.
20162000001811 de fecha 02-22-2016, la CGN emitié respuesta. Ver revelacién en la Notas a los Estados
Contables. (publicados en Web).

La Oficina de Control Interno, evidencio que al cierre de 2017 bajo el marco de contabilidad precedente se
seguia incumpliendo, el limite del 5% de las cuentas otros establecido en el régimen de contabilidad. Sin
embargo, se observd gestion por parte de la ANDJE para recuperar los dineros pagados de mas.

Mediante la Resolucion 533 de 2015 de la Contaduria General de la Nacion establece que, a 31 de diciembre
de 2017, las entidades presentaran los primeros estados financieros con sus respectivas notas bajo el nuevo
marco normativo, asi mismo, en esta normativa no se indica el limite del 5% para la cuenta contable - Otros
Deudores, por lo que se desvirtla la causa del hallazgo.

La Oficina de Control Interno, ha realizado seguimiento a las cuentas por pagar desde el afio de 2013 y debido
a la recurrencia de falta de depuracion del saldo contable que se arrastra desde el afio 2012 se convirtid en
No Conformidad en la auditoria A-P-GF-SIC-01 -Gestion Financiera, Presupuestal y Control Interno Contable
del primer semestre de 2018.

Como soporte a las acciones adelantadas se anexa Acta AG- 1414 del 09/07/2019 en donde se realiza la reunidn
para tratar el tema de la deuda real ante Colpensiones, teniendo en cuenta que con el Radicado 2012_1223228
del 06 de diciembre de 2012, se efectud solicitud a Colpensiones expresando el mayor valor consignado en el
mes de junio de 2012, donde Colpensiones responde con el Radicado BZ2012_1082755-0685404 del 12 de
marzo de 2013, que no es procedente la devolucion dado que la Agencia presenta deuda con Colpensiones.

En relacion con los hallazgos cumplidos se realizo el reporte en SIRECI de conformidad con la Circular 1 (ver
cuadro anexo).

6. NO CONFORMIDAD U OBSERVACIONES

Se realizé el seguimiento a las acciones establecidas para mitigar los hallazgos de los Planes de mejoramiento
de la Vigencia 2013 y 2014 las cuales quedaron enunciadas en el contenido del informe.

7. RECOMENDACIONES

La Oficina de control Interno recomienda:

1 Revisar las medidas de control definidas para mitigar la causa del hallazgo.

1 Continuar aplicando los controles establecidos y en caso de requerir unos nuevos definirlo a fin de no
reincidir en el hallazgo,

1 Completar la base da datos del control de los registros en el SECOP.

1 Establecer controles fuertes para el reporte de la informacion contractual en SIRECI y SECOP sea siempre

Cédigo: EI-F-10 V-0 Pagina 4 de 31



Agencia Nacional de Defensa
Jgridica del Estado SIGI

INFORME S DE LEY

consistente.

reportados por la Contraloria General de la Republica.

1 Adelantar capacitaciones a los nuevos funcionarios a fin de mitigar las causas que generaron los hallazgos

Firma Auditor Lider y/o Equipo Auditor

Firma Jefe de Control Interno ANDJE

Informe Realizado electrobnicamente  por:
Marcela Villate Tolosa
Gestora Oficinade C ontr ol Interno
No. De Radicado: 20191020007783

Informe Realizado electrobnicamente  por:
Luis Eberto Hern andez Ledn
Jefe Oficina de C ontr ol Interno
No. De Radicado: 20191020007783
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PLAN DE MEJOR AMIENTO VIGENCIA 2013
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| ENTO CON LAS OBSERVACIONES

Cadigo Y > . Uni_dad € Observaciones de la Oficina de control
Descripcion Hallazgo Causa Hallazgo Accién de Mejora Responsable medida de la .
Hallazgo - Interno o quien haga sus veces
actividad
Elaboracién del Plan de
Accién: a pesar de
obedecer a una
metodologia En la actualidad se continua con las
implementada que | Debilidades en los capacitaciones a través de la intranet en el
proporciona a las | lineamientos para vinculo de capacitaciones virtuales.
diferentes dependencias | la construccién de | Capacitar a los Para las vigencias 2017, 2018, 2019 la OAP
las acciones a seguir,|las actividades y/o | funcionarios en realizé mesas de trabajo para definir los
presenta deficiencias en| metas que no|temas relacionados - productos asociados a las metas del PAI
- - Oficina Asesora e . . L
1 el establecimiento de|muestran las | con la planeacidn . Capacitacion X:\OAP\1.Dir Estratégico\Planes
L . de Planeacion . Ly .7
actividades y/o metas y | acciones para|para fortalecer el La Oficina de Planeacién cumplié con la

no muestran acciones

para alcanzar
eficientemente los
resultados, lo que

evidencia debilidades en
el analisis y evaluacion
de sus planes vy
programas.

alcanzar en forma
eficiente los
resultados que se
pretende alcanzar.

conocimiento de las
areas.

accién de mejora, la cual fue efectiva y
subsana la causa del hallazgo "Debilidades
en los lineamientos para la construccién de
las actividades y/o metas". Por lo anterior, se
cierra el hallazgo.
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Indicadores de Gestion:
El disefio de indicadores
para evaluar el
cumplimiento de las
actividades del Plan de
Accién no obedecid a la
seleccion de variables,
para medir la eficiencia,
eficacia y de impacto
que le permitan a la

Entidad contar con
herramientas de
medicién para su

evaluacion 'y control,
conforme lo establece el
articulo 4, paragrafo 1,
de la Ley 872 de 2003.

Deficiencias en el

disefio de
indicadores de
gestion, lo que

genera  dificultad
para la evaluacion
operativa en el
proceso de gestién.

Capacitar a los
funcionarios en la

Oficina Asesora
de Planeacion

Capacitacion

La Oficina Asesora de Planeacion realizo las
jornadas de capacitacion en indicadores de
gestion y en el Proceso de Mejora Continua,
de acuerdo con las fechas previstas.
En la actualidad la Oficina Asesora de
Planeacién realiza el asesoramiento en la
formulaciéon de los indicadores y en la
construccién de las acciones correctivas,
preventivas o de oportunidad de mejora.
Para las vigencias 2017, 2018, 2019 se
realizaron mesas de trabajo para definir los
productos asociados a las metas del PAI
X:\OAP\1.Dir Estratégico\Planes
Se cumplié con la accién de mejora, la cual
fue efectiva y subsana la causa del hallazgo
"Debilidades en los lineamientos para la
construccién de las actividades y/o metas",
por lo anterior, se cierra el hallazgo.

Riesgos Institucionales:
la Entidad no cuenta con
un Sistema de
administracion de
riesgos internos y
externos en el desarrollo
de sus procesos que
permitan determinar el
impacto potencial y su
probabilidad de
ocurrencia, lo que puede
afectar el logro de sus

objetivos  estratégicos,
asi como
incumplimiento de

acuerdo a lo establecido
en el literal f, del
articulo 2, ley 87 de
1993.

La Entidad no
cuenta con un
Sistema de
administraciéon de
riesgos en el
desarrollo de sus

procesos, que le
permitan
determinar el

impacto potencial
y su probabilidad
de ocurrencia,

construccion de
indicadores de
gestion.

Documentar y
efectuar el

monitoreo a los
riesgos asociados a
los procesos,
atendiendo las
directrices
establecidas por el
Departamento
Administrativo de la
Funcion Publica para
el efecto.

Oficina
de Planeacion

Asesora | Mapas de Riesgos
por proceso

En la actualidad, la Oficina Asesora de
Planeacién continua revisando con los lideres
de cada proceso su mapa de riesgos (17), los
cuales se quedan copilados en el Mapa de
Riesgos por Proceso publicado en la
herramienta SIGI.
Se cumplié con la accion de mejora, la cual
fue efectiva y subsana la causa del hallazgo
"La Entidad no cuenta con un Sistema de
administracion de riesgos en el desarrollo de
sus procesos, que le permitan determinar el
impacto potencial y su probabilidad de
ocurrencia", por lo anterior, se cierra el
hallazgo
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Riesgos Institucionales:
la Entidad no cuenta con

un Sistema de
administraciéon de
riesgos internos y

externos en el desarrollo
de sus procesos que
permitan determinar el
impacto potencial y su
probabilidad de
ocurrencia, lo que puede
afectar el logro de sus

objetivos  estratégicos,
asi como
incumplimiento de

acuerdo a lo establecido
en el Lliteral f, del
articulo 2, ley 87 de
1993.

La Entidad no
cuenta con un
Sistema de
administracién de
riesgos en el
desarrollo de sus

procesos, que le
permitan
determinar el

impacto potencial
y su probabilidad
de ocurrencia,

Documentar y
efectuar el
monitoreo a los
riesgos asociados a
los procesos,
atendiendo las
directrices
establecidas por el
Departamento
Administrativo de la
Funcién Publica para
el efecto.

Oficina Asesora
de Planeacion

Informes de
Monitoreo

En la actualidad, la Oficina Asesora de
Planeacién realiza el monitoreo a los mapas
de riesgos de corrupcién con los lideres de
cada proceso los cuales estan publicados en
la pagina web e intranet; y su seguimiento
cuatrimestral queda consignado en el
Seguimiento a la Estrategia Plan
Anticorrupcién y Atencién al Ciudadano, y en
la carpeta X:\OAP\1.Dir
Estratégico\Planes\2018\PAAC.

Se cumplié con la accion de mejora, la cual
fue efectiva y subsana la causa del hallazgo
"La Entidad no cuenta con un Sistema de
administracién de riesgos en el desarrollo de
sus procesos, que le permitan determinar el
impacto potencial y su probabilidad de
ocurrencia", por lo anterior, se cierra el
hallazgo

Seguimiento y control:
La OCl establecié un
plan que contemplo
actividades de
evaluacion y analisis de
procesos de apoyo, mas
no actividades de los
procesos misionales que
permitieran medir la
eficiencia y eficacia de la
gestion institucional; lo
que puede ocasionar
deficiencias en el
ejercicio de la
evaluacion y verificacion
acorde a lo establecido
en la Ley 87 de 1993.

ElL Programa de
Auditoria no
evidencia en forma
directa actividades
relacionadas con
los procesos
misionales.

Evidenciar en el
Programa Anual de
Auditorias (PAA)
2015 evaluacion y
seguimiento a los
procesos

misionales.

Oficina de | Programa Anual de
Auditorias

Control Interno

Actualmente, la Oficina de Control Interno
elabora el Plan Anual de Auditoria de la
vigencia, en el cual se incluye Procesos
Misionales, de Apoyo y Estratégicos.
Dando cumplimiento con la accién de
mejora, la cual fue efectiva y subsana la
causa del hallazgo "El Programa de Auditoria
no evidencia en forma directa actividades
relacionadas con los procesos misionales"”,
por lo anterior, se cierra el hallazgo
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Proyecto de Inversidn
2013. El proyecto de
Apoyo Implementacién y

Establecer un
procedimiento de
actualizacion de los

Gestién de la ANDJE que proyectos de La Oficina de Control Interno constato que el
pretende dotar de inversion para la Procedimiento de "Actualizacién de
herramientas la Defensa etapa de ejecucién, Proyectos (Etapa de ejecucion) Cédigo DE-P-
Juridica del Estado C que involucre una 08, estd vigente y se encuentra publicado en
. L, Lo Deficiencias en la ) .
evidencié  deficiencias Sy evaluacion del la herramienta SIGI.
S definicion de las| . . . . .
en la definicion de . mismo con el fin de El seguimiento se realiza a través de la
. estrategias y de las . . . o
estrategias y L que las | Oficina Asesora . unidad ejecutora del BID y finaliza en la
L . actividades que e g Procedimiento . .
actividades; las modificaciones de Planeacion vigencia 2019.
e soportan al . . . L .
apropiaciones fueron realizadas durante Se dio cumplimiento a la acciéon de mejora, la
Ly proyecto de . . .
modificadas y no | . s la vigencia frente a cual fue efectiva y subsana la causa del
A inversién. S AR Y
contempla indicadores lo inicialmente hallazgo "Deficiencias en la definicién de las
para el avance o planeado no afecten estrategias y de las actividades que soportan
retroceso de sus el objetivo ni los al proyecto de inversién", por lo anterior, se
objetivos lo que puede indicadores del cierra el hallazgo
ocasionar el proyecto.
incumplimiento de lo
esperado.
Cumplimiento de metas En el Acta No. 8 del Comité Institucional de
Plan de Accién Desarrollo Administrativo del 26/11/2016 se
Institucional: La entidad aprobd la modificacion al Mapa de Proceso
ejecuta su misién, a de la ANDJE, en donde el Proceso de Mejora
través de los Planes Continua se defini6 como un proceso
Estratégico, Accion y de transversal a la organizacién, se ajusté la
Inversion, se observo caracterizacion y  algunos de sus
que los mecanismos de procedimientos entre ellos el de acciones
planeacién son | Deficiencias en la preventiva, correctivas y de mejora.
deficientes en la | evaluacién y | Implementar el Modificaciones que estan registradas en el
evaluacién y | seguimiento de los | proceso de Mejora control de cambios en la herramienta SIGI.
seguimiento, no | controles, que no |continua y el Oficina  Asesora Informe de La OAP adelanta ejercicios de induccion y
permitieron acciones | permitieron procedimiento de de Planeacién imolementacion reinduccion segun aplique. Se realiza
correctivas, en el | implementar acciones P acompafamiento a todos los procesos para
establecimiento de | oportunamente preventivas y la formulacién de planes de mejoramiento de
metas, disefio de | acciones correctivas. acuerdo a los informes de auditoria interna.
indicadores y riesgos, lo | correctivas. Se dispone de capacitaciones virtuales en la
que puede ocasionar Intranet
incumplimiento de lo Se dio cumplimiento a la accion de mejora, la
programado. cual fue efectiva y subsana la causa del

hallazgo "Deficiencias en la evaluacién y
seguimiento de los controles, que no
permitieron implementar oportunamente
acciones correctivas.", por lo anterior, se
cierra el hallazgo
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forares NaCERguge Pefena i)
Disefio y El Documento se encuentra vigente y esta
No se evidencia . publicado en la pagina web de la entidad en
planeacién y acomyloanfamlenlto . el vinculo
programacion de para ‘a formu'acion http://srvsharepoint:8081/gestion/publicacio
actividades de | Falta de S leplerpgnta(:lgn Di . d nes-
acompafiamiento para la | programacion en la p(reev:§ci|?>cr)1l icas de P(l)rltietci:(c::;c;n 5 Documento andje/documentos_especializados/Paginas/d
ifr%rgsgrfgtl’]?cgcién de loz gggrsnlggﬁamiento / disgﬁadas por las| Estrategias publicado. g?iﬁi;ﬂé con la accién de mejora, la cual
lineamientos de entlde:jdes Lde fue efectiva y subsana la causa del ,hallazgo
prevencién por parte de acuerdo a 0s "Falta de programaciéon en la difusion y
las entidades. lineamientos de la acompanamiento”, por lo anterior, se cierra
ANDJE. el hallazgo , ’
La Agencia continua emitiendo Lineamientos
Disefo y sobre prevencién del dafio antijuridico a
No se evidencia o través de Circulares Externas:
planeacién y acom[i)anfamlenlto” - No. 9 de 2015 en materia de contratacién
programacion de para "a formu'acion estatal y estrategias generales de defensa
actividades de | Falta del|® mplemgntamon . .y juridica.
acompafiamiento para la | programacion en la de las .p’olltlcas de Dwgc;mon de Circular externa |- No. 6 de 2016 en el seguimiento a la
formulacion e | difusién y prevencion POUtlcaS. y publicada. formulacion e implementacién de las
implementacion de los|acompafiamiento dlsgnadas por las| Estrategias politicas de prevencion del dafio antijuridico.
lineamientos de entldaddes Lde Se cumplié con la accién de mejora, la cual
prevencién por parte de acuerdo a 0s fue efectiva y subsana la causa del hallazgo
las entidades. Rr,lﬁ;drg'entos de la "Falta de programaciéon en la difusion y
’ acompafamiento”, por lo anterior, se cierra
el hallazgo
Se continua con las jornadas de capacitacién
Disefo y para la formulacion de las politicas de
No se evidencia o prevencién, actualmente el cronograma de
planeacién y acom?anfamlenlto” capacitaciones hace parte del plan de
programacion de Earam? LeorranrL:tZg:g: participacion ciudadana de la ANDJE.
actividades de | Falta de de Lasp oliticas de | Direccién de Informe con las Soportes que se encuentran en la carpeta
acompafiamiento para la | programacion en la P v actividades de compartida de la Direccién de Politicas en la
formulacién e | difusién y | Prevencion Politicas y difusién y ruta: Y:\GESTION\PEC\1.PREVENCION
implementacion de los|acompafiamiento disefiadas  por las  Estrategias capacitacién discriminando afno por afo
. . entidades de ’ L . . :
lineamientos de Se cumplié con la accién de mejora, la cual

prevencién por parte de
las entidades.

acuerdo a los
lineamientos de la
ANDJE.

fue efectiva y subsana la causa del hallazgo
"Falta de programacion en la difusion vy
acompafiamiento”, por lo anterior, se cierra
el hallazgo

Cédigo: EI-F-10 V-0
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A ia Nacional de Def
Joridica del Estado. o olc!
Disefio Se continua con las actividades de recepcion
No se evidencia acompafamiento y y analisis de las Politicas de Prevencioén del
planeacion y ara Ifa formulacion Informe con las | Dafio Antijuridico.
programacion de E implementacion actividades de Soportes que se encuentran en la carpeta
actividades de | Falta de de las ppoll'ticas de | Direccion de recepcion y compartida de la Direccion de Politicas en la
formutacion o RS Gifn e o5 | prevencién Poliicas | PSR 50T | Gseriminando a0 por | afo
implementacion de los|acompafamiento Sft?gaag:: por ldaz Estrategias prevencion que | Se cumplié con la accion de mejora, la cuai
lineamientos de acuerdo a los remitan las fue efectiva y subsana la causa del hallazgo
prevencién por parte de . . entidades. "Falta de programaciéon en la difusion y
las entidades lineamientos de la acompanamiento”, por lo anterior, se cierra
. ANDJE. el hallazgo , ’
Se continua con la utilizacion de la ficha de
No e evidencia Disefo y evaluacién ya que son el parametro de
laneacion acompafamiento andlisis y evaluacion de las politicas
pro ramaciéon d)e! para la formulacion Ficha de remitidas por las entidades
gcti%idades de | Falta del® implementacién evaluacion de las Soportes que se encuentran en la carpeta
acompafamiento para la | orosramacion en la de las politicas de | Direccién de oliticas de compartida de la Direccién de Politicas en la
Pkl para® gifugsién prevencion Politicas Y| e o | ruta: Y:\GESTION\PEC\1.PREVENCION
. oy o Y| disefiadas por las | Estrategias P . q discriminando afio por afio.
implementacién de los|acompafamiento . remitan las - \ .
. . entidades de . Se cumplidé con la accion de mejora, la cual
lineamientos de entidades. .
., acuerdo a los fue efectiva y subsana la causa del hallazgo
prevencién por parte de . ; " " e
. lineamientos de la Falta de programacién en la difusién y
las entidades. . . . .
ANDJE. acompafiamiento"”, por lo anterior, se cierra
el hallazgo
Disefo Se continua con la elaboracién de los
No se evidencia acompafRamiento y informes de seguimiento a la formulacién de
planeacién y P . politicas de prevencién del dafio antijuridico,
., para la formulacion Informe con la .
programacion de . . iy los cuales estan reportados en las metas POA
actividades de | Falta de| € |mplemgntaC|on . ., revision de las y PAl de la Direccion de Politicas y
acompafiamiento para la | programacién en la de las politicas de Direccion de politicas de Estrategias, en la carpeta de soportes
formupiacién ¥ e (Fj)ifugsién prevencion Politicas y prevencion OAP/ lagnes’/POA/PAI de lgs afos res egtivos
implementaciéon de los|acompafamiento V| disefiadas por las| Estrategias remitidas por las Se Cupm lié con la accién de me'oraLp la cuai
lingamientos de i entidades de entidades a la fue efecptiva subsana la causa élel ,hallaz (o]
. acuerdo a los ANDJE " y . P g
prevencién por parte de . . Falta de programacién en la difusién y
las entidades lineamientos de la acompafamiento"”, por lo anterior, se cierra
' ANDJE. el hallazgo ’ ’

Cédigo: EI-F-10 V-0
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forares NaCERguge Pefena i)

Para la segunda fase de implementacién de
las politicas se seleccionaron 20 nuevas
Disefio y entidades de acuerdo a sus niveles de
No se evidencia I litigiosidad para el acompafiamiento en la

o acompafiamiento . " C
planeacién y ara la formulacion formulacion de las politicas de prevencion,
programacion de para L tacid Informe con la implementaciéon que se realiza en el marco
actividades de | Falta de| & 'Mplementacion ., definiciéon de las | del acompafiamiento individualizado del
acompafiamiento para la | programacion en la de las .F?Ol't'cas de DIF?C.ICIOH de entidades a las |Modelo Optimo de Gestion - MOG
formulacion e | difusién y prevencion Pol|t|cas. y cuales se les Soportes que se encuentran en la carpeta
implementacion de los|acompafiamiento dlstggac(jjas por lgs Estrategias realizara compartida de la Direccién de Politicas en la
lineamientos de zgulere:joes a Lo(: acompafamiento. |ruta: P:AGESTION\MOG/2018/2019.

prevencién por parte de
las entidades.

lineamientos de la
ANDJE.

Se cumplié con la accion de mejora, la cual
fue efectiva y subsana la causa del hallazgo
"Falta de programaciéon en la difusion y
acompafamiento”, por lo anterior, se cierra
el hallazgo

No se evidencia
planeacién y
programacion de
actividades de
acompafamiento para la
formulacion e

implementacion de los
lineamientos de
prevencién por parte de
las entidades.

Falta de
programacion en la
difusion y

acompanamiento

Disefio y
acompafnamiento

para la formulacion
e implementacién
de las politicas de

prevencién

disefladas por las
entidades de
acuerdo a los

lineamientos de la
ANDJE.

Direccion
Politicas
Estrategias

Informe con la
realizacién del
acompafnamiento
a las entidades.

de

Se continua con la elaboracién de los
informes de seguimiento a la formulacién de
politicas de prevencion del dafio antijuridico,
los cuales estan reportados en las metas POA
y PAl de la Direccion de Politicas y
Estrategias, en la carpeta de soportes
OAP/planes/POA/PAI de los afios respectivos.
Se cumplié con la accién de mejora, la cual
fue efectiva y subsana la causa del hallazgo
"Falta de programacion en la difusion y
acompafamiento”, por lo anterior, se cierra
el hallazgo

Faltan procedimientos y
herramientas que
evidencien el monitoreo
y/o seguimiento de las
fases de la defensa,
incluyendo el disefio de
indicadores de gestion,
lo que genera
deficientes mecanismos
de control y evaluacion
de la eficiencia, eficacia
y efectividad operativa

Deficiencias en los

mecanismos de
control y
seguimiento de la
gestion de la

defensa juridica.

Disefio de un
modelo éptimo de
gestidon de la
defensa juridica.

Direccion
Politicas
Estrategias

Informe con el
diagnostico de la
de gestién de la
y| defensa juridica

en las entidades
publicas del orden

nacional

Para la segunda fase del MOG se realizd un
diagnostico de la gestién de defensa juridica
en 20 nuevas entidades seleccionadas de
acuerdo a sus niveles de litigiosidad, soporte
gque se encuentra en la matriz de seguimiento
del proyecto en la ruta:
P:A\GESTION\MOG/2018/2019.

Se cumplié con la accion de mejora, la cual
fue efectiva y subsana la causa del hallazgo
"Deficiencias en los mecanismos de control y
seguimiento de la gestién de la defensa
juridica.", por lo anterior, se cierra el hallazgo

Cédigo: EI-F-10 V-0
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Faltan procedimientos y
herramientas que
evidencien el monitoreo
y/o seguimiento de las
fases de la defensa,
incluyendo el disefio de
indicadores de gestién,
lo que genera
deficientes mecanismos
de control y evaluacién
de la eficiencia, eficacia
y efectividad operativa

Deficiencias en los

mecanismos de
control y
seguimiento de la
gestion de la

defensa juridica.

Disefo de un
modelo éptimo de
gestion de la
defensa juridica.

Direccion
Politicas
Estrategias

de

Informe con el
diseio de un
modelo éptimo de
gestion

El Modelo Optimo de Gestién — MOG quedo
parametrizado y diseflado en el afio 2015 y
puesto en marcha a partir del 2016.
Se cumplié con la accion de mejora, la cual
fue efectiva y subsana la causa del hallazgo
"Deficiencias en los mecanismos de control y
seguimiento de la gestién de la defensa
juridica.", por lo anterior, se cierra el hallazgo

Faltan procedimientos y
herramientas que
evidencien el monitoreo
y/o seguimiento de las
fases de la defensa,
incluyendo el disefio de
indicadores de gestidn,
lo que genera
deficientes mecanismos
de control y evaluacién
de la eficiencia, eficacia
y efectividad operativa

Deficiencias en los

mecanismos de
control y
seguimiento de la
gestion de la

defensa juridica.

Disefio de un
modelo éptimo de
gestidon de la
defensa juridica.

Direccion
Politicas
Estrategias

de

Informe con la
prueba piloto del
modelo éptimo de

gestién de la

defensa

El Modelo Optimo de Gestién — MOG quedo
parametrizado y diseflado en el afio 2015 y
puesto en marcha a partir del 2016.
Se cumplié con la accién de mejora, la cual
fue efectiva y subsana la causa del hallazgo
"Deficiencias en los mecanismos de control y
seguimiento de la gestién de la defensa
juridica.", por lo anterior, se cierra el hallazgo

Faltan procedimientos y
herramientas que
evidencien el monitoreo
y/o seguimiento de las
fases de la defensa,
incluyendo el disefio de
indicadores de gestion,
lo que genera
deficientes mecanismos
de control y evaluacién
de la eficiencia, eficacia
y efectividad operativa

Deficiencias en los

mecanismos de
control y
seguimiento de la
gestion de la

defensa juridica.

Disefio de un
modelo éptimo de
gestidon de la
defensa juridica.

Direccion
Politicas
Estrategias

de

Informe con la
puesta en marcha
del modelo
optimo de gestién
de la defensa

El Modelo Optimo de Gestién — MOG quedo
parametrizado y diseflado en el afo 2015 y
puesto en marcha a partir del 2016.
Se cumplié con la accién de mejora, la cual
fue efectiva y subsana la causa del hallazgo
"Deficiencias en los mecanismos de control y
seguimiento de la gestion de la defensa
juridica.", por lo anterior, se cierra el hallazgo

Cédigo: EI-F-10 V-0
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Juridica del Estado :
1. Se evidencié el procedimiento en el SIGI
Gl-P-05, GI-P-02 y GIPO1 en los cuales se
gestionan procesos de calidad de
Llevar el control de informacién. Asi mismo, el proceso de
La ANDJE recibié del . registro de informacion por medio de la
L . . manera directa por . . e .
Ministerio de Justicia el Entidad a través de las notificaciones que
. Avanzar  en la| parte de la ANDJE . .
Sistemma LITIGOB con : . . . llegan por el sistema de gestion documental
consistencia y | en el Sistema Unico

procesos cargados, con
la integracion de la
Herramienta LITIGOB al
sistema eKOGUI se hace
necesario continuar con
la alimentacion directa
del sistema, y la
depuracién y validacién
de los datos migrados al
mismo, de manera que
se asegure la
completitud e integridad
de la informacién.

completitud en la
informacién
reportada al
LITIGOB por parte
de las entidades y
que fue integrada
al Nuevo Sistema
Unico de Gestién e
Informacién
Litigiosa del Estado
(eKOGUI).

de Gestidn e
Informacién
Litigiosa del Estado,
los procesos
judiciales en los que
hace parte una
entidad publica del
orden nacional
notificados a la
ANDJE con datos
oportunos,
consistentes y
veridicos.

Direccion
Gestién de
Informacién

de
la

Informe de
registros
ingresados al
sistema por la
ANDJE durante el
periodo

Orfeo 'y por web son registradas
directamente en la plataforma ekogui.
2. Se evidenci6é dentro del procedimiento 4.
GI-P-05 AUDITAR LA CALIDAD DE LA
INFORMACION A UNA MUESTRA
ESTADISTICAMENTE, el proyecto de calidad
de datos y alistamiento de informacién para
la versién de ekogui 2.0.
Se cumplié con la accién de mejora, la cual
fue efectiva y subsana la causa del hallazgo
"Llevar el control de manera directa por
parte de la ANDJE en el Sistema Unico de
Gestion e Informacién Litigiosa del Estado,
los procesos judiciales en los que hace parte
una entidad publica del orden nacional
notificados a la ANDJE", por lo anterior, se
cierra el hallazgo

Cédigo: EI-F-10 V-0
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A ia Nacional de Def
Joridica del Estado. o olc!
1. Se realizé solicitud dentro del marco de
Auditoria vigencia 2019 dos (2) informes
sectoriales para verificar el cumplimiento en
cada semestre. Se evidencido el ultimo
La ANDJE recibié del Reportar a las informe de seguimiento socializado a fecha
Ministerio de Justicia el entidades cabezas primer semestre de 2018. Asi como, los
. Avanzar en la : .
Sistema LITIGOB con ; . de sector el informes mensuales remitidos a las
consistencia y . . .
procesos cargados, con comportamiento de entidades del orden Nacional.

la integracion de la
Herramienta LITIGOB al
sistema eKOGUI se hace
necesario continuar con
la alimentacion directa
del sistema, y la
depuracién y validacién
de los datos migrados al
mismo, de manera que
se asegure la
completitud e integridad
de la informacién.

completitud en la
informacién
reportada al
LITIGOB por parte
de las entidades y
que fue integrada
al Nuevo Sistema
Unico de Gestién e
Informacién
Litigiosa del Estado
(eKOGUI).

la actividad litigiosa
de las entidades a
su cargo, con el fin

de que puedan
validar la
informacién

contenida en el
sistema, hacer los

ajustes que resulten
pertinentes a través
de mecanismo de
contraste.

Direccion
Gestién de
Informacién

de
la

Informe Trimestral
(trimestre
vencido)

2. Se evidenci6é dentro del procedimiento 4.
GI-P 05 AUDITAR LA CALIDAD DE LA
INFORMACION A UNA MUESTRA
ESTADISTICAMENTE, el proyecto de calidad
de datos y alistamiento de informacién para
la versién de ekogui 2.0.
Actualmente la Informacién de la Actividad

Litigiosa de las entidades puede ser
consultada directamente por la herramienta
eKogui.

Se cumplié con la accién de mejora, la cual
fue efectiva y subsana la causa del hallazgo
"Reportar a las entidades cabezas de sector
el comportamiento de la actividad litigiosa de
las entidades a su cargo.", por lo anterior, se
cierra el hallazgo

Cédigo: EI-F-10 V-0
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INFORME S DE LEY

10

Se evidencio que
algunos estudios y
documentos previos del
proceso contractual,
omitieron la fecha de
emision del documento
(contratos No. 001, 013,
019, 037, 039, 040, 116 y
234, entre otros), esto
dificulta la labor de
verificacion,
seguimiento y control
sobre los documentos
soportes de la
contrataciéon estatal,
incumpliendo la Ley 594
de 2000 y el articulo 4°
del Acuerdo 042 de
2002.

Mejora del control
administrativo para
el cumplimiento de
las normas
expedidas por el
ente de control

Garantizar la
totalidad de la
informacion
requerida en los
documentos previos
de la contratacion.

Secretaria
General - Gestidn
Contractual

Formato
modificado

En el 2018 el Formato GC-F-04 fue
reemplazado por los formatos:
- GC-F-26 Estudios Previos para la Modalidad
de Minima Cuantia (06/07/2018)
- GC-F-28 Estudios Previos (31/08/2018) cuyo
objeto es "Documentar el andlisis,
documentos y tramites que deben adelantar
la Agencia antes de contratar, sin importar el
régimen legal que las cobije, para los
procesos de Licitaciéon, Concurso de Méritos,
Seleccién Abreviada de Menor Cuantia y
Seleccién Abreviada por Subasta Inversa".
- GC-F-31 Estudios Previos Contratacién
Directa (04/09/2018) cuyo objeto es
"Elaborar un estudio que contenga el analisis,
documentos y tramites que debe adelantar
la Agencia antes de contratar, de acuerdo
con el régimen legal que las cobije en la
modalidad de  Contratacién Directa”.
Se cumplié con la accién de mejora, la cual
fue efectiva y subsana la causa del hallazgo
"Mejora del control administrativo para el
cumplimiento de las normas expedidas por el
ente de control", por lo anterior, se cierra el
hallazgo.

Cédigo: EI-F-10 V-0
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INFORME S DE LEY

Se evidencio, que, en la
contratacién directa, no
se estd dando estricto
cumplimento al
paragrafo 2 del Articulo
2.2.5 del Decreto 734

Debilidades en el
seguimiento a los
procedimientos

establecidos en las

Activar mecanismos
de control que
permitan garantizar

Mediante la Resolucion 481 de 2018 de
adopta el Manual de Contrataciéon vy
Supervision de la ANDJE, en donde se realiz6
la modificacion en aras de incluir los
procedimientos de cada modalidad de
Contratacion y la inclusién de los
lineamientos Generales para la expedicion de
Manuales de Contratacion de Colombia
Compra  Eficiente  cddigo LGEMC-01.
El Decreto 734 de 2012 esta derogado y hoy

que reza: "la publicacién | normas legales, . . se aplica el Decreto 1082 de 2015 en el
L la publicidad de los | Secretaria Manual de , -
electrénica de los actos | generando . . . . numeral Articulo 2.2.1.1.1.7.1. Publicidad en el
11 o diferentes hitos de | General - Gestién Contratacion
y documentos a que se|debilidad en la . SECOP.

. Y los procesos de|Contractual Ajustado . .
refiere el  presente | aplicacion del ) La OCI viene adelantando el seguimiento a
, , . contratacion, de . . .
articulo debera hacerse | principio de conformidad con las las publicaciones en el SECOP como se indica
en la fecha de su|publicidad en la . en el informe del 13/03/2019, en donde se

"y . - normas vigentes. - .
expedicién, o, a mas|contratacion realizaron unas observaciones que fueron
tardar dentro de los tres | estatal aclaradas y subsanadas por Gestidn
3) dias habiles Contractual.
siguientes. (...)" Se cumplié con la accién de mejora, la cual
fue efectiva y subsana la causa del hallazgo
"Debilidades en el seguimiento a los
procedimientos establecidos en las normas
legales", por lo anterior, se cierra el hallazgo.
El Grupo de Gestion Contractual en el 2018
El Contrato realiz6 una revision a su proceso y
Interadministrativo 247 procedimientos en donde actualizé los
del 09/12/13, Se siguientes documentos que garantizan el
evidencia cambio de seguimiento al cumplimiento del contrato:
naturaleza del contrato, - Ajustar la forma de - GC-F-01 "Constancia de Cumplimiento”,
. S Debilidades de " - "
incumplimiento del - pago y reporte de las - GC-F-09 Informe de Actividades",
. . .| planeacién y . " . -
objeto, y supervision : contrataciones - GC-F-10 " Presentacion de Informe Final del
. control interno en - o
incompleta, no se| g roceso futuras, a fin de Supervisor",
evidencia en el contractualplo cual establecer una | Secretaria Convenio - GC-P-04 " Procedimiento Supervisién de
13 expediente contractual enera ’ forma de pago | General - Gestidn | Interadministrativo | Contratos", cuyo objeto es Establecer las
los informes de ;gncertidumbre mensual, que tenga | Contractual vigencia 2015 actividades para llevar a cabo la supervision
ejecucion por parte del : como requisito la de contratos a través de un seguimiento
. frente al objeto y A D - A ; .
supervisor, . Ly presentacion del técnico, administrativo, financiero, contable,
. ejecucion del |} T L
correspondientes a los mismo informe de y juridico sobre el cumplimiento y control de

meses de jul a oct de
2014. Falta realizar la
evaluacion del riesgo
segun decreto 4912 de
201.

seguimiento.

la ejecucién del objeto y las obligaciones
derivadas del contrato, de conformidad con
la normatividad vigente.
Se cumplié con la acciéon de mejora, la cual
fue efectiva y subsana la causa del hallazgo
"Debilidades de planeacién y control interno

Cédigo: EI-F-10 V-0
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INFORME S DE LEY

en el proceso contractual", por lo anterior, se
cierra el hallazgo.

Las notas a los estados
financieros a 31 de
diciembre del 2013 no
cumplen con lo
establecido en el

Falta revelar la
informacién

adicional necesaria
de cardcter general
y especifico, que
complementa los
estados contables
basicos y forman
parte integral de
los mismos sobre

Referenciar las
notas contables en
los estados
financieros de

Secretaria

Notas Contables
referenciadas en

Se evidencié cumplimiento conforme a lo
establecido en las Normas para el
Reconocimiento, Medicion, Revelacion vy
Presentacion de los Hechos Econdémicos en
el reporte de informacion financiera de cierre
de la vigencia 2018.
Se cumplié con la accion de mejora, la cual
fue efectiva y subsana la causa del hallazgo

14 capitulo VI del titulo 1l : conformidad con el| General - Gestion "Falta revelar la informacién adicional
. las transacciones, . . . los estados . . e
del libro Il del Manual de Capitulo VI del | Financiera - : necesaria de caracter general y especifico,
S hechos y financieros
Procedimientos operaciones Manual de que complementa los estados contables
Contables expedido por f.p ; Procedimientos basicos y forman parte integral de los
. inancieras y . .
la CGN en especial el L. Contables mismos sobre las transacciones, hechos y
economicas, que ; . . -
numeral 10. - operaciones financieras y econdmicas, que
permiten una . . .,
. ., permiten una mejor comprension de los
mejor comprension . : "
estados financieros por parte de terceros”,
de los estados - .
fi ) por lo anterior, se cierra el hallazgo.
inancieros por
parte de terceros
No cumple con el
numeral 3.4 de la
Resolucion 357 de 2008 . La OCI evidencié la actualizacion del
de la CGN Ajustar el proceso T ., : -
e S . Procedimiento Gestion de Inventarios, cédigo
Individualizacién de | Se limita la| GBS-C-01 - GBS-P-02 EL 22/07/2019 rocedieron a
bienes, derechos y|supervision, CARACTERIZACION individualizar los bienes y eadientes con
obligaciones” la relacién | control y custodia | PROCESO GESTION | Secretaria N > P
, ., | Caracterizaciéon de | corte a 3 de julio de 2019.
de los softwares y sus|que debe ejercer|DE BIENES Y | General - Gestion . O .
15 proceso ajustada y | Por lo tanto se da cumplimiento a la accion

respectivas licencias de
la Entidad esta
constituida y valorizada
por grupos de licencias

segun el paguete
adquirido y no
individualizada e

identificada una a una.

sobre las licencias,
asi como el
respectivo control
contable.

SERVICIOS, a fin de
que las licencias de
software sean
relacionadas una a
una.

de Bienes vy
Servicios

aprobada

de mejora, la cual subsana la causa
generadora del hallazgo.
La OCI continuara en el marco de la auditoria
verificando la efectividad de las acciones
tomadas; por lo anterior se cierra el hallazgo.

Cédigo: EI-F-10 V-0

Pagina 18 de 31




Juridica del Estado

Agencia Nacional de Defensa

INFORME S DE LEY

No se evidencia
amortizaciones y
depreciaciones a todos
los activos fijos de la
ANDJE, segln

Deficiencias en los
procesos de
verificacién y
causaciéon de la
informacién

contable, y
debilidades de
Control Interno

Garantizar que las

amortizaciones y

La OCl evidencié cumplimiento conforme a lo
establecido en las Normas para el
Reconocimiento, Medicion, Revelacion vy
Presentacion de los Hechos Econdmicos en
el reporte de informacion financiera de cierre

conciliacién de | contable (No. 8 del | depreciaciones de Secretaria . Inf.o.rmamon de la vigencia 2018
16 . . ; . " General - Gestién verificada por oy . .
inventarios, es el caso|capitulo VI del]|los activos fijos de la Financiera cierre contable Se cumplié con la accidon de mejora, la cual
del item 42 denominado | titulo Il del libro Il | Agencia se realizan fue efectiva y subsana la causa del hallazgo
Licencia Microsoft | del  Manual de |adecuadamente "Deficiencias en los procesos de verificacién
Server Standard, a la|Procedimientos y causacién de la informacién contable, y
que no se le realizo|Contables debilidades de Control Interno contable", por
amortizacién. expedido por la lo anterior, se cierra el hallazgo.
CGN con la
Resolucién
357/2008).
Deficiencia en el
. control de los
Incumpliendo lo
. documentos para
establecido en los la realizacién  del
g:fl,rcille; :‘é Eljn';oy dGedfal procedimiento, Se evidencié que la Contabilidad esta
Le 87 g de 1993 generando debidamente soportados en documentos
Y . ‘| incertidumbre en la . idéneos, esto se verifica en la auditoria
Deficiencias  en los | . ‘s Mejorar el control de : . .
informacion que el . sy financiera y en la conformidad del Control
documentos  soportes los documentos que | Secretaria Informacién
. soporte B . op Interno Contable.
17 de las transacciones . soportan los | General - Gestidn verificada por s L .
. - proporciona y por . . . . . Se cumplié con la accién de mejora, la cual
financieras, es el caso estados financieros | Financiera cierre contable

del cruce de inventarios,

ende el posterior

de la entidad

fue efectiva y subsana la causa del hallazgo

: seguimiento o} "Deficiencia en el control de los documentos
con ajuste de $200 1 . e "
. . rastreabilidad de para la realizacion del procedimiento,”, por lo
millones sin que el . - .
los bienes y anterior, se cierra el hallazgo.
documento fuente
R . ., ~ | derechos que
indigue la  situacion . ,
. contiene, asi como
ajustada.
al valor
presentado.
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o

PLAN DE MEJORAMIENTO VIGENCIA 2014

INFORME S DE LEY

caalize Responsabl Wi el el Observaciones de la Oficina de control Interno
Hallazg | Descripcion Hallazgo Causa Hallazgo Accion de Mejora P medida de la -
e - o quien haga sus veces

o actividad
En la herramienta|1 - No hay una
SIRECI, formulario F-6 |instruccion o}
"Indicadores de | lineamiento frente La OCI constatdé que se continla aplicando las
Gestién", la informacién | al diligenciamiento instrucciones emitidas por la Contraloria General
estd incompleta, por|del formulario “F- de la Republica para el diligenciamiento de los
cuanto soélo presentan|6: Indicadores de formatos F4 y F6 de la Cuenta Fiscal
dos (2) indicadores para | Gestion”. Se dio cumplimiento a la accion de mejora, la cual

) o Fortalecer el _ . M
proyectos de inversion;|2- El F6 no fue o Oficina fue efectiva y subsana la causa del hallazgo "1 - No
. o . conocimiento para el . - : .
1 mientras que en el Plan | diligenciado de| 7. L Asesora de Documento hay una instruccién o lineamiento frente al
T e X diligenciamiento del . P o e A ;
de Accion Institucional | conformidad con SIRECI Planeacién diligenciamiento del formulario “F-6: Indicadores
del 2014 cuenta con 56 | lo observado por la de Gestion”. 2- El F6 no fue diligenciado de
indicadores; comision auditora. conformidad con lo observado por la comision
adicionalmente los dos|Los indicadores de auditora. Los indicadores de gestion habian sido ya
indicadores reportados | gestion habian sido registrados en el F4.", por lo anterior, se cierra el
no concuerdan con lo|yaregistrados en el hallazgo
establecido en el Plan de | F4.
Accidn Institucional.
En la herramienta|1 - No hay una
SIRECL, formulario F-6|instrucciéon o
"Indicadores de | lineamiento frente La OCI constatd que se continla aplicando las
Gestion", la informacion | al diligenciamiento instrucciones emitidas por la Contraloria General
esta incompleta, por|del formulario “F- de la Republica para el diligenciamiento de los
cuanto soélo presentan|6: Indicadores de formatos F4 y F6 de la Cuenta Fiscal.
dos (2) indicadores para | Gestion”. Se dio cumplimiento a la accion de mejora, la cual
. o Fortalecer el - . "
proyectos de inversion;|2- El F6 no fue o Oficina fue efectiva y subsana la causa del hallazgo "1 - No
. o . conocimiento para el . - : .

1 mientras que en el Plan | diligenciado de dilisenciamiento del Asesora de Documento hay wuna instruccion o lineamiento frente al

de Accion Institucional | conformidad con g Planeacién diligenciamiento del formulario “F-6: Indicadores

del 2014 cuenta con 56

indicadores;
adicionalmente los dos
indicadores reportados

no concuerdan con lo
establecido en el Plan de
Accién Institucional.

lo observado por la
comisién auditora.
Los indicadores de
gestién habian sido
ya registrados en el
Fa.

SIRECI

de Gestién”. 2- ElL F6 no fue diligenciado de
conformidad con lo observado por la comisién
auditora. Los indicadores de gestidén habian sido ya
registrados en el F4", por lo anterior, se cierra el
hallazgo
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INFORME S DE LEY

En la herramienta
SIRECI, formulario F-6
"Indicadores de
Gestion", la informacion
esta incompleta, por
cuanto sélo presentan
dos (2) indicadores para
proyectos de inversion;
mientras que en el Plan
de Accion Institucional
del 2014 cuenta con 56
indicadores;
adicionalmente los dos
indicadores reportados
no concuerdan con lo
establecido en el Plan de
Accion Institucional.

1 - No hay una
instruccién o
lineamiento frente
al diligenciamiento
del formulario “F-
6: Indicadores de
Gestién”.

2- El F6 no fue
diligenciado de
conformidad con
lo observado por la
comisién auditora.
Los indicadores de
gestién habian sido
ya registrados en el
F4.

Fortalecer el
conocimiento para el
diligenciamiento del
SIRECI

Oficina
Asesora de
Planeacion

Documento

Se continua con la designacion de una persona
responsable de consolidar y verificar la informacién
reportada en la Rendicién de Cuentas a la CGR a
través del SIRECI.
Accion que complementa para mitigar la causa del
hallazgo "1 - No hay una instruccién o lineamiento
frente al diligenciamiento del formulario “F-6:
Indicadores de Gestién”. 2- ElL F6 no fue
diligenciado de conformidad con lo observado por
la comisién auditora. Los indicadores de gestion
habian sido ya registrados en el F4.
Por lo anterior, el hallazgo se cierra

Se evidenci6
informacién incompleta
en el expediente

contractual; no reposa la
documentacion
consagrada en la
clausula 5° del Contrato
130 de 2013.

La informacion del
contrato fue
entregada por el
area responsable
(disco compacto)
pero ésta no fue
incorporada en la
carpeta de gestién
contractual No. 130
de 2013.

Garantizar el orden y
contenido de las
carpetas fisicas vy
virtuales de los
contratos de la OAP.

Oficina
Asesora de
Planeacion

Documento

La OCI verifico los expedientes (2019101080100001,
2019101080100002E y 2019101080100004E) en la
herramienta ORFEO de los Contratos suscritos
asignados a la Oficina Asesora de Planeacion en
donde se evidencid el repositorio de los
documentos.

Se dio cumplimiento a la accion de mejora, la cual
fue efectiva y subsana la causa del hallazgo
"Garantizar el orden y contenido de las carpetas
fisicas y virtuales de los contratos de la OAP", por
lo anterior, se cierra el hallazgo

No se evidencié Ila
utilizacién de la
herramienta SIGI en toda
su integridad durante la
vigencia 2014, como se
constatd en las pruebas
de seguimiento
realizadas al Plan de
Accion Institucional y al
Plan Operativo Anual-
POA, de la DPE, SASJ y
DDJ en donde no se

evidenciaron los
soportes de los
resultados de los

indicadores disefiados.

La herramienta
SIGI se encontraba
en proceso de
implementacion.

Fortalecer el uso de
la herramienta SIGI

Oficina
Asesora de
Planeacion

Cronograma

la Oficina Asesora de Planeacion realiza el
monitoreo verificando el uso de la herramienta.
especialmente en el reporte de indicadores, riesgo
de cada proceso, elaboracién de actas y encuestas.
Se dio inicio a la inclusién de informacién en los
campos de SGSST y RRHH
Se dio cumplimiento a la accién de mejora, la cual
fue efectiva y subsana la causa del hallazgo "La
herramienta SIGI se encontraba en proceso de
implementacion”, por lo anterior, se cierra el
hallazgo
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No se evidencido la
utilizacion de la
herram|epta SIGl en toda la Oficina Asesora de Planeacién realiza el cargue
su integridad durante la s .
. - de los indicadores en la herramienta SIGI y la
vigencia 2014, como se . .,
. verificacién de avances reportados por cada
constatd en las pruebas . ; . .
q . . dependencia o lider del proceso. Se evidencia la
e seguimiento | La herramienta - . - :
. Oficina . informacion del SIGI en cada moédulo de la
realizadas al Plan de|SIGI se encontraba | Implementar la Herramienta SIGI .
L o . Asesora de| . herramienta.
Accién Institucional y al|{en proceso de | herramienta SIGI ., implementada . . .y .
- . L Planeacién Se dio cumplimiento a la accién de mejora, la cual
Plan Operativo Anual-|implementacién. . "
fue efectiva y subsana la causa del hallazgo "La
POA, de la DPE, SASJ y .
herramienta SIGlI se encontraba en proceso de
DDJ en donde no se . o . .
. . implementacién”, por lo anterior, se cierra el
evidenciaron los
hallazgo
soportes de los
resultados de los
indicadores disefiados.
La entidad no cuenta
con una guia que
contenga los )
lineamientos para la . El Modelo Optimo de Gestibn - MOG quedo
o Realizar un . - ~
defensa juridica de las . parametrizado y disefiado en el afio 2015 y puesto
. Necesidad de | documento . . .
entidades del orden . Direccion de en marcha a partir del 2016.
. fortalecer los | parametro del v o . .
nacional  (EPON) en . . Politicas y Documento Se cumplié con la accién de mejora, la cual fue
mecanismos de | Modelo Optimo de . . " .
donde se desarrollen . - Estrategias efectiva y subsana la causa del hallazgo "Necesidad
control interno. Gestion de la . . "
protocolos y de fortalecer los mecanismos de control interno.",
. . . Defensa-MOG. . :
lineamientos bajo el por lo anterior, se cierra el hallazgo
Modelo Optimo de
Gestiéon de la Defensa
Juridica.
La entidad no cuenta
con una guia que
contenga los Actualizar las En el Sistema de Informacién de Gestion
lineamientos para la . L . Lo
NV nuevas versiones del Institucional- SIGI se publicaron las siguientes
defensa juridica de las . - . . s
. Necesidad de | Modelo Optimo de| .. L versiones del modelo Optimo de gestion se
entidades del orden - Direccion de . . o
. fortalecer los | Gestidn de la v encuentra publicada la version N°4 del 10/08/2018
nacional  (EPON) en . Politicas vy Documento L - .
mecanismos de | Defensa-MOG  con . Se cumplié con la accion de mejora, la cual fue
donde se desarrollen . . Estrategias . " .
control interno. control de cambios y efectiva y subsana la causa del hallazgo "Necesidad
protocolos y . . "
. . . de acuerdo a las de fortalecer los mecanismos de control interno.”,
lineamientos bajo el . . -
. normas de calidad. por lo anterior, se cierra el hallazgo
Modelo Optimo de
Gestion de la Defensa
Juridica.
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Juridica del Estado :
La entidad no cuenta Ejecutar las
con una guia que acciones para
contenga los expedir la Circular Se expidié la Circular Externa No, 3 de 22 de junio
lineamientos para la que establecerd el de 2018, dar alcance a la Circular Externa No, 24 del
defensa juridica de las . plan de adopcién del 28 de diciembre de 2015, por la cual se establecid
. Necesidad de o . .y o . X P
entidades del orden fortalecer los Modelo Optimo de| Direccion de la adopcidn gradual y progresiva del Médulo Optimo
nacional  (EPON) en mecanismos de Gestion de la | Politicas  y| Circular Externa | de Gestidén de la Defensa Juridica del Estado - MOG
donde se desarrollen . Defensa-MOG para | Estrategias Se cumplié con la accién de mejora, la cual fue
control interno. . . o .
protocolos y las entidades efectiva y subsana la causa del hallazgo "Necesidad
lineamientos bajo el publicas del orden de fortalecer los mecanismos de control interno.",
Modelo Optimo de nacional. por lo anterior, se cierra el hallazgo
Gestiéon de la Defensa
Juridica.
La entidad no cuenta A partir del afio 2018 se realiza la generacién
con una guia que o ; o
periodica de boletines de seguimiento a las 20
contenga los . .
. ) . nuevas entidades donde se describen sus avances
lineamientos para la Ejecutar el plan de l lafd
defensa juridica de las . adopcién del Modelo y s€ reaiza un escataton.
. Necesidad de| < ° o . . Soportes que se encuentran en la carpeta
entidades del orden f ) L Optimo de Gestién | Direccién de Informe de ida de la Di 6n d liti l .
nacional  (EPON) en ortalecer 95| de la Defensa-MOG | Politicas y | acompafiamiento compartida de [a Direccion de Politicas en 1a ruta:
donde se desarrollen|Mecanismos de ara las entidades | Estrategias trimestral PAGESTION\MOG\201815.  Productos\BOLETIN y
rotocolos control interno. pUblicas del orden & P:\GESTION\MOG\2019\8. Bases de Datos\Boletin
P . . Y pub Se cumplié con la accién de mejora, la cual fue
lineamientos bajo el nacional. . " .
. efectiva y subsana la causa del hallazgo "Necesidad
Modelo Optimo de . . N
. de fortalecer los mecanismos de control interno",
Gestion de la Defensa . .
Juridica. por lo anterior, se cierra el hallazgo
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interior de la

Agencia Nacional de Defensa
Jgridica del Estado =t
No se fijaron
lineamientos o}
parametros al La OAP fomenta de manera permanente la

aplicacién de los lineamientos definidos y realiza

No se evidencidé el acto | Agencia, a partir de monitoreo a indicadores, acciones de mejora,
administrativo por|la cual se haga|Establecer el riesgos y documentacion de cada proceso
medio del cual se|exigible la| lineamiento para la promoviendo el cumplimiento de las
formaliza e | utilizacién de la|utilizacion de la responsabilidades asignadas a través del
institucionaliza la | herramienta. La | herramienta Y| ofici memorando 20161010005583-0AP.
herramienta tecnolégica, | herramienta del | socializar el Oficina Para la vigencia 2018 realizé despliegue de los
Asesora de Documento . - f

y de esta forma poder | SIGl es base para la | software como el Planeacién lineamientos a través de los enlaces de proceso.
exigir su cumplimiento, | administracién de | medio que soporta ver Acta AG-1076 en SIGI.
implementacion, la informacién del | el Sistema Integrado Se cumplié con la accién de mejora, la cual fue
acatamiento, Sistema de | de Gestion efectiva y subsana la causa del hallazgo "No se
diligenciamiento y | Integrado de | Institucional. fijaron lineamientos o parametros al interior de la
consulta. Gestion Agencia, a partir de la cual se haga exigible la

Institucional utilizacion de la herramienta SIGI ", por lo anterior,

adoptado se cierra el hallazgo

mediante

Resolucion 362.

No se fijaron

lineamientos o}

parametro al

interior de la La OAP realiza ejercicios de socializacién de la
No se evidenci6é el acto | Agencia, a partir de herramienta SIGI, lo que se puede evidenciar en el
administrativo por|la cual se haga|Establecer el moédulo seguimiento - Actas. Actas CA_32, CA_53,
medio del cual se|exigible la| lineamiento para la CA_69, CA_ 72; CA_ 68, AG_1056
formaliza e | utilizacién de la|utilizacion de la
institucionaliza la | herramienta. La | herramienta Y| oficina De igual manera se realiza socializacion a través de
herramienta tecnolégica, | herramienta del | socializar el - los ejercicios de induccién y reinduccién, ver

Asesora de Actividades L

y de esta forma poder | SIGI es base para la | software como el Planeacién presentacion.

exigir su cumplimiento,
implementacion,
acatamiento,
diligenciamiento y
consulta.

administracion de
la informacion del
Sistema de
Integrado de
Gestidon
Institucional
adoptado
mediante
Resolucion 362.

medio que soporta
el Sistema Integrado
de Gestion
Institucional.

Se cumplié con la accion de mejora, la cual fue
efectiva y subsana la causa del hallazgo "No se
fijaron lineamientos o parametros al interior de la
Agencia, a partir de la cual se haga exigible la
utilizacion de la herramienta SIGI ", por lo anterior,
se cierra el hallazgo
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Agencia Nacional de Defensa

Jgridica del Estado S
No se evidencid un
procedimiento que Se continla utilizando el instructivo MC-G-03 "Guia
contenga la metodologia para la Elaboracién de Encuestas de Satisfaccién
(encuesta, entrevista, del Cliente", el cual esta consolidadas y registradas
contacto directo, u otro Falta de en la herramienta SIGI.
mecanismo) para poder TR . Se elaboré curso virtual disponible en la INTRANET

. socializacién del - , Oficina . L . Ly
determinar el grado de . Socializar el mddulo y se socializa en los ejercicios de induccion y

. L. modulo de Asesora de Documento . .
satisfaccion o de encuesta del SIGI L. reinduccién
encuesta de la Planeacién

reconocimiento
institucional del 100 %
por parte de las EPON,
durante la vigencia del
2014, meta que no fue
alcanzada.

herramienta SIGI

Se cumplié con la accién de mejora, la cual fue
efectiva y subsana la causa del hallazgo "Falta de
socializacién del mddulo de encuesta de la
herramienta SIGI", por lo anterior, se cierra el
hallazgo

No se evidencid un
procedimiento que
contenga la metodologia
(encuesta, entrevista,
contacto directo, u otro
mecanismo) para poder
determinar el grado de
satisfaccion o
reconocimiento
institucional del 100 %
por parte de las EPON,
durante la vigencia del
2014, meta que no fue
alcanzada.

Falta
socializacion
modulo
encuesta de

herramienta

de
del
de
la

Socializar el mdédulo
de encuesta del SIGI

Oficina
Asesora
Planeacion

de

Capacitacion

La OCI evidencidé en la intranet en el vinculo
http://intranet/planeacion/capacitaciones_virtuale
s/Documents/capacitacion_encuestas_satisfaccion
_300816.pdf. En donde los colaboradores vy
funcionarios de la ANDJE pueden capacitarse en la
metodologia para la elaboracién de las Encuestas
de Satisfaccion del Cliente.
Se cumplié con la accién de mejora, la cual fue
efectiva y subsana la causa del hallazgo "Falta de
socializacién del mdédulo de encuesta de la
herramienta SIGI", por lo anterior, se cierra el
hallazgo

La Agencia presenta
deficiencias en la
construccién de los
indicadores de ahorro
del componente de
gestion de informacién
para realizar
seguimiento, control y

evaluacion a la gestidn
realizada en cada una de

las etapas del ciclo
juridico que interviene o
acompafa en los

procesos judiciales a las
Entidades publicas del
orden Nacional -EPON-

Necesidad
fortalecer
construccion
los indicadores.

de
la
de

Contar con las hojas

de vida de los
indicadores de
gestion de la
Agencia.

Oficina
Asesora
Planeacion

de

Hoja de Vida de
Indicador

la Accidon de mejora se continla realizando, es asi
como se encuentran registradas en la Herramienta
SIGI/BSC / reportes / Reportes indicadores, las
hojas de vida los indicadores asociados al proceso
y de gestion.
Para las vigencias 2017, 2018, 2019 se realizaron
mesas de trabajo para definir los productos
asociados a las metas del PAI.
X:\OAP\1.Dir Estratégico\Planes. Adicionalmente se
cuenta con el curso virtual de indicadores en el
vinculo
http://intranet/planeacion/capacitaciones_virtuale
s/Paginas/default.aspx.

Se cumplié con la accidén de mejora, la cual fue
efectiva y subsana la causa del hallazgo "Necesidad
de fortalecer la construccién de los indicadores”,
por lo anterior, se cierra el hallazgo
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Juridica del Estado :
Se evidencié que la Oficina Asesora de Planeacién
La Agencia presenta dio los lineamientos para la Construccién de los
deficiencias en la | Necesidad de POAS y PAI soportes que se encuentran en la
construccién de los | fortalecer la carpeta en ORFEO en los  expediente
indicadores, los cuales|construcciéon de 2016101221100001E, 2017101221100001E,
no son claros, ni| los indicadores. El | Fortalecer la | Oficina 2018101221100001E, 2019101221100002E; y en la
especificos, no estd|Plan de Accién|construccion de | Asesora de Memorando carpeta X:\OAP\1.Dir
determinada la meta, no | Institucional indicadores. Planeacién Estratégico\Planes\2018\Planeacién
consultan una relacién | registra varios Estratégica\POAS Y PAI 2018.
de variables de caracter | tipos de Se cumplié con la accién de mejora, la cual fue
cualitativo y | indicadores. efectiva y subsana la causa del hallazgo "Necesidad
cuantitativo. de fortalecer la construccién de los indicadores”,
por lo anterior, se cierra el hallazgo
El Plan de Accién de la
DPE presenta un
|nd|cad.or para medir dos Se evidencié que la Oficina Asesora de Planeacién
(2) acciones: a) Procesar dio los i . L 6n de L
Informacion . io los lineamientos para la Construccién de los
A . Necesidad de POAS y PAl soportes que se encuentran en la
jurisprudencial 'y  b) ¢ ) L L di
Desarrollar instrumentos | fortatecer a carpeta en ORFEO en os  expediente
de medicién construcciéon de 2016101221100001E, 2017101221100001E,
.y L Y|los indicadores. ELl| Fortalecer la | Oficina 2018101221100001E, 2019101221100002E; y en la
evaluacién. El indicador|. 7. . . .
o indicador construccion de | Asesora de Memorando carpeta X:\OAP\1.Dir
Cumplimiento del plan b d la | indicad ) ., L l L sy
de actividades no tiene | °Pservado por la|indicadores. Planeacién Estratgg!co\P anes\2018\Planeacién
comision auditoria Estratégica\POAS Y PAI 2018.

relacion directa con lo
que se quiere medir; asi
la primera accion
procesa informacién y la
segunda desarrolla
instrumentos de
medicién.

evaluaba el mismo
tema.

Se cumplié con la accién de mejora, la cual fue
efectiva y subsana la causa del hallazgo "Necesidad
de fortalecer la construccién de los indicadores”,
por lo anterior, se cierra el hallazgo
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Se evidencié que la Oficina Asesora de Planeacién

Los indicadores dio los lineamientos para la Construccién de los
registrados en el POA del POAS y PAI soportes que se encuentran en la
2014 para las carpeta en ORFEO en los expedientes
Direcciones y la | Necesidad de 2016101221100001E, 2017101221100001E,
Subdirecciéon de | fortalecer la 2018101221100001E, 2019101221100002E; y en la
Acompafamiento a los | construccién de Fortalecer la| Oficina carpeta X\OAP\1.Dir
Servicios, presentan | los indicadores. El .y Estratégico\Planes\2018\Planeacién

10 N . construccion de | Asesora de Memorando o

deficiencias en su|area contaba con|. . L, Estratégica\POAS Y PAI 2018.
Cox . . indicadores. Planeacién L
diseflo, ya que, en la|las fichas técnicas Los resultados del ejercicio se encuentran
mayoria de ellos, la|que reposaban en registrados en la herramienta SIGI en cada
variable del| la dependencia. indicador para la vigencia.
denominador de la Se cumplié con la accién de mejora, la cual fue
férmula del indicador es efectiva y subsana la causa del hallazgo "Necesidad
abstracta (Sic). de fortalecer la construccidén de los indicadores”,
por lo anterior, se cierra el hallazgo
Se esta dando cumplimiento con lo sefalado en el
Decreto 1082 de 2015 en el Articulo 2.2.1.1.1.4.3.
Tener en cuenta la Publicacién del Plan Anual de Adquisiciones. La
fecha Llimite de Entidad Estatal debe publicar su Plan Anual de
publicacién del plan Adquisiciones y las actualizaciones del mismo en
Publicacién Publicacién anual de . su pagina web y en el SECOP, en la forma que para
. . N Secretaria . . .
extemporanea del Plan |extemporanea del|adquisiciones el efecto disponga Colombia Compra Eficiente,
. i . General . . . ,

12 Anual de Adquisiciones|PAA en la pagina|establecida en el Gestion PAA publicado |como se evidencia en el vinculo
en la pagina web de la|web de la Entidad | Decreto 1082 de Financiera https://community.secop.gov.co/Public/App/Annua
Entidad (Sic). (Sic). 2015 y en la circular lPurchasingPlanEditPublic/View?id=32336

02 expedida por Se cumplié con la accién de mejora, la cual fue
Colombia  Compra efectiva y subsana la causa del hallazgo
eficiente. "Publicacién extemporanea del PAA en la pagina

web de la Entidad (Sic)", por lo anterior, se cierra
el hallazgo.
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Dentro del expediente
contractual 025/14 no
reposa el cronograma de
actividades que sustente

El Grupo de Gestion Contractual a fin de prever la
Imprecisién en el manejo de la documentacidn
expedida durante la ejecucion del contrato por

. parte del supervisor, elaboré lo siguientes
la constancia de documentos:
cumplimiento eml'Flda Imprecision en el Capacfcar a los - Procedimiento de Supervision de Contratos GC-
por el supervisor manejo de g | SUPervisores en la . P-04
asignado, que permita S gestion de las | Secretaria L . ., .
. . documentacion L - Formato Comunicacion de Designacion Supervisor
acreditar lo establecido . actividades General - o b
13 expedida durante - Capacitacion de Contratos de Codigo GC-F-06
en la forma de pago, la . . contractuales y los|Gestidn . - .
. la ejecucion del - Circular 12 de 2015 Lineamientos Generales para
cual quedd pactada que documentos que | Contractual . o
e contrato por parte el manejo de las supervisiones.
se realizaria por . resulten de las - ., .
del supervisor. ; Se cumplié con la accién de mejora, la cual fue
producto entregado mismas. focti b L del  hall
conforme al cronograma e ectlva. y subsana la causa N a az.go
de actividades 2l o "Imprecision en el manejo de la documentacién
existir este. no s)é odria expedida durante la ejecucion del contrato por
. ’ P parte del supervisor", por lo anterior, se cierra el
precisar su hallazgo
cumplimiento. ’
La Agencia publico el
Plan de Accion de la
vigencia 2014 en la pag.
web en forma No .obstante ser En cumplimiento del articulo 74 de la Ley 1474 de
. publicado el plan . . o
extemporanea, ya que de accion al 31 de 2011, la Oficina Asesora de Planeacién publico el
éste fue publicado el 21 . Plan de Accién de la ANDJE antes del 31/01/2019 en
enero dando | Garantizar que las ,
de marzo de 2014, - el vinculo.
. cumplimiento a la|fechas de . -, ., .
contraviniendo lo . T Oficina Se cumplié con la accion de mejora, la cual fue
. normatividad, por | publicacién del plan Documento : "
14 estipulado en el art. 74 meioras  en  lalde accidn no sean Asesora de ublicado efectiva y subsana la causa del hallazgo "No
de la Ley 1474 de 2011, en ; Planeacién P obstante ser publicado el plan de accion al 31 de

donde establece que
todas las entidades del
Estado a mas tardar el 31
de enero de cada afo,
deben publicar en la pag.
web el Plan de Accion
(Sic).

pagina Web de la

Agencia se
alteraron las
fechas de
publicacion.

modificados por
aspectos técnicos.

enero dando cumplimiento a la normatividad, por
mejoras en la pagina Web de la Agencia se alteraron
las fechas de publicacion. ", por lo anterior, se
cierra el hallazgo.
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En el 2016 de modificé el Mapa de Proceso de la
Agencia, razén por la cual se establecié el Proceso
No se evidenciaron los Gestion de la Informacién de Defensa Juridica,
mecanismos de control evidenciando en la herramienta SIGI que el
que permiten evidenciar Procedimiento Promover el Acceso, Uso y
la asistencia a los Apropiacién al Sistema Unico de Gestién e
eventos de Informacidn Litigiosa del Estado de codigo GT-P-
sensibilizacion y|No se encontré Documentar los 08, estd vigente y registrado en la herramienta SIGl,
capacitacién sobre las|soporte en medio controles . . para el registro de las capacitaciones se utiliza el
funcionalidades del| fisico del control | SStablecidos para la | Direccion de formato GD-F-28., la relacion de capacitaciones
15 Sistema eKOGUI | de asistencia ni de | 2S'Stencia Y Gefstlon de la Documento esta en el vinculo W:\0504 - DGl -
representado  en 219 | las encuestas | €vatuacion de  las | Informacion CAPACITACIONES\CAPACITACIONES 2018.
. . . capacitaciones a IS Lid L i6n d i L L f
entidades y 48 ciudades | realizadas - e cumplio con [a accion de mejora, la cual Tue
. A ) realizar por la DGI. fecti b L del hall
de Colombia. Asi mismo efectiva y subsana la causa de allazgo
no se evidencia soporte "Documentar los controles establecidos para la
de las 916 encuestas asistencia y evaluaciéon de las capacitaciones a
diligenciadas por los realizar por la DGL", por lo anterior, se cierra el
asistentes. hallazgo
En el 2016 de modificd el Mapa de Proceso de la
Agencia, razon por la cual se establecioé el Proceso
Gestién de la Informacion de Defensa Juridica,
evidenciando en la herramienta SIGI que el
Procedimiento BRINDAR SOPORTE AL SISTEMA
UNICO DE GESTION E INFORMACION LITIGIOSA DEL
ESTADO sigue vigente y fue modificado en su
Documentar los codificacion con el Cédigo GI-P-07, en donde la
No se resentaron g
documentosp te |No se encontré mecanismos de ultima version es la 1 del 31/05/2018en el cual se
. . qu control de describen los niveles de mesa de servicio de
evidencien la prestacion | soporte del control . . . ., - ;
del  servicio  a  las|del servicio técnico eV|denC|en, . el Dlregglon de atencion de mesa de ayuda, el uso y reglst.ro.(lje
16 entidades en los temas funcional  del soporte técnico y|Gestion de la Documento solicitudes en la herramienta MANTIS, la asociacion
de soporte técnico }Slistema cKOGUI funcional prestado a | Informacién con el formato GIF 31 MATRIZ ACUERDOS DE
P y las Entidades NIVELES DE SERVICIO en el cual se describen los

funcional del Sistema

eKOGUI.

(Sic).

Publicas del Orden
Nacional EPON

ANS entregados a los usuarios de la Herramienta.
Se solicitd la medicion de los ANS y sabana de
casos.

Se cumplié con la accidén de mejora, la cual fue
efectiva y subsana la causa del hallazgo
"Documentar los mecanismos de control de
evidencien el soporte técnico y funcional prestado
a las Entidades Publicas del Orden Nacional EPON",
por lo anterior, se cierra el hallazgo.
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Nota de los estados

financieros a 31 de

No se cumple con

Realizar
detalladamente la
descripcién de los

Se evidencié cumplimiento conforme a lo
establecido en las Normas para el Reconocimiento,
Medicién, Revelacién y Presentacion de los Hechos

na ! hechos econémicos Notas a los Econdmicos en el reporte de informacion financiera
S:Jcrfé?ebre diofom nlg ?aZ?,;cjlbole%'doT?trLleol relevantes en las| Secretaria Estados de cierre de la vigencia 2018.
) L Notas a los Estados | General Contables con |S€ cumplio con la accion de mejora, la cual fue
17 |establecido ~en  el|ll, del Libro Il del| . " Gestion variables efectiva y subsana la causa del hallazgo "No se
Capitulo Vv, Titulo Il, del | Manual de | incluyendo las | Financiera solicitadas de | cumple con lo establecido en el Capitulo V, Titulo
Libro Il del Manual de |Procedimientos variables solicitadas requerirse I, del Libro 1l del Manual de Procedimientos
Procedimientos Contables (Sic). en el hallazgo de la Contables (Sic)", por lo anterior, se cierra el
Contables. Contraloria, cuando hallazgo.
esto se requiera.
Subestimacién a 31
diciembre de 2014 en la
cuenta 1970 Intangibles
por $16,8 millones y una | Se tienen
sobrestimacion por el | registradas Ajustar los Se realizaron los ajustes en los Inventarios de la
mismo valor en la cuenta | contablemente en|inventarios Entidad, asi como las reclasificaciones contables
1670 Equipos de|la cuenta 1670- |reclasificando los . correspondientes.
- . . . Secretaria ! L, .
computacion y | Equipos de | bienes Equipos de General Comprobante de | Se cumplié con la accién de mejora, la cual fue
19 Comunicacion. Lo | Computacién y | Computo cuenta Gestion ingreso a efectiva y subsana la causa del hallazgo "Se tienen
anterior distorsiona la|Comunicacién, 110167002 y Licencias Financiera almacén registradas contablemente en la cuenta 1670-
realidad de las cifras|licencias y estan|cuenta 197007, para Equipos de Computacion y Comunicacién, 110
consignadas  en las | inventariadas su posterior ajuste licencias y estan inventariadas como licencias
cuentas de los Estados|como licencias | contable. software", por lo anterior, se cierra el hallazgo.
Financieros, por un|software.
deficiente registro
contable y debilidades
de Control Interno.
La Entidad no Debido a la actualizacion del valor contable del
Falta de presenta en  su Software eKogui, se incluyé como un mayor valor
Ausencia de registro del . . L Balance General, en| Secretaria Acta d . del modelo probabilistico.
aplicativo "Modelo consistencia en (a la cuenta contable | General cta de reunion | o cumplié con la accién de mejora, la cual fue
20 e informacion que se . L, con decisiéon a . "
probabilistico eN| osistra  en  los 1970 - Intangibles, el | Gestion imoplementar efectiva y subsana la causa del hallazgo "Falta de
Estados Contables. g registro contable del | Financiera P consistencia en la informacién que se registra en

Estados Contables

desarrollo de la
aplicacion.

los Estados Contables", por lo anterior, se cierra el
hallazgo.
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Se amortizd el
total de la licencia
adquirida sin tener
en cuenta que su
utilizacién durante
el afo 2014 fue

Conciliar la
informacién entre
los directivos de las

Las licencias del software SIGI al corte del
31/12/2018 se encuentran reconocidas como activo
intangible de la entidad y su vida Util es a
perpetuidad.

parcial.  Ademads, | &reas competentes a | Secretaria .y Se cumplié con la accién de mejora, la cual fue
o . Acta de reunién . "
o no se establecié|fin de determinar las | General - efectiva y subsana la causa del hallazgo "Se
21 Amortizacion SIGI ~ \ . con decisién a o . . - .
los aflos de uso|cuentas de | Gestidén ‘molementar amortizd el total de la licencia adquirida sin tener
que se espera|Propiedad, Planta y|Financiera P en cuenta que su utilizaciéon durante el aflo 2014
darle a la| Equipo y  Otros fue parcial. Ademas, no se establecié los afos de
aplicacién o el|Activos, que se uso que se espera darle a la aplicacién o el nUmero
numero de afos | requieran afectar de afios por los cuales fue otorgada la licencia", por
por los cuales fue lo anterior, se cierra el hallazgo.
otorgada la
licencia.
RE:llzar un eJZ;fTﬂZ La OCI evidenci¢ la actualizacion del Procedimiento
iqndividualizarp los Gestién de Inventarios, coédigo GBS-P-02 EL
Al momento del,. L . 22/07/2019 y procedieron a individualizar los bienes
. bienes adquiridos | Secretaria . -
realizar la . Informes pendientes con corte a 31 de julio de 2019.
. o . por la Agencia, que | General - . T .,
Individualizacion de | depuracién e . - trimestrales de | Por lo tanto se da cumplimiento a la accién de
22 d SN L requieren ser | Gestion de| . . . o .
erechos individualizacion . . ) individualizacidén | mejora, la cual subsana la causa generadora del
inventariados y | Bienes y .
se omitié este . L de bienes hallazgo.
. realizar los | Servicios . o
registro. . . La OCI continuara en el marco de la auditoria
respectivos ajustes o - . .
: ; verificando la efectividad de las acciones tomadas;
de inventario y . .
por lo anterior se cierra el hallazgo.
contables
El Formato F9 se diligencia a partir del reporte
o - generado por Ekogui, el cual es alimentado la
Se observa en el|La Oficina Juridicay| Oficina Asesora Juridica y consolidado en el reporte
Formato F9 lajla  Direccién  de|Oficina de la cuenta fiscal reportada a la Contraloria
relacion de| Gestion de| Asesora General de la Republica y la provisién contable es
Reporte formato F9 en sgntenmas Informamon pleben JUI’IdICa. y Formato SIRI;;I emitida d.e, conforme q’los repor.tado en eKogui.
23 SIRECI diferente en | realizar previo al|Secretaria con informacién | Se cumplié con la accién de mejora, la cual fue
numero a las | reporte a Financiera | General - conciliada efectiva y subsana la causa del hallazgo "Se
reportadas en los|la correspondiente | Gestion observa en el Formato F9 la relacién de sentencias
Estados conciliacion de los | Financiera diferente en numero a las reportadas en los

Financieros

datos y/o registros

Estados Financieros", por lo anterior, se cierra el
hallazgo.
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