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AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO
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ey justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para e e de actas de firma de actas de Gestion del Gestién con | Politica de establecidas en la
e rente | 2ccesible, juridica del | Instituciones | generar ahorros y | implementar y e 13 |Goteres entendimiento | ANDJE na entendimiento Eficiencia 4 na NO na na Conflicto valores para | Defensa convencion, en los
ol pue oportunay en |Estado Selidas cambiar la consolidar el Sistema sx‘stems Intormasional | Para solucionar para solucionar Juridico resultados Juridica reglamentos o en la
f‘o dos“wamus to tendenciade la | de Defensa Juridica y amistosamente amistosamente los préctica de los Organos del
o aria s |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de los casos ante el casos ante el SIDH, SIDH.
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ). SIDH, desarrollados
en democracia
desarrollados
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e ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion Informes sobre el Incumplimiento de las
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ey justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para e D! e o e tacion de Gestion del Gestién con | Politica de establecidas en la
leans  rente |accesible, juridica del Instituciones | generar ahorros y |implementar y ey U el T cionss | ANDIE na Ias" Eficiencia 2 na NO | s 157.774.074 | Funcionamiento |Conflicto valores para Defensa convencién, en los
ol pue oportunay en |Estado Selidas cambiar la consolidar el Sistema sx‘stems Intermasional | ameo o) S Teeomendaciones Juridico resultados Juridica reglamentos o en la
f‘o dos“wamus to tendenciade la | de Defensa Juridica y Jegirgivion préctica de los Organos del
iy |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de SIDH.
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
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r:“a‘lfd';g' 18 limperio de la Emprender las
galidad. ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion 100% del plan de Porcentaje de
seguridad !
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las ; trabajo (6 hitos avance del plan de
efectivay Direccion de . . §
e justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Reducir el e definidos) para trabajo para Gestion del Gestion con | Politica de Deficiente defensa de los
i accesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y 15 |0 promover la Estado na promover la Eficiencia | 100% na. si $1400,000.000 | Funcionamiento |Conflicto valores para | Defensa intereses litigiosos del
transparente ) impacto fiscal Juridica ¢ ¢ " "
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema reduccion de la reduccion en Juridico resultados Juridica Estado,
para que ! Internacional c
to tendencia de la | de Defensa Juridica y relacion condena laudos arbitrales
todos vivamos " « «
Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de / pretension de inversion
con libertad y 2
para todos Defensa Juridica (PEDJ)
en democracia
Pactoporla |y oo e la Emprender las
legalidad: .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad ! No participar en un proceso
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las ; $ 5 billones de Ahorros al estado
efectivay Direccion de . . § o caso que cumpla con los
justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para ahorros por la por la efectiva Gestion del Gestion con | Politica de :
justicia f Reducir el Defensa criterios minimos
accesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y 16 | 0°f efectiva defensa | Estado na defensa de la Efectividad 5 na NO na na Conflicto valores para | Defensa
transparente ) impacto fiscal Juridica " " establecidos en la
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema de la ANDJE en ANDJE en Juridico resultados Juridica ?
para que ! Nacional resolucion de grupo interno
to tendencia de la | de Defensa Juridica y procesos judiciales procesos judiciales A
todos vivamos ! de seleccion de casos
ety |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pactoporla oo de la Emprender las
legalidad: .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad : . -
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las i Recuperacion del No participar en un proceso
efectiva y Direccion de " " -
justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para 33% de los i Gestion del Gestion con | Politica de o caso que cumpla con los
justicia . Reducir el Defensa A Recuperacion de . © o
accesible, juridicadel [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y 17 | Defe recursos pablicos |Estado na , Eficacia 33% na NO na na Conflicto valores para | Defensa criterios minimos
transparente ’ impacto fiscal Juridica recursos pablicos ! fen
ol oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema Nacioea identificados en Juridico resultados Juridica establecidos en la
fo dosqwamas to tendenciade la | de Defensa Juridica y el periodo. resolucion de grupo interno
ey |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de de seleccion de casos
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pactoporla oo de la Emprender las
legalidad: .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion .
seguridad : Incumplimiento en la
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las Porcentaje de
efectivay Promover la i Entidad ” ” . oportunidad de los
e justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Direccion de | Propuesta de S avance en la Gestion de Gestion con | Politica de e rodologias
i accesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y 18 [Politicasy | codificacion de na propuesta de Eficiencia | 100% na NO na na Politicas de valores para | Defensa . 9
transparente h ! del Orden Jesta . el yo protocolos para
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema Estrategias | causas ) codificacion de Defensa Juridica | resultados Juridica
para que st Nacional fortalecer la defensa
to tendenciade la | de Defensa Juridica y causas !
todos vivamos : e rid juridica.
ey |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
r:gca‘l‘i’dz‘;_' 12 imperio de la Emprender las
iyt ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion 476,000,000 Incumplimiento en Ia
! humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las 15 documentos Documentos 0
efectivay nar Promover la - un ner inversion ” . ” ’ oportunidad de los
o justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Direccion de |estratégicos para estratégicos para Inversion Gestion de Gestion del Politica de " y B
justicia f ! defensa ° s par s par - e lineamientos, metodologias
accesible, juridicadel [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y a 19 |Politicasy |la defensa juridica | ANDJE NA. la defensa juridica | Eficiencia 15 na si Politicas de conocimientoy |gestion del
transparente h ) estratégica del . . " o n yo protocolos para
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema Estrategias del Estado, del Estado Funcionamiento | Defensa Juridica |la innovacién conocimiento
para que oy E $ 33.000.000 fortalecer la defensa
to tendencia de la | de Defensa Juridica y elaborados elaborados !
todos vivamos . © e Funcionamiento juridica.
ey |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pactoporla |, ooio ge la Emprender las
legalidad: i .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion ’
seguridad \ 8 . Entidades Incumplimiento en la
! humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las 10 Lineamiento ntd .
efectivay nar Promover la . Pablicas Lineamiento para ” ” ' oportunidad de los
ot justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Direccion de | para la defensa o par Gestion de Gestion del Politica de ° ’
justicia f ! ° A del Orden la defensa juridica - ° e lineamientos, metodologias
ccesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y 20 Politicasy | juridica del ) na Eficiencia 10 na. NO na na Politicas de conocimientoy | gestion del
transparente h . Nacional del Estado . " h ’ yo protocolos para
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema Estrategias Estado, Defensa Juridica |la innovacion conocimiento
para que st y elaborados fortalecer la defensa
to tendenciade la | de Defensa Juridica y elaborados - !
todos vivamos y © i territorial juridica.
o aria s |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pactoporla |, oo ge la Emprender las
legalidad: i .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad \ 8 -
! humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las . ’ . Posibilidad que las
efectiva y . Promover la s 10 Lineas Entidades Lineas e e " "
ot justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Direccién de ntd Gestion de Gestion del Politica de entidades no conozean las
justicia f ! defensa ° jurisprudenciales | Pblicas jurisprudenciales - ° e °
ccesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy |implementar y a 21 | Politicas y na Eficiencia 10 na. NO na na Politicas de conocimientoy | gestion del lineas jurisprudenciales y o
transparente ) " estratégica del ~ cargadas en el |del Orden cargadas en el ] ' ! '
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema Estrategias ¢ h " Defensa Juridica |la innovacion vigentes
para que st Estado médulo de eKogui |Nacional médulo de eKogui ot
B e amos |1 tendenciade la | de Defensa Juridica y emitidas por la Agencia
iy |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
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MiSION: Liderar Ia defensa juridica del Estado para proteger Ia institucionalidad y [os recursos piblicos
VISION: En 2022, la Agencia se consolida como una aliada estratégica de las entidades publicas en la defensa juridica integral y efectiva del Estado.
PND PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL PLAN ESTRATEGICO LAQUEN | ENFOQUE FICHA TECNICA DEL INDICADOR ALINEAGIGN ALINEACION PLAN DE ADQUISICIONES ALINEACION SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL
ops NO.| RESPONSABLE va £TNico —
OBJETVO OBJETIVOS [ESPERADO/PROYECTO TIPO DE INSTITUCIONALE FUENTE DE
PACTO UNEA ORJETIVO ESTRATEGICO. 'OBIETIVOS ESPECIFICOS ESTRATEGICOS DIRIGIDO? DIFERENCIAL NOMBRE e ] META B o :B:ng 'VALOR ESTIMADO ($) FINANCIACION PPROCESOS SICI DIMENSION MIPG :;EEILGD:;D RIESGO
r:“a‘lfd';g' 18 limperio de la Emprender las
Seggw i ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion 2 Informes del Informes del
efectiva y humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las | oo uer g Direccion de  |resultado de la resultado de la . . .
e justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para et e it o it o Gestion del Gestion con | Politica de Deficiente defensa de los
e rente | accesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y Coaicadel | 22 | S o ANDJE na s Eficiencia 2 na si $1.400.000.000 | Funcionamiento |Conflicto valores para | Defensa intereses litigiosos del
ol pue oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema | £%"% dog Intormesional | erbitrsios de e bitraics de Juridico resultados Juridica Estado,
fu dusqvwamos to tendenciade la | de Defensa Juridica y mvers'fj - mvers'fj -
ety |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pacto por la
imperio de la Emprender las
';9?‘":::‘; ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion if::‘::g;‘:‘“s de Documentos de
9 humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las . intervencion
efectivay Promover la Direccion de | directa en la fase . . § Desatender Ia defensa de
e justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para et e reorm directa en la fase Gestion del Gestion con | Politica de e raaes ol ot
e rente | accesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y etagicadel | 23 e e o1 Estado na anterior al registro |  Eficacia 3 na No na na. Conflicto valores para | Defensa ontrovoraias
ol pue oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema | £%"% dog Intormasional argmae 1 del arbitraje y en Juridico resultados Juridica e conales de inversion
fudusqwamos to tendenciade la | de Defensa Juridica y consll(Juc)l,dn it la constitucién del
ety |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de ol it tribunal arbitral
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
:?ca‘lfdzg_' 12 imperio de la Emprender las
Segu" i ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion 4 capacitaciones Capacitaciones en
Efg i, humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |, 0 Direccion de | €N controversias controversias de Desatender la defensa de
oY justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para s D! deinversionen | _ L inversion en el Gestion del Gestion con | Politica de e raaa ol o
e rente | 2ccesible, juridica del | Instituciones | generar ahorros y | implementar y eraicadel | 24 | Saraea sectores en fos | CEHCE na nivel territorial y Eficicacia 4 na No na. na. Conflicto valores para | Defensa o trovoraas
ol pue oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema | 25" dog Intorosional |due s& en sectores en los Juridico resultados Juridica e eonales de inversion
fodosqwamas to tendenciade la | de Defensa Juridica y identifiquen que se identifiquen
ey |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de alertas tempranas alertas tempranas
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
:?ca‘lfdzg_' 12 imperio de la Emprender las Documentos de Documentos de
e ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion trabajo en trabajo en Incumplimiento de las
Efg i, humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |, 0 Direccion de | €SCeNarios escenarios oportunidades procesales
oY justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para D! multilaterales multilaterales Gestion del Gestion con | Politica de establecidas en la
e rente | 2ccesible, juridica del | Instituciones | generar ahorros y | implementar y 25 |efonea (reforma SIDH, na (reforma SIDH, Eficacia 6 na si $135.000.000| Funcionamiento | Conflicto valores para | Defensa convencion, en los
ol oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema e onal | arupO 3 trabajo grupo 3 trabajo Juridico resultados Juridica reglamentos o en la
f'odosqwamus to tendencia de la de Defensa Juridica y CCNUDMI, CIADI CNUDMI, CIADI practica de los Organos del
ey |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de codigo de codigo de SIDH
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ). conducta) conducta)
en democracia
r:ca‘l‘i’dz‘;_' 12 imperio de la Emprender las
iy ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion 100% del plan de Porcentaje de Incumplimiento de las
he fgc oo humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |, 0 Direccion de | rabaio (3 hitos vance d'e | plan de oportunidades procesales
.t y justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para otonan Dot definidos) para la fiedied a’:'la Gestion del Gestion con Politica de establecidas en la
J”ans  ente |accesible, juridica del Instituciones | generar ahorros y | implementar y cotratégica del | 28 | suridion defensa ante los  |Estado na detor rfsapame Tos Eficiencia | 100% na. s s 157.774.074 | Funcionamiento |Conflicto valores para Defensa convencion, en los
ol pue oportunay en |Estado Selidas cambiar la consolidar el Sistema | 25" dog Intormasional |Cas0s en la Corte o eorte Juridico resultados Juridica reglamentos o en la
f‘o dos“wamus to tendenciade la | de Defensa Juridica y Penal ool Itermacional préctica de los Organos del
ey |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de Internacional SIDH
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
r:ca‘l‘i’dzg_' 12 imperio de la Emprender las
e ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion Incumplimiento de las
efgmva humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |, 0 Direccion de | 300 escritos Eecritos oportunidades procesales
.t y justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Defonsa obsmaciuné obsmac}'unes Gestion del Gestion con Politica de establecidas en la
leans  rente |accesible, juridica del Instituciones | generar ahorros y |implementar y 27 | en eemtecos ante | SIDH na eemtacos ante Eficacia 300 na. s s 848.402.000 | Funcionamiento | Conflicto valores para Defensa. convencion, en los
ol pue oportunay en |Estado Selidas cambiar la consolidar el Sistema Intormasional 2| pdi 2| pii Juridico resultados Juridica reglamentos o en la
f‘o dos“wamus to tendenciade la | de Defensa Juridica y préctica de los Organos del
o aria s |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de SIDH.
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
E“Z‘I‘i’dgg_' 12| imperio de la Emprender las
e ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion 2 reportes en Reportes ante la Incumplimiento de las
i humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |, Direccion de | elacion con Cte IDH en oportunidades procesales
ey justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para s D! pretensiones relacion con Gestion del Gestién con | Politica de establecidas en la
e rente | 2ccesible, juridica del | Instituciones | generar ahorros y | implementar y e icadel | 28 | Sare cualitativas SIDH na pretensiones Eficiencia 2 na si $435.000.000| Funcionamiento | Conflicto valores para | Defensa convencion, en los
ol pue oportunay en |Estado Selidas cambiar la consolidar el Sistema | 22" dog Intormasional | otorgadas vs cualitativas Juridico resultados Juridica reglamentos o en la
f‘o dos“wamus to tendenciade la | de Defensa Juridica y solicitadas ante la otorgadas vs préctica de los Organos del
iy |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de ColDH solicitadas SIDH.
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
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MiSION: Liderar Ia defensa juridica del Estado para proteger Ia institucionalidad y [os recursos piblicos
VISION: En 2022, la Agencia se consolida como una aliada estratégica de las entidades publicas en la defensa juridica integral y efectiva del Estado.
o PLAN ESTRATEGICO SECTOR ALINEACION PLAN DE ADQUISH
PNI N E PLAN ESTRATEGICO LAQUIEN ENFOQUE FICHA TECNICA DEL INDICADOR ALINEACION N N ALINEACIGN SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL.
ops NO.| RESPONSABLE va £TNico =
OBJETVO OBJETIVOS [ESPERADO/PROYECTO TIPO DE INSTITUCIONALE FUENTE DE
PACTO UNEA oRIETVO == OBIETVOS ESPECIFICOS e ae, DIRIGIDO? | DIFERENCIAL NOMBRE NADOR META o B | vaonemMao [ Ay PROCESOS SIGI | DIMENSION MIPG Séi'ﬁ'é 7 RIESGO
Pactoporla |y oo e la Emprender las 3 Diagndsticos Diagnésticos sobre
legalidad: . sobre pagos del
e ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion pediron) pagos del Estado Incumplimiento de las
9! humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las . 0 en relacion con oportunidades procesales
efectivay Promover la Direccion de | relacion con . . §
e justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para et e e, casos ante el SIDH, Gestion del Gestion con | Politica de establecidas en la
i ccesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y 5 29 et ANDJE na sentencias, Eficiencia 3 na. NO na na. Conflicto valores para | Defensa convencion, en los
transparente ) estratégica del Juridica SIDH, sentencias, " "
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema solucionaes Juridico resultados Juridica reglamentos o en la
para que ! Estado Internacional | solucionaes ;
to tendencia de la | de Defensa Juridica y amistosas y préctica de los Organos del
todos vivamos ! amistosas y
Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de cumplimiento de SIDH.
con libertad y 2 cumplimiento de
para todos Defensa Juridica (PEDJ) recomendaciones
en democracia recomendaciones
Pactoporla |y oo e la Emprender las
legalidad: .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion Incumplimiento de las
seguridad ! 3 acciones de
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las ; > Acciones de oportunidades procesales
efectivay Promover la Direccion de | divulgacion A . . §
e justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para et e e divulgacion interna Gestion del Gestion con | Politica de establecidas en la
i ccesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y 5 30 efe SIDH na de decisiones del Eficacia 3 na. NO na na Conflicto valores para | Defensa convencion, en los
transparente ) estratégica del Juridica decisiones del ° " "
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema . SIDH - prevencion Juridico resultados Juridica reglamentos o en la
para que ! Estado Internacional | SIDH - prevencion ;
to tendencia de la | de Defensa Juridica y en DDH préctica de los Organos del
todos vivamos ! en DDH
ety |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de SIDH.
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Heporte sobre Heporte sobre
intervencion ante intervencion ante
Pacto por la el SIDH sobre 4 el SIDH sobre 4
oo imperio de la Emprender las tematicas de tematicas de
galidad: ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion interés para el interés para el Incumplimiento de las
seguridad : v v
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las i Estado: (i) Estado: (i) oportunidades procesales
efectiva y Promover la Direccion de . . .
e justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para s D! derechos derechos Gestion del Gestion con | Politica de establecidas en la
i accesible, juridicadel [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y . 3 | Defe culturales, (i) |SIDH na culturales, (i) Eficiencia 2 na. NO na na Conflicto valores para | Defensa convencion, en los
transparente h estratégica del Juridica ! e
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema conflicto armado conflicto armado — Juridico resultados Juridica reglamentos o en la
para que by Estado Internacional > J
B amos |1 tendencia de la | de Defensa Juridica y — JEP, (i) JEP, (i) préctica de los Organos del
ey |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de corrupcion y corrupcion y DDHH SIDH
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ). DDHH y (iv) y (iv) soluciones
en democracia
soluciones amistosas y
amistosas y cumplimiento a
Pacto por la
legalidad: Imperio de la Emprender las _ \dentificacion errénea de
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion one:
seguridad : . os fundamentos juridicos
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las i Intervencion de
efectivay Promover la Direccion de Entidades . . ' en Ia estrategia de defensa
justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para 750 procesos " Procesos activos Gestion del Gestion con Politica de
justicia f defensa Defensa piblicas . ’ formulada en el escrito de
accesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y 2 32 |Defen activos en estado na en estado de litigio | Eficacia 750 na SI | $ 1290430155 | Funcionamiento |Conflicto valores para | Defensa 2
transparente h ! Estratégica del Juridica de Orden " ! el intervencion o
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema de litigio directo 0 intervenidos Juridico resultados Juridica 0
para que st Estado Nacional Nacional recomendacion en los
tor tendencia de la de Defensa Juridica y ANDJE
todos vivamos : e rid procesos o casos del
° Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de P -
con libertad y 2 &mbito nacional o territorial
para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pacto por la
legalidad: Imperio de la Emprender las _ \dentificacion errénea de
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion one:
seguridad ) > 7500 Procesos Procesos los fundamentos juridicos
! humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las - ° . ;
efectivay nar Promover la Direccion de |intervenidos Entidades intervenidos ” ” ’ en la estrategia de defensa
o justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para e Gestion del Gestion con Politica de
justicia f ! defensa Defensa solicitando pablicas solicitando o ' formulada en el escrito de
accesible, juridicadel [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y 2 33 |Defen icitan na icitan Eficacia | 7500 na s |s 34.422.375 | Funcionamiento |Conflicto valores para | Defensa a
transparente ) " Estratégica del Juridica aplicacion de de Orden aplicacion de ! fen intervencion o
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema ° 0 ° Juridico resultados Juridica 0
para que st Estado Nacional sentencia de Nacional sentencia de recomendacion en los
to tendencia de la | de Defensa Juridica y tencia tencia
todos vivamos : e rid unificacion unificiacion procesos o casos del
° Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de P -
con libertad y 2 &mbito nacional o territorial
para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pactoporla |, ooio ge la Emprender las Intervenciones A
legalidad: i . ° Identificacion erronea de
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion para unificar 3
seguridad \ 8 . los fundamentos juridicos
! humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las . jurisprudenciaen |_ Interevenciones
efectivay nar Promover la Direccion de ud Entidades ! ” ” ' en la estrategia de defensa
ot justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para 6 tematicas de nud para unificar Gestion del Gestién con | Politica de
justicia f ! defensa Defensa ; pablicas . formulada en el escrito de
ccesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y 2 34 |Defen alta litigiosidad, na |jurisprudencia en Eficacia 6 na NO na na Conflicto valores para | Defensa 3
transparente h . Estratégica del Juridica de Orden pru ! el intervencion o
oportunay en |Estado Selidas cambiar la consolidar el Sistema presentadas en el |2 O tem ticas de alta Juridico resultados Juridica o
para que st Estado Nacional Nacional em recomendacion en los
to tendenciade la | de Defensa Juridica y Consejo de litigiosidad
todos vivamos : e rid procesos o casos del
> Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de Estado o Corte P -
con libertad y 2 0o¢ &mbito nacional o territorial
para todos Defensa Juridica (PEDJ). Constitucional
en democracia
E“Z‘I‘i’dgg_' 12| imperio de la Emprender las Informes de Informes de
s;’w o ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacién seguimiento a seguimiento a
gun humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las ” otorgamiento de . otorgamiento de No participar en un proceso
efectiva y nat Promover la Direccion de Entidades " " .
usticia justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para herramientas para defensa Defensa poder a las EPON Gblicas poder a las EPON Gestion del Gestion con Politica de 0 caso que cumpla con los
e rente | 2ccesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy |implementar y e icadel | 35 | qernea vinculadas al [ na vinculadas al Eficiencia 2 na sl s 178.735.483 | Funcionamiento | Conflicto valores para | Defensa criterios minimos
P oportunay en |Estado sélidas cambiar la consolidar el Sistema g PALCI, en las 0 PALCI, en las Juridico resultados Juridica establecidos en la
para que S Estado Nacional Nacional ! .
B e amos |1 tendenciade la | de Defensa Juridica y acciones de acciones de tutela resolucion de grupo interno
iy |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de tutela Notificadas Notificadas en el de seleccion de casos
o democmc{ﬂ para todos Defensa Juridica (PEDJ). en el 2021 2021
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MiSION: Liderar Ia defensa juridica del Estado para proteger Ia institucionalidad y [os recursos piblicos
VISION: En 2022, la Agencia se consolida como una aliada estratégica de las entidades publicas en la defensa juridica integral y efectiva del Estado.
PND PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL PLAN ESTRATEGICO LAQUIEN ENFOQUE FICHA TECNICA DEL INDICADOR ALINEACION ALINEACIGN PLAN DE ADQUISICIONES ALINEACION SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL
ops NO.| RESPONSABLE va £TNico =
OBJETVO OBJETIVOS [ESPERADO/PROYECTO TIPO DE INSTITUCIONALE FUENTE DE
PACTO UNEA oRIETVO S OBIETVOS ESPECIFICOS e ae, DIRIGIDO? | DIFERENCIAL NOMBRE NADOR META o B | vaonemMao [ Ay PROCESOS SIGI | DIMENSION MIPG Séi'ﬁ'é 7 RIESGO
Pactoporla |y oo e la Emprender las 173 Municipios y Municipios y -
legalidad: . departamentos Identificacion erronea de
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion departamentos 3
seguridad ! con ltigiosidad os fundamentos juridicos
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las s con litigiosidad
efectivay Promover la Direccion de |superiora 7 mil | Entidades . . § en la estrategia de defensa
justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para B superior a 7 mil Gestion del Gestion con | Politica de
justicia f defensa Defensa millones de pesos |piblicas formulada en el escrito de
ccesible, juridica del | Instituciones | generar ahorros y | implementar y , 36 Oofe na millones de pesos |  Eficacia 173 na NO | s 77.360.832 na Conflicto valores para | Defensa A
transparente i Estratégica del Juridica en contra, de Orden 3 : intervencion o
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema en contra, Juridico resultados Juridica 0
para que ! Estado Nacional asesorados en | Nacional recomendacion en los
to tendencia de la | de Defensa Juridica y asesoradas en
todos vivamos ! cualquier etapa procesos o casos del
Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de cualquier etapa del P
con libertad y 2 del ciclo de mbito nacional o territorial
para todos Defensa Juridica (PEDJ) ciclo de defensa
en democracia defensa
Pactoporla |y oo e la Emprender las
legalidad: .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion Aumentar en un
seguridad ! Aumento de .
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las s 100% la J Indebida seleccion y
efectivay Promover la Direccion de ; Entidades intervencion en . . § °
et justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para otonan Defomaa, intervencion de | ~1to ity Gestion del Gestion con | Politica de participacion en procesos
i ccesible, juridica del Instituciones | generar ahorros y | implementar y ; 37 Defe procesos P na p Efectividad | 100% na. si s 600.000.000 | Funcionamiento | Conflicto valores para Defensa judiciales a beneficio de un
transparente ) Estratégica del Juridica de Orden arbitrales, en 3 :
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema arbitrales, en Juridico resultados Juridica particular o tercero para
para que ! Estado Nacional Nacional estado activo para
to tendencia de la | de Defensa Juridica y estado activo incidir en su favor
todos vivamos ! la ANDJE
Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de para la ANDJE
con libertad y 2
para todos Defensa Juridica (PEDJ)
en democracia
Pactoporla oo de la Emprender las
legalidad: . ’ .
i ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion Vencimiento de términos
9 humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las Porcentaje de . para la presentacion yo
efectiva y Promover la 100 % de tutelas Politica de -
eticin justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Dofonen, Oficina on contra de Ia tutelas en contra N 5 de demandas
J accesible, juridica del Instituciones | generar ahorros y | implementar y > 38  Asesora ANDJE na de la Agencia Eficiencia | 100% NO na na Gestion legal Y e interposicion de recursos
transparente h Estratégica del > Agencia atendidas Comunicacién |y acceso a la
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema Juridica atendidas con de ley que afecta el
para que by Estado con oportunidad Informacién
to tendencia de la | de Defensa Juridica y oportunidad derecho de defensa de la
todos vivamos .
Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de Entidad.
con libertad y 2
para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pactoporla oo de la Emprender las
legalidad: . ’ .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion Vencimiento de términos
seguridad : 100% procesos e
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las Porcentaje de ' para la presentacion yo
efectivay Promover la judiciales en los Politica de ©
et justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Daronn Oficina e a ANDIE o procesos en contra . . de demandas
) accesible, juridica del Instituciones | generar ahorros y | implementar y 2 39  Asesora o ANDJE na de la agencia Eficiencia | 100% sI $ 88.837.500 Funcionamento | Gestion legal Y e interposicion de recursos
transparente h ! Estratégica del >S50 demandada 2 Comunicacién |y acceso a la
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema Juridica ' atendidos con 2 de ley que afecta el
para que by Estado atendidos con Informacién
to tendenciade la | de Defensa Juridica y oportunidad derecho de defensa de la
todos vivamos : e rid oportunidad e
° Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de Entidad.
con libertad y 2
para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pactoporla |, oo de la Emprender las
legalidad: i .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion :
seguridad ) > 100% de procesos Porcentaje de . -
! humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las roces ’ Incumplimiento del término
efectivay nar Promover la de extension via procesos de Politica de " "
eticia justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Dofonea, Oficina diial D tension via Informacion transparencia | Para rendir concepto previo
J accesible, juridica del Instituciones | generar ahorros y | implementar y sa 40 | Asesora Judict ANDJE na " Eficiencia | 100% sl $ 88.837.500 Funcionamiento |Gestion legal Y P una vez la Agencia ha
transparente ) " Estratégica del S0 notificados judicial notificados Comunicacion |y acceso a la claha
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema Juridica c e su intencion
para que st Estado atendidos con atendidos con Informacion A
to tendencia de la | de Defensa Juridica y de emitirlo,
todos vivamos : e rid oportunidad oportunidad
° Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
con libertad y 2
para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pacto por la
oo imperio de la Emprender las 100% de las )
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion de Vencimiento de términos
seguridad \ 8 conciliaciones ’
! humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las . ' para la presentacion yo
efectiva y nat Promover la extrajudiciales en Porcentaje de Politica de >
eticia justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Dofonea, Oficina Tas due &8 conciliaciones Informacion transparencia | contestacion de demandas
J ccesible, juridica del Instituciones | generar ahorros y |implementar y sa a1 | Asesora a ANDJE na . Eficiencia | 100% sl $142.140.000 Funcionamiento |Gestion legal Y P e interposicion de recursos
transparente h . Estratégica del S0 convocante o atendidas con Comunicacién |y acceso a la
oportunay en |Estado Selidas cambiar la consolidar el Sistema Juridica 2 de ley que afecta el
para que st Estado convocada la oportunidad Informacién
to tendenciade la | de Defensa Juridica y ’ derecho de defensa de la
todos vivamos " N P ANDJE atendidas -
° Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de Entidad.
con libertad y 2 con oportunidad.
para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pacto porla iy oerio de la Emprender las
legalidad: i .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion ’
seguridad \ 8 Entidades
! humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer las ntd ) imposibilidad de capacitar
efectiva y . s 4.000 nuevos Publicas Nuevos usuarios e e "
e justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para herramientas para competencias Direccion de " Gestion de Gestion del Politica de en temas que garanticen la
justicia f ! ° usuarios de la | del Orden de la plataforma . e nas gue gar
ccesible, juridica del Instituciones | generar ahorros y |implementar y de los abogados | 42 | Politicas y h na Eficacia 4.000 na. NO na na Competencias | conocimiento y | gestion del actualizacion juridica y
transparente - . plataforma de la Nacional de la CJC - o ; PR
oportunay en |Estado Selidas cambiar la consolidar el Sistema del ! ! Institucionales  |la innovacion | conocimiento | técnica de los defensores
para que . cJc y registrados
to tendenciade la | de Defensa Juridicay  |Estado - del Estado
todos vivamos " N P territorial
iy |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
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MiSION: Liderar Ia defensa juridica del Estado para proteger Ia institucionalidad y [os recursos piblicos
VISION: En 2022, la Agencia se consolida como una aliada estratégica de las entidades publicas en la defensa juridica integral y efectiva del Estado.
PND PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL PLAN ESTRATEGICO LAQUIEN ENFOQUE FICHA TECNICA DEL INDICADOR ALINEACION ALINEACIGN PLAN DE ADQUISICIONES ALINEACION SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL
ops NO.| RESPONSABLE va £TNico =
OBJETVO OBJETIVOS [ESPERADO/PROYECTO TIPO DE INSTITUCIONALE FUENTE DE
PACTO UNEA oRIETVO == OBIETVOS ESPECIFICOS e ae, DIRIGIDO? | DIFERENCIAL NOMBRE NADOR META o B | vaonemMao [ Ay PROCESOS SIGI | DIMENSION MIPG Séi'ﬁ'é 7 RIESGO
Pactoporla |y oo e la Emprender las
legalidad: .
e ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
9 humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer las 100% del plan de imposibilidad de capacitar
efectivay ; ¢ | entidades Procentaje de . . §
justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para competencias Direccion de |implementacion |51 Gestion de Gestion del Politica de en temas que garanticen la
justicia f ° pablicas avance del c e gar
ccesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y de los abogados | 43 | Politicasy | del Diplomado na Eficacia | 100% na NO na na Competencias | conocimientoy | gestion del actualizacion juridica y
transparente ) del Orden diplomado ! ¢
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema | defensores del Estrategias | Territorial Institucionales  |la innovacion | conocimiento | técnica de los defensores
para que ) Territorial territorial
to tendenciade la | de Defensa Juridicay | Estado desarrollado del Estado
todos vivamos "
ety |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pactoporla |y oo e la Emprender las
legalidad: .
e ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
9 humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer las 100% del plan de imposibilidad de capacitar
efectivay ; ¢ | entidades . . §
justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para competencias Direccion de |implementacion |51 Porcentaje de Gestion de Gestion del Politica de en temas que garanticen la
justicia f ° pablicas c e gar
ccesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y de los abogados | 44 Politicasy | del Diplomado na avance del Eficacia | 100% na NO na na Competencias | conocimientoy |gestion del actualizacion juridica y
transparente ) del Orden ! ¢
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema | defensores del Estrategias | Nacional diplomado nacional Institucionales |la innovacion | conocimiento | técnica de los defensores
para que ! Nacional
to tendenciade la | de Defensa Juridicay | Estado desarrollado del Estado
todos vivamos "
ety |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
:?ca‘lfdzg_' 12 imperio de la Emprender las
0 - ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad : 9.000 Defensores ' .
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer las Defensores del imposibilidad de capacitar
efectivay i del Estado Entidades . . ' :
justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para competencias Direccion de n Estado capacitados ” Gestion de Gestion del Politica de en temas que garanticen la
justicia . ° capacitados en Publicas . Inversion . © lue garel
accesible, juridicadel [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y de los abogados | 45 | Politicas y na en jornadas de Eficacia | 9.000 na si | $  400000.000 Competencias | conocimientoy |gestion del actualizacion juridica y
transparente ’ jornadas de del Orden ' " ! ctua
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema | defensores del Estrategias entrenamiento Institucionales  |la innovacion | conocimiento | técnica de los defensores
para que by entrenamiento Nacional
to tendenciade la | de Defensa Juridicay  |Estado presencial y virtual del Estado
todos vivamos ! presencial y virtual
ey |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pactoporla oo de la Emprender las
legalidad: .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad : 13.000 ' .
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer las Certificados de imposibilidad de capacitar
efectivay i certificados de | Entidades . . ' :
justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para competencias Direccion de n cursos virtuales Gestion de Gestion del Politica de en temas que garanticen la
justicia . ° cursos virtuales | Publicas . . © lue garel
accesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y de los abogados | 46 | Politicas y ° na obtenidos por Eficacia | 13.000 na NO na na Competencias | conocimientoy | gestion del actualizacion juridica y
transparente ) " obtenidos por | del Orden ' " nd ctua
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema del ) defensores del Institucionales  |la innovacion | conocimiento | técnica de los defensores
para que st del  [Nacional
tor tendencia de la de Defensa Juridica y Estado Estado del Estado
todos vivamos " N P Estado
ey |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pactoporla |, oo de la Emprender las
legalidad: i . :
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion 3 Reuniones .
seguridad ! # ol Reuniones Incumplimiento en la
! humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer las estratégicas con . one
efectivay nar - Entidades estratégicas con ” ” ’ oportunidad de los
o justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para competencias Direccion de | jefes de oficinas | 50 Gestion de Gestion del Politica de ° §
justicia f ! ° e Pablicas jefes de oficinas o . e lineamientos, metodologias
accesible, juridicadel [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y de los abogados | 47 Politicasy | juridica de na e Eficacia 3 na NO na na Competencias | conocimientoy | gestion del
transparente ) " ‘ del Orden juridica de ' " nd yo protocolos para
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema del entidades ) ‘ . Institucionales |la innovacion | conocimiento
para que st ntid Nacional entidades publicas fortalecer la defensa
to tendenciade la | de Defensa Juridicay  |Estado pblicas del ) !
todos vivamos : e rid : del orden nacional juridica.
° Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de orden nacional
con libertad y 2
para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pactoporla |, ooio ge la Emprender las
legalidad: i .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion ’
seguridad \ 8 Entidades
! humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer las ntd imposibilidad de capacitar
efectivay nar . Pablicas ” ” '
e justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para competencias Direccion de |2 Cursos virtuales |F0PL%e Cursos virtuales Gestion de Gestion del Politica de en temas que garanticen la
i ccesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y de los abogados | 48 Politicasy | nuevos diseniados | ¢ ¢ na Eficacia 4 na si 480.000.000 Inversion | Competencias | conocimientoy |gestion del actualizacion juridica y
transparente h . Nacional nuevos " h ’ ctua
oportunay en |Estado Selidas cambiar la consolidar el Sistema del y2 Institucionales  |la innovacion | conocimiento | técnica de los defensores
para que st y
to tendenciade la | de Defensa Juridicay  |Estado - del Estado
todos vivamos " N P territorial
o aria s |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pacto por la
legalidad: Imperio de la Emprender las Herramientas
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion ! ’
seguridad \ 8 metodolgicas ’ Contenidos del
! humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer las Entidades imposibilidad de capacitar
efectivay nar . para lograr una ntd curso de ” ” '
ot justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para competencias Direccién de Pablicas . . Gestion de Gestion del Politica de en temas que garanticen la
justicia f ! ° adecuada defensa argumentacion . Inversion e nas gue gar
ccesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy |implementar y de los abogados | 49 | Politicas y ect 2152 | el Orden na ) Eficacia 1 na. si 285.000.000 Competencias | conocimientoy |gestion del actualizacion juridica y
transparente h . técnica a través h juridica para " h ’ ctua
oportunay en |Estado Selidas cambiar la consolidar el Sistema | defensores del Estrategias Nacional Institucionales  |la innovacion | conocimiento | técnica de los defensores
para que st de la defensores del
to tendenciade la | de Defensa Juridicay  |Estado " y terr del Estado
todos vivamos : e i argumentacion Estado elaborados
° Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
con libertad y 2 escrita disefiadas
para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
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MiSION: Liderar Ia defensa juridica del Estado para proteger Ia institucionalidad y [os recursos piblicos
VISION: En 2022, la Agencia se consolida como una aliada estratégica de las entidades publicas en la defensa juridica integral y efectiva del Estado.
PND PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL PLAN ESTRATEGICO LAQUEN | ENFOQUE FICHA TECNICA DEL INDICADOR ALINEAGIGN ALINEACION PLAN DE ADQUISICIONES ALINEACION SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL
ops NO.| RESPONSABLE va £TNico =
OBJETVO OBJETIVOS [ESPERADO/PROYECTO TIPO DE INSTITUCIONALE FUENTE DE
PACTO LINEA ORIETIVO == OBIETIVOS ESPECIFICOS e DIRIGIDO? | DIFERENCIAL NOMBRE e eR META o o | waonemuno ® Ay PROCESOS SIGI | DIMENSION MIPG Séi'ﬁ'é ;D RIESGO
pacto POr1a | imperio de la Emprender las
i ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
i humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer las Entidades imposibilidad de capacitar
osid justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para competencias Direccion de | Concursos de pablicas Concursos de Gestion de Gestion del Politica de en temas que garanticen la
i ccesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y de los abogados | 50 | Politicasy | escritura juridica | del Orden na Eficacia 4 na NO na na Competencias | conocimientoy | gestion del actualizacion juridica y
transparente h escritura realizados A ¢
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema del Nacional Institucionales  |la innovacion | conocimiento | técnica de los defensores
para que to tendenciade la | de Defensa Juridica Estado terr del Estado
todos vivamos rdicay Y
ety |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
pacto POr1a | imperio de la Emprender las
i ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion Porcentaje de
i humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer las espocializacion en | ENtidades avance en el imposibilidad de capacitar
o) justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para competencias Direccion de | SPeCAEAEN €N pablicas proceso de Gestion de Gestion del Politica de en temas que garanticen la
e rente | accesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y de los abogados | 51 |Politicasy |47 T 1 del Orden na acreditacion de la | Eficacia | 100% na NO. na na Competencias | conocimientoy |gestion del actualizacion juridica y
P oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema | defensores del Estrategias Nacional especializacion en Institucionales |la innovacion | conocimiento | técnica de los defensores
para que ! acreditada c
P amos |1 tendenciade la | de Defensa Juridicay | Estado y terr defensa juridica del Estado
ety |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de del Estado
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
:?ca‘lfdzg_' 12 imperio de la Emprender las
Segu" i ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
i humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer las Entidades Actividades para la imposibilidad de capacitar
oY justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para competencias Direccion de | Biblioteca digital | Publicas e \wersion | Gestion de Gestion del Politica de en temas que garanticen la
i accesible, juridicadel [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y de los abogados | 52 Politicasy | de la Agencia del Orden na i Eficacia 1 na. sl 150.000.000 Competencias | conocimientoy |gestion del actualizacion juridica y
transparente ’ Ia biblioteca digital ' " ! ctua
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema del Nacional Institucionales  |la innovacion | conocimiento | técnica de los defensores
para que - de la Agencia
B amos |1 tendenciade la | de Defensa Juridicay  |Estado y terr del Estado
ey |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
pacto Ora | imperio de la Emprender las
e ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion Entidades
i humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer las Sy imposibilidad de capacitar
oY justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para competencias Direccion de |8 Buenas e Gestion de Gestion del Politica de en temas que garanticen la
e rente | 2ccesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y de los abogados | 53 Politicasy | précticas, ot na Buenas practicas Eficacia 8 na. NO na na Competencias | conocimientoy | gestion del actualizacion juridica y
P oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema | defensores del Estrategias |incluidas Institucionales  |la innovacion | conocimiento | técnica de los defensores
para que st y
B amos |1 tendenciade la | de Defensa Juridicay  |Estado Y eritorial del Estado
ey |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
r:ca‘l‘i’dz‘;_' 12 imperio de la Emprender las (A) Porcentaje de
iy ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion avance en los hitos Incumplimiento en Ia
efgmva humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer las. 18% @8) delas | de implementacion . mu‘:“ g do 1os
eticia y justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para competencias Direccion de | EPON con el 100% | o 1% MOG en 48 EPON | (A) Eficiencia| (A) 3 Gestion de Gestion con Politica de "Eeamlenms metodologias
J”ans  ente |accesible, juridica del Instituciones | generar ahorros y | implementar y de los abogados | 54 | Politicas y de los productos | (-’90 na na. st |s 154.000.000 |Funcionamiento  |Competencias | valores para Defensa o orotocolos mars 9
ol pue oportunay en |Estado Selidas cambiar la consolidar el Sistema del del MOG, Necionat (B) Entidades con | (B) Eficacia | (B) 48 Institucionales | resultados Juridica }'m"alecer P d;’fensa
para q to tendenciade la | de Defensa Juridicay | Estado implementados las herramientas !
todos vivamos : e rid juridica.
ton iberiag . |Colombia. actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de del MOG
para todos Defensa Juridica (PEDJ). implementadas
en democracia
Pacto por la
legalidad: Imperio de la Emprender las _ 100% del plan de
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion °! P
seguridad \ 8 fortalecimiento Incumplimiento en la
ety humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer las G la politicn de | Entidades % del Plan de mortumitad de los
e justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para competencias Direccion de | G712 POliica e [EATace actividades para el Gestion de Gestién con | Politica de e odologias
omeoarente | accesible, juridica el [Instituciones | generar ahorrosy |implementar y de los abogados | 55 | Politicas y Pt ol Ordon na fortalecimiento de | Eficiencia | 100% na NO na na Competencias |valores para | Defensa s, Miotodolog
P oportunay en |Estado Selidas cambiar la consolidar el Sistema | defensores del Estrategias L P ¢ la politica de Institucionales | resultados Juridica yo pi P
para que st entidades Nacional ! fortalecer la defensa
to tendenciade la | de Defensa Juridicay  |Estado defensa juridica !
todos vivamos : e rid nacionales juridica.
ton iberiag . |Colombia. actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de imolementado
para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pacto por la
legalidad: Imperio de la Emprender las _ 100% del plan de
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion °! P
seguridad \ 8 fortalecimiento Incumplimiento en la
ety humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer las G la politicn de | Entidades % del Plan de mortumitad de los
e justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para competencias Direccion de |71 POlficade  [EATace actividades para el Gestion de Gestién con | Politica de e odologias
e rente | 2ccesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy |implementar y de los abogados | 56 |Politicasy | 5ore%a I v na fortalecimiento de | Eficiencia | 100% na. NO na na Competencias | valores para | Defensa o tocoros e 1ed
P oportunay en |Estado Selidas cambiar la consolidar el Sistema | defensores del Estrategias L P ¢ la politica de Institucionales | resultados Juridica yo pi P
para que st entidades Nacional ! fortalecer la defensa
to tendenciade la | de Defensa Juridicay  |Estado dad defensa juridica !
todos vivamos y © e territoriales juridica.
ton iberiag . |Colombia. actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de implementado
para todos Defensa Juridica (PEDJ).

en democracia
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Mision: Liderar la defensa jurdica del Estado para proteger Ia institucionalidad y los recursos pablicos
VISION: En 2022, la Agencia se consolida como una aliada estratégica de las entidades publicas en la defensa juridica integral y efectiva del Estado.
PND PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL PLAN ESTRATEGICO LAQUIEN ENFOQUE FICHA TECNICA DEL INDICADOR ALINEACION ALINEACIGN PLAN DE ADQUISICIONES ALINEACION SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL
ops No.| REsPONSABLE va Emico o=
OBJETVO OBJETIVOS [ESPERADO/PROYECTO TIPO DE INSTITUCIONALE FUENTE DE
PaCTO LINEA oRIETVO o omETvOs EsPeciicos | OBIETVOS DIRIGIDO? | DIFERENCIAL NomBRE e e | META < LE | vaonemMaos) e PROCES0SSIOl | DMENSONMPG | GESTIONY RIESGO.
Pactoporla |y oo e la Emprender las 2 Informes con Informes con los
legalidad: .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion los resultados de resultados de de
seguridad .
poiois humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las | Fortalecer las Direccion de |2h0T0 e ahorro en
Clectay justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para competencias Daeerd honorarios de honorarios de Gestion del Gestion con | Politica de Deficiente defensa de los
i ccesible, |juridicadel |Instituciones | generar ahorros y | implementar y de los abogados | 57 | 0K abogados que | Estado na |abogados que Eficiencia 2 na. si $1500000.000 | Funcionamiento |Conflicto valores para | Defensa intereses litigiosos del
transparente s Juridica 3 h
oportunay en |Estado Sélidas cambiar Ia consolidar el Sistema | defensores del atienden las atienden las Juridico resultados Juridica Estado.
para que ; Internacional
to tendenciade la | de Defensa Juridicay | Estado nuevas nuevas
todos vivamos Py
Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de controversias de controversias de
con libertad y ; v v
para todos Defensa Juridica (PEDJ) inversion inversion
en democracia
Pactoporla |y oo e la Emprender las ~ Porcentaje de
legalidad: . Campafia de
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion , avance de la
seguridad . sensibilizacion A
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las | Fortalecer las . campafia de
efectivay Direccion de | para comunicar . . . . Desatender la defensa de
justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para competencias sensibilizacion Gestion del Gestion con | Politica de
justicia f Defensa laudos de Entidades . . los intereses del Estado en
ccesible, |juridicadel |Instituciones | generar ahorros y | implementar y de los abogados | 58 |0 . n na |paracomunicar Eficiencia | 100% na. si $155.000.000 Inversién | Conflicto valores para  |Defensa
transparente : Juridica inversion y evitar | Pblicas . " b controversias
oportunay en |Estado Solidas cambiar Ia consolidar el Sistema | defensores del laudos de inversion Juridico resultados Juridica .
para que ; Internacional | enfriamiento internacionales de inversion
to tendenciade la | de Defensa Juridicay | Estado y evitar
todos vivamos. ! regulatorio
Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de enfriamiento
con libertad y ; desarrollada
para todos Defensa Juridica (PEDJ) regulatorio
en democracia
Pactoporla oo de la Emprender las
legalidad: .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad .
Poioiss humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las | oo 12 reportes de Reportes de
Y justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Direccion de | medicion del porte Gestion de Gestion del Politica de Pérdida de imagen de la
justicia f portafolio de 4 medicion del . de ‘ X
accesible, |juridicadel | Instituciones | generar ahorros y | implementar y 59 | Gestion de la | indicador de ANDJE na Eficacia 12 na No .. " de gestion del | Agencia ante las entidades
transparente ; servicios de la e e indicador de n d " o d :
oportunay en |Estado Solidas cambiar Ia consolidar el Sistema Informacion | Estabilizacion de e defensa juridica |la innovacion | conocimiento | usuarias del Sistema
para que i Agencia estabilizacion
to tendenciade la | de Defensa Juridica y €KOGUI, realizados
todos vivamos -
o v ® |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pactoporla oo de la Emprender las
legalidad: .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion Porcentaje del plan
seguridad . 1 Producto de
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las de actividades para Plan
efectivay Posicionar el i Interoperabilidad . . . ’
justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Direccion de el Producto de Anticorrupci6 Gestion de Gestion del Politica de .
justicia f portafolio de 4 (4 hitos definidos) . . de ‘ Incumplimientos del Plan
accesible, |juridicadel | Instituciones | generar ahorros y | implementar y afe 60 |Gestion de la id0s) | ANDIE na  |interoperabilidad - | Eficiencia | 100% | nyde s |s 267.000.000 Inversion de gestion del
transparente ; " servicios de la e 12| cargue masivo d " " o n d de Desarrollo del Sistema
oportunay en |Estado Solidas cambiar Ia consolidar el Sistema Informacion Cargue masivo de Atencion al defensa juridica |l innovacion | conocimiento
para que st Agencia de procesos y €
to tendenciade la | de Defensa Juridica y procesos y Ciudadano
todos vivamos " N P actuaciones
v Colombia, actividad litigiosa. el Plan Estratégico de actuaciones
con libertad y 2
para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pactoporla |, oo de la Emprender las
legalidad: r . ’
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion Porcentaje de
seguridad ; 8 100% del plan de
: humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |, .. . avance del plan de Plan
efectivay nar Posicionar el - actividades para ; . ” ” '
ot justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Direccion de actividades para el Anticorrupci6 Gestion de Gestion del Politica de .
justicia f ! portafolio de 4 el desarrollo de la o ” de tic Incumplimientos del Plan
accesible, |juridicadel | Instituciones | generar ahorros y | implementar y afe 61 |Gestion de la > ANDJE na |desarrollo de la Eficacia | 100% | nyde s s 211,000,000 Inversion de gestion del
transparente ; " servicios de la 2 12| funcionalidad de ! d n d " o n d de Desarrollo del Sistema
oportunay en |Estado Solidas cambiar Ia consolidar el Sistema Informacion ! funcionalidad de Atencion al defensa juridica |l innovacion | conocimiento
para que ist Agencia calidad de datos ! ;
to tendenciade la | de Defensa Juridica y calidad de datos Ciudadano
todos vivamos 5 e rid (Parte 1)
v Colombia, actividad litigiosa. el Plan Estratégico de (Parte 1)
con libertad y 2
para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pactoporla |, ooio ge la Emprender las 100% del plan de §
legalidad: r . . Porcentaje del plan
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion actividades (6 "
seguridad ’ 8 es de actividades para
: humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |, .. hitos definidos) :
efectivay nar Posicionar el . Entidades el desarrollo del ” ” '
ot justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Direccion de | para el desarrollo |51 Gestion de Gestion del Politica de
justicia f ! portafolio de c Pablicas Aplicativo - o . de tic Incumplimientos del Plan
ccesible, |juridicadel |Instituciones | generar ahorros y | implementar y afc 62 |Gestion de la | del Aplicativo - na i Eficacia | 100% na S |$ 602000000  Inversién de gestion del
transparente ) " servicios de la > A del Orden Politica de " " ! ' de Desarrollo del Sistema
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema Informacion | Politica de ¢ d defensa juridica |l innovacion | conocimiento
para que iste Agencia o Nacional Prevencion del
to tendenciade la | de Defensa Juridica y Prevencion del h !
todos vivamos y e Irid 2\ i Dafio Antijuridico
L0008 vamo® | Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de Dafio Antijuridico iy
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ). (Fases 1y 2) Y
en democracia
Pacto por la
o por imperio de la Emprender las 100% del plan de ’
legalidad: r . . Porcentaje de
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion actividades (2
seguridad ’ 8 es avance del plan de
: humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |, . hitos definidos) : ;
efectivay nar Posicionar el . Entidades actividades para el ” ” '
ot justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Direccion de | para el desarrollo |51 Gestion de Gestion del Politica de
justicia f ! portafolio de c ; Pablicas desarrollo del . . de tic Incumplimientos del Plan
ccesible, |juridicadel |Instituciones | generar ahorros y | implementar y afc 63 |Gestion de la | del Pasivo na : Eficiencia | 100% na s s 80.000.000 Inversion de gestion del
transparente ) " servicios de la > del Orden Pasivo Contingente " " ! ' de Desarrollo del Sistema
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema Informacion | Contingente - ¢ -ontin defensa juridica |l innovacion | conocimiento
para que iste Agencia te Nacional - Actualizacion del
to tendenciade la | de Defensa Juridica y Actualizacién del ;
todos vivamos : ¢ uric 2 algoritmo de
s Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de algoritmo de y;
con libertad y 2 y; calculo
para todos Defensa Juridica (PEDJ). calculo
en democracia
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MiSION: Liderar Ia defensa juridica del Estado para proteger Ia institucionalidad y [os recursos piblicos
VISION: En 2022, la Agencia se consolida como una aliada estratégica de las entidades publicas en la defensa juridica integral y efectiva del Estado.
PND PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL PLAN ESTRATEGICO LAQUIEN ENFOQUE FICHA TECNICA DEL INDICADOR ALINEACION ALINEACIGN PLAN DE ADQUISICIONES ALINEACION SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL
ops NO.| RESPONSABLE va £TNico =
OBJETVO OBJETIVOS [ESPERADO/PROYECTO TIPO DE INSTITUCIONALE FUENTE DE
PACTO UNEA oRIETVO == OBIETVOS ESPECIFICOS e ae, DIRIGIDO? | DIFERENCIAL NOMBRE NADOR META o B | vaonemMao [ Ay PROCESOS SIGI | DIMENSION MIPG 5;?&?,2 7 RIESGO
r:“a‘lfd';g' 18 limperio de la Emprender las
galidad. ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion 100% del plan de
seguridad !
i humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |, o actividades (6 Porcentaje del plan
osid justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para o etoo o Direccion de | hitos definidos) de actividades para Gestion de Gestion del Politica de Incumplimientos del Plan
i accesible, juridica del Instituciones | generar ahorros y | implementar y P 64 | Gestion de la | para ajustes al ANDJE na ajustes al eKOGUI Eficacia 100% na. s s 508.000.000 Inversion 6n de y | gestion del P
transparente ) servicios de la e n ! de Desarrollo del Sistema
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema Informacién | eKOGUI para para Entidades defensa juridica | la innovacién | conocimiento
para que ! Agencia
to tendencia de la | de Defensa Juridica y Entidades Territoriales
todos vivamos "
Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de Territoriales
con libertad y 2
para todos Defensa Juridica (PEDJ)
en democracia
Pactoporla |y oo e la Emprender las
legalidad: .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad ! 100% del plan de
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las Porcentaje de
efectivay Posicionar el ; actividades (2 . . §
justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Direccion de avance del plan de Gestion de Gestion del Politica de
justicia f portafolio de 4 hitos definidos) | Usuarios . e c Incumplimientos del Plan
accesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y 65 | Gestion de la na actividades parael | Eficiencia | 100% na. sl s 200.000.000 Inversion de y |gestion del
transparente ) servicios de la ® 12 Ipara el desarrollo |eKOGUI n ! de Desarrollo del Sistema
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema Informacion X desarrollo de la defensa juridica | la innovacién | conocimiento
para que ! Agencia de Ia Provision A
to tendencia de la | de Defensa Juridica y Provision Contable
todos vivamos ! Contable
ety |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
;ﬂca‘ﬁd"ag_' 12 imperio de la Emprender las
galidad: ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion 100% del plan de Porcentaje de
seguridad :
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las actividades para avance del plan de
efectiva y Posicionar el N " y
e justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para oo o Direccion de el desarrollo de actividades para el Gestion de Gestion del Politica de Incumplimientos del Plan
J accesible, juridica del Instituciones | generar ahorros y | implementar y P 66 | Gestion de la | Controles de ANDJE na desarrollo de Eficiencia | 100% na s s 451.000.000 Inversion ion de y | gestion del P
transparente ’ servicios de la e n ' " nd de Desarrollo del Sistema
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema Informacién | Cambio Controles de defensa juridica | la innovacién | conocimiento
para que by Agencia
to tendencia de la | de Defensa Juridica y Evolutivos (Parte Cambio Evolutivos
todos vivamos .
Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de 1) (Parte 1)
con libertad y 2
para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pacto por la
oo imperio de la Emprender las 100% del plan de
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion Porcentaje de
seguridad : actividades (6
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las avance del plan de
efectivay Posicionar el i hitos definidos) ” ” .
e justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para oo o Direccion de |18 4IRS0 actividades para la Gestion de Gestion del Politica de Incumplimientos del Plan
) accesible, juridica del Instituciones | generar ahorros y |implementar y portafc 67 Gestion de la | P 9 ANDJE na Migracién de Datos | Eficiencia | 100% na sl s 208.994.800 Inversion ion de y |gestion del P
transparente ) " senvicios de la 112 de Datos de n de | n ' " nd de Desarrollo del Sistema
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema Informacion de Extrajudiciales - defensa juridica | la innovacién | conocimiento
para que by Agencia Extrajudiciales -
to tendencia de la de Defensa Juridica y Registro y
todos vivamos . © e Registro y ”
° Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de - Actualizacion
con libertad y 2 Actualizacion
para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pactoporla |, oo de la Emprender las Porcentaje de
legalidad: i . 100% de la
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion dela avance en la
seguridad ! # especificacion del eenla
! humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |, _ i especificacion del
efectivay nar Posicionar el - médulo de i ” ” »
e justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para oo o Direccion de [T e médulo de Gestion de Gestion del Politica de Incumplimientos del Plan
J accesible, juridica del Instituciones | generar ahorros y | implementar y portafc 68 | Gestion de la Ut ANDJE na Extrajudiciales Eficiencia | 100% na st |s 508.000.000 Inversién i6n de y | gestion del P
transparente ) " senvicios de la 1e 12| compuesto por n d ' " nd de Desarrollo del Sistema
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema Informacion v por los defensa juridica | la innovacién | conocimiento
para que st Agencia los médulos de "
to tendencia de la | de Defensa Juridica y médulos de
todos vivamos . © e Registro y
ey |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de e oasion Registro y
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ). Actualizacion
en democracia
Pacto por la .
oo imperio de la Emprender las 100% del plan de Porcentaje de
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion . avance del plan de
seguridad \ 8 actividades (6 ¢
! humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |, _ e actividades para el Plan
efectivay nar Posicionar el . hitos definidos) . ” ” '
ot justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Direccion de desarrollo de Anticorrupeio Gestion de Gestion del Politica de
justicia f ! portafolio de c Cubos Usuarios - . de e Incumplimientos del Plan
accesible, juridica del Instituciones | generar ahorrosy | implementar y & 69 | Gestion de la na Cubos. Eficiencia 100% nyde sl $ 151.000.000 Inversion de y |gestion del
transparente - . servicios de la e Multidimensionale |eKOGUI - ’ - o ; de Desarrollo del Sistema
oportunay en |Estado Selidas cambiar la consolidar el Sistema Informacion Multidimensionales Atencion al defensa juridica | la innovacién | conocimiento
para que S Agencia s en Power BI
to tendencia de la de Defensa Juridica y en Power BI Ciudadano
todos vivamos N ° e (Judiciales, PPDA
o aria s |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de bitrates (udiciales, PPDA
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ). Arbitrales)
en democracia
Pactoporla |, oo ge la Emprender las
legalidad: i .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad \ 8
! humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |, _ 12 reportes de
efectiva y nat Posicionar el ” ) Reportes de " " .
ot justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Direccion de | registro y ; Gestion de Gestion del Politica de .
justicia . H portafolio de ¢ registro y auditoria . -° e Registro de informacion
accesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy |implementar y af 70 |Gestion de la | auditoria de ANDJE na tro Eficiencia 12 na. de v |gestion del j
transparente h . servicios de la -° ¢ de tramites ! " h ’ erronea y o incompleta.
oportunay en |Estado Selidas cambiar la consolidar el Sistema Informacién | trémites ‘ defensa juridica | la innovacién | conocimiento
para que S Agencia ! notificados
to tendenciade la | de Defensa Juridica y notificados
todos vivamos " N P
iy |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
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Mision: Liderar la defensa jurdica del Estado para proteger Ia institucionalidad y los recursos pablicos
VISION: En 2022, la Agencia se consolida como una aliada estratégica de las entidades publicas en la defensa juridica integral y efectiva del Estado.
PND PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL PLAN ESTRATEGICO LAQUIEN ENFOQUE FICHA TECNICA DEL INDICADOR ALINEACION ALINEACIGN PLAN DE ADQUISICIONES ALINEACION SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL
ops No.| REsPONSABLE va Emico o=
OBJETVO OBJETIVOS [ESPERADO/PROYECTO TIPO DE INSTITUCIONALE FUENTE DE
PaCTO LINEA oRIETVO o omETvOs EsPeciicos | OBIETVOS DIRIGIDO? | DIFERENCIAL NomBRE e e | META < LE | vaonemMaos) e PROCES0SSIOl | DMENSONMPG | GESTIONY RIESGO.
Pactoporla |y oo e la Emprender las
legalidad: .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad .
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las Plan
efectivay Posicionar el . 100% de los datos Porcentaje de . . . .
justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Direccion de Anticorrupci Gestion de Gestion del Politica de .
justicia f portafolio de 4 priorizados con avance alcanzado . e c Registro de informacion
accesible, |juridicadel | Instituciones | generar ahorros y | implementar y 71 |Gestion de la ANDJE na 90 eficiencia 100% | nyde s |s 43.445.400 Inversion de gestion del A
transparente : servicios de la e12 Jinconsistencias, en la depuracion d n h erronea y o incompleta.
oportunay en |Estado Sélidas cambiar Ia consolidar el Sistema Informacion Atencion al defensa juridica |la innovacion | conocimiento
para que ; Agencia depurados de inconsistencias
to tendenciade la | de Defensa Juridica y Ciudadano
todos vivamos Py
O vero® |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pacto por la 70% de avance en
Imperio de la Emprender las
legalidad: . actividades del
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad . proyecto de
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las ° Porcentaje de
efectivay Posicionar el . acompafiamiento . . .
justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Direccion de avance alcanzado Gestion de Gestion del Politica de .
justicia f portafolio de 4 para la Usuarios a . e c Registro de informacion
accesible, |juridicadel | Instituciones | generar ahorros y | implementar y 72 | Gestion de la . na  |enlagestiondel |Eficiencia 0% na. s |s 150,601,200 Inversién de gestion del i
transparente s servicios de la e explotacion y eKOGUI n A errénea y o incompleta.
oportunay en |Estado Solidas cambiar Ia consolidar el Sistema Informacion . proyecto de defensa juridica |la innovacion | conocimiento
para que ; Agencia actualizacion de °
to tendencia de la | de Defensa Juridica y ; acompafiamiento
todos vivamos " informacion en 55
Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
con libertad y ; entidades
para todos Defensa Juridica (PEDJ)
en democracia intervenidas
Pacto por la
legalidad: Imperio de la Emprender las . 100% del plan de Porcentaje de
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion .
seguridad . actividades (2 implementacion
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las Plan
efectivay Posicionar el i hitos definidos) del plan de . » » .
justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Direccion de Anticorrupci6 Gestion de Gestion del Politica de ’ . .
justicia f portafolio de 4 para actualizar la | Usuarios actividades para de ‘ Registro de informacion
accesible, |juridicadel | Instituciones | generar ahorros y | implementar y 73 | Gestion de la " na Eficiencia 100% | nyde No |na na de gestion del ) !
transparente ; servicios de la €12 [informacion eKOGUI actualizar la d n d " o n d erroneay o incompleta.
oportunay en |Estado Solidas cambiar Ia consolidar el Sistema Informacion /| Atencion al defensa juridica |la innovacion | conocimiento
para que i Agencia registrada en informacién €
to tendenciade la | de Defensa Juridica y Ciudadano
todos vivamos ! eKOGUI, registrada en
Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
con libertad y ; implementado eKOGUI
para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pactoporla oo de la Emprender las
legalidad: .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion 4 informes al
seguridad . Informes al nivel
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las nivel directivo de
efectivay Posicionar el i directivo de » » .
justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Direccion de | sectores con Gestion de Gestion del Politica de . .
justicia f portafolio de 4 sectores con cifras de ‘ Generar informacién
accesible, |juridicadel | Instituciones | generar ahorros y | implementar y afe 74 | Gestion de la | cifras de la Ministros na Eficiencia 4 na No |na na de gestion del ;
transparente ; " servicios de la e ae de la evolucion de " " o n d inconsistente
oportunay en |Estado Solidas cambiar Ia consolidar el Sistema Informacion | evolucion de la cio defensa juridica |l innovacion | conocimiento
para que ist Agencia ) Ia problematica
to tendenciade la | de Defensa Juridica y problematica 2 pr
todos vivamos 5 e rid prob litigiosa
v Colombia, actividad litigiosa. el Plan Estratégico de litigiosa
con libertad y 2
para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pactoporla |, oo de la Emprender las Informes
legalidad: r . "
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion publicados en la
seguridad k s 4 Reportes u
: humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |, .. pagina web con Plan
efectiva y nar Posicionar el » Trimestrales . " " .
ot justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Direccion de A Todos los cifras en los Anticorrupci6 Gestion de Gestion del Politica de . ”
justicia f ! portafolio de 4 Nacionales de ) de tic Generar informacién
accesible, |juridicadel | Instituciones | generar ahorros y | implementar y afe 75 |Gestion de la | h2C 92 lgrupos na |diferentes Eficiencia 4 nyde NO na na. de gestion del ;
transparente s " servicios de la de Actividad Litigiosa |9™/PS d nd " N n d inconsistente
oportunay en |Estado Solidas cambiar Ia consolidar el Sistema Informacion de interés trimestres de la Atencion al defensa juridica |l innovacion | conocimiento
para que st Agencia del Estado tr €
to tendenciade la | de Defensa Juridica y - evolucion de la Ciudadano
todos vivamos : ; e Publicados )
v Colombia, actividad litigiosa. el Plan Estratégico de problematica
con libertad y 2 prob
para todos Defensa Juridica (PEDJ). litigiosa
en democracia
Pactoporla |, ooio ge la Emprender las
legalidad: r .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad ’ 8
e humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las oo o 4 informes de Informes de
cVay justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Direccion de | evolucion de : evolucion de Gestion de Gestion del Politica de .
justicia f ! portafolio de c 2vol Entidades evol : . de tic Generar informacién
ccesible, |juridicadel |Instituciones | generar ahorros y | implementar y afc 76 | Gestion de la | litigios por ntid na |litigios por entidad |Eficiencia 4 na NO na na de gestion del ;
transparente s n servicios de la de I . Pablicas nt " " A " inconsistente
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema Informacion | entidad y tipo de y tipo de accién, defensa juridica |l innovacion | conocimiento
para que iste Agencia d
to tendenciade la | de Defensa Juridica y accion, reportados reportados
todos vivamos N - P
L0008 vamo® | Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pactoporla |, oo ge la Emprender las Porcentaje del Plan
legalidad: r . "
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion . de actividades para
seguridad ’ 8 Implementacion é v
: humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |, . la implementacion Plan
efectivay nar Posicionar el . de mecanismos . ” ” '
ot justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Direccion de can de mecanismos de Anticorrupci6 Gestion de Gestion del Politica de .
justicia f ! portafolio de c de validacion de 2 . de tic Registro de informacion
ccesible, |juridicadel |Instituciones | generar ahorros y | implementar y afc 77 | Gestion de la ANDJE na |validacien de Eficiencia 100% | nyde NO  |na na de gestion del )
transparente ) " servicios de la 2 12 finformacion en la n d " " ! ' erronea y o incompleta.
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema Informacion c informacion Atencion al defensa juridica |l innovacion | conocimiento
para que iste Agencia BD del sistema
to tendenciade la | de Defensa Juridica y directamente en la Ciudadano
todos vivamos 5 e irid eKogui b
s Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de BD del sistema
con libertad y 2
para todos Defensa Juridica (PEDJ). eKogui
en democracia
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MiSION: Liderar Ia defensa juridica del Estado para proteger Ia institucionalidad y los recursos pablicos
VISION: En 2022, la Agencia se consolida como una aliada estratégica de las entidades publicas en la defensa juridica integral y efectiva del Estado.
PND PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL PLAN ESTRATEGICO LAQUIEN ENFOQUE FICHA TECNICA DEL INDICADOR ALINEACION ALINEACIGN PLAN DE ADQUISICIONES ALINEACION SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL
ops NO.| RESPONSABLE va £TNico =
OBJETVO OBJETIVOS [ESPERADO/PROYECTO TIPO DE INSTITUCIONALE FUENTE DE
PACTO UNEA oRIETVO S OBIETVOS ESPECIFICOS e ae, DIRIGIDO? | DIFERENCIAL NOMBRE NADOR META o B | vaonemMao [ Ay PROCESOS SIGI | DIMENSION MIPG Séi'ﬁ'é 7 RIESGO
Pactoporla |y oo e la Emprender las
legalidad: 5 Documentos que
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad t Estrategia para la definan la
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las i Plan
efectiva y Posicionar el s implementacion y estrategia para la 5 . . ;
justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Direccion de ° i Anticorrupcio Gestion de Gestion del Politica de 5
justicia ’ portafolio de ° metodologia de implementacion y . e < Generar informacion
ccesible, juridica del | Instituciones | generar ahorros y | implementar y 78 |Gestion de la ANDJE na ° Eficiencia 4 nyde Sl |$180.000.000 Inversion de gestion del
transparente i servicios de la ® 1% | proyectos de metodologia de ¢ ) j
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema Informacion - Atencion al defensa juridica |la innovacion
para que : Agencia analitica de datos, proyectos de
to tendencia de la | de Defensa Juridica y - Ciudadano
todos vivamos ! definido, analitica de datos
Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
con libertad y v en la agencia.
para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pactoporla |y oo e la Emprender las
legalidad: 5
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad t
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las Plan
efectiva y Posicionar el s 2 iniciativas de Iniciativas de 5 . . ;
justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Direccion de - ° Anticorrupcio . Gestion de Gestion del Politica de 5
justicia ’ portafolio de ° analitica analitica eKOGUI Inversion/Funcion e < Generar informacion
ccesible, juridica del | Instituciones | generar ahorros y | implementar y 79 |Gestion de la ANDJE na Eficacia 4 nyde Sl |$360,000,000 de gestion del
transparente i servicios de la © 18 | desarrolladas y 2 desarrolladas y en ¢ amiento ) "
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema Informacion ! ) Atencion al defensa juridica |la innovacion
para que : Agencia en ejecucion ejecucion
to tendencia de la | de Defensa Juridica y Ciudadano
todos vivamos "
o ibeready, | colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
. (A) Porcentaje de
Pacto por la Implementaci6n,
i imperio de la Emprender las ) cumplimiento de
legalidad: s medicion y
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion hitos para la
seguridad t seguimiento de 5
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las Implementacion, | (A) Eficiencia
efectivay posicionar el s los ANS y OLA, ) (4 100 . . . arida de i
justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Direccion de medicion y Gestion de Gestion del Politica de Pérdida de imagen de la
justicia i portafolio de ¢ adicionalmente 1e c -
accesible, juridica del | Instituciones | generar ahorros y | implementar y 80 | Gestion de la ANDJE na seguimiento de los na NO |na. na de gestion del Agencia ante las entidades
transparente s servicios de la ® 1% | de un mecanismo i " " ! §
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema Informacion . ANS y OLA ® defensa juridica |la innovacion | conocimiento | usuarias del Sistema
para que b Agencia de medicion del ®75
to tendencia de la | de Defensa Juridica y Efectividad
todos vivamos ! cumplimiento de
Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de (8) Cumplimiento
con libertad y v tiempos de p
para todos Defensa Juridica (PEDJ). D! en dias de
en democracia gestion
respuesta
Documento con
pacto por la recomendaciones
por Imperio de la Emprender las derivadas del
legalidad: s i’ y . ”
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion analisis de la Registro de informacion en
seguridad t ° g "
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las informacion Porcentaje de el sistema ekogui falsa o
efectiva y Posicionar el N . . .
et justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para ottt e Direccion de  |generada en las avance en la Gestion de Gestion del Politica de alterada por parte de los
) accesible, juridica del Instituciones | generar ahorros y | implementar y portafc 81 |Gestion de la | plantillas de ANDJE na construccion del | Eficiencia 100% na. NO |na. na. i6n de gestion del usuarios que ingresan y
transparente h ! servicios de la -° N ! " o n ¢ ar
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema Informacion | control interno en documento de defensa juridica |la innovacion enel
para que by Agencia ont o ¢
to tendencia de la | de Defensa Juridica y términos de analisis sistema para favorecer un
todos vivamos " N P e
o ibarey | colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de evolucion y tercero.
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ). calidad en el uso
en democracia .
del sistema por
parte de las EPON
Pacto por la Porcentaje de
o por imperio de la Emprender las s e
legalidad: § s Médulo de pasivo avance en Modulo By . ”
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion Registro de informacion en
sequridad r . contingente con de pasivo g "
! humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |, _ . el sistema ekogui falsa o
efectiva y nat Posicionar el ” parametros de contingente con " " .
o justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Direccion de ! . Gestion de Gestion del Politica de alterada por parte de los
justicia i ! portafolio de ¢ probabilidad Usuarios parémetros de y 1e ¢ ¢ "
accesible, juridica del | Instituciones | generar ahorros y | implementar y ar 82 |Gestion de la s na ! Eficiencia 100% na NO |na. na de gestion del usuarios que ingresan y
transparente h ) servicios de la -° histérica y eKOGUI probabilidad N © " o n ¢ ar
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema Informacion J s . defensa juridica |la innovacion enel
para que o Agencia relacion condena historica y relacin ¢
to tendencia de la | de Defensa Juridica y 1% sistema para favorecer un
todos vivamos . © e pretension condena
> Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de " % tercero.
con libertad y 3 incluidos. pretension
para todos Defensa Juridica (PEDJ). !
en democracia incluidos.
Pacto porla |y oerio de la Emprender las Materiales para
legalidad: § 5 la capacitacion y
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion .
seguridad r . divulgacion de los Materiales para la
! humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |, _ A ;
efectivay e posicionar el » modulos del capacitacion y ” ” .
o justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Direccion de | ! Gestion de Gestion del Politica de .
justicia . H portafolio de ¢ sistema eKOGUI | Usuarios divulgacion de los y -° e Registro de informacion
ccesible, juridica del | Instituciones | generar ahorros y | implementar y an 83 |Gestion de la na ‘ Eficiencia 7 na NO  |na. na de gestion del j
transparente h . servicios de la -° (preguntas eKOGUI médulos del ! " h ’ erronea y o incompleta.
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema Informacion " defensa juridica |la innovacion | conocimiento
para que oy Agencia frecuentes, sistema eKOGUI
to tendencia de la | de Defensa Juridica y i
todos vivamos . © e infogramas y actualizados.
> Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de "
con libertad y 3 herramientas)
para todos Defensa Juridica (PEDJ). "
en democracia actualizados.
Pacto porla iy oerio de la Emprender las
legalidad: § 5
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad r .
petvi humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |, o
et justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para ol e Direccion de | Documento de Documento Gestion de Gestion del Politica de Registro de informacién
J ccesible, juridica del Instituciones | generar ahorros y |implementar y portafc 84 Gestion de la | Gobierno de ANDJE na gobierno de datos | Eficiencia 1 na NO |na na i6n de gestion del A
transparente h . servicios de la -° . ! ! " h ’ erronea y o incompleta.
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema Informacion | Datos actualizado actualizado defensa juridica |la innovacion | conocimiento
para que S Agencia
to tendencia de la | de Defensa Juridica y
todos vivamos " N P
e ibaready, | colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
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MiSION: Liderar Ia defensa juridica del Estado para proteger Ia institucionalidad y [os recursos piblicos
VISION: En 2022, la Agencia se consolida como una aliada estratégica de las entidades publicas en la defensa juridica integral y efectiva del Estado.
PND PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL PLAN ESTRATEGICO LAQUIEN ENFOQUE FICHA TECNICA DEL INDICADOR ALINEACION ALINEACIGN PLAN DE ADQUISICIONES ALINEACION SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL
ops NO.| RESPONSABLE va £TNico =
OBJETVO OBJETIVOS [ESPERADO/PROYECTO TIPO DE INSTITUCIONALE FUENTE DE
PACTO UNEA oRIETVO == OBIETVOS ESPECIFICOS e ae, DIRIGIDO? | DIFERENCIAL NOMBRE ooen | META < B | vaonemMao [ Ay PROCESOS SIGI | DIMENSION MIPG 5;?&?,2 Z RIESGO
Pactoporla |y oo e la Emprender las () Porcentaje de
legalidad: . avance en el
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad ! cumplimiento de
i humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |, o i @ Efciencia
y justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Direccion de | Usabilidad del g ®s Gestion de Gestion del Politica de Pérdida de imagen de la
justicia f portafolio de 4 incrementar la e c
accesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y 85 |Gestion de la | sistema mayor al | ANDJE na na. NO |na. na de y |gestion del Agencia ante las entidades
transparente ) servicios de la e usabilidad del ®) n !
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema Informacion | 85% (8) 85% defensa juridica | la innovacion | conocimiento | usuarias del Sistema
para que ! Agencia sistema ekogui Efectividad
to tendencia de la | de Defensa Juridica y
fodos vivamos |10 actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
con libertad y y 2 (B) Usabilidad del
para todos Defensa Juridica (PEDJ)
en democracia sistema eKOGUI
Pactoporla |y oo e la Emprender las 136 eventos
legalidad: .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion dentro del
seguridad !
i humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |, o programa de Eventos dentro del Plan
y justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Direccion de | gestion del Anticorrupcio Gestion de Gestion del Politica de Pérdida de imagen de la
justicia f portafolio de 4 Usuarios programa de e c
accesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y 86 |Gestion de la | cambio na @ Eficacia 136 nyde NO |na. na de v |gestion del Agencia ante las entidades
transparente ) servicios de la e eKOGUI gestion del cambio d n !
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema Informacién | (capacitaciones, Atencion al defensa juridica | la innovacién | conocimiento | usuarias del Sistema
para que ! Agencia 2 realizados
to tendencia de la | de Defensa Juridica y acompafiamientos Ciudadano
todos vivamos Py
ety |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de o0 mesas de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ) trabajo) realizados
en democracia
Pactoporla oo de la Emprender las
legalidad: .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad :
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las i ” .
efectiva y Posicionar el Direccién Gestién con Politica de
justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para 25% de Todos lo Porcentaje de N N . . R
justicia f portafolio de General - . grupos de Informaciony  |transparencia | Divulgacion de informacién
accesible, juridicadel [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y 87 crecimiento en | grupos na crecimiento en Eficacia 25% na NO  |na na 0 ; sion de inforr
transparente ’ servicios de la Comunicacione . interés y Comunicacion |y acceso ala | con posibles inconsistencias
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema usuario de Twitter |de interés usuarios Twitter
para que 'S Agencia s comunicaciones Informacién
to tendencia de la | de Defensa Juridica y
todos vivamos -
ey |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pactoporla oo de la Emprender las
legalidad: .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad :
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las i . '
efectivay Posicionar el Direccion 25% de Gestion con Politica de
justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Todos lo Porcentaje de N N . . R
justicia f portafolio de General - crecimiento en . grupos de Informaciony | transparencia | Divulgacion de informacién
accesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y ar 88 . j grupos na crecimiento en Eficacia 25% na NO  |na na 0 : sion de inforr
transparente s " servicios de la Comunicacione |usuario de pos T interés y Comunicacién |y acceso ala  |con posibles inconsistencias
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema de interés usuarios Facebook 2
para que ISt Agencia s Facebook comunicaciones Informacién
to tendenciade la | de Defensa Juridica y
todos vivamos " N P
ey |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pactoporla |, oo de la Emprender las
legalidad: i .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad ! #
! humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |, _ - . ” »
efectivay L Posicionar el Direccion 60% adicional de . Gestion con Politica de
e justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para ! Todos lo Porcentaje de N N " . . R
justicia f ! portafolio de General - usuarios en la red ent o grupos de Informaciény |transparencia | Divulgacion de informacién
accesible, juridicadel [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y a 89 ' arios grupos na crecimiento en Eficacia 60% na NO  |na na 0 : sion de inforr
transparente ) " senvicios de la Comunicacione |social Linkedin de |9P9S mient interés y Comunicacion |y acceso ala | con posibles inconsistencias
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema de interés usuarios Linkedin
para que ISt Agencia s la ANDJE comunicaciones Informacién
to tendencia de la | de Defensa Juridica y
todos vivamos " N P
ey |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pactoporla |, ooio ge la Emprender las
legalidad: i .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad \ 8
! humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |, _ . . '
efectivay L Posicionar el Direccién N . Gestion con Politica de
ot justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para 138 publicaciones | Todos lo Publicaciones en N N " . .
justicia f ! portafolio de General - ! . grupos de Informaciony |transparencia | Divulgacién de informacién
ccesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y af % ! o |en medios de grupos na medios de Eficacia 138 na NO  |na na 0 ; 4
transparente s " servicios de la Comunicacione . os . interés y Comunicacién |y accesoala |con posibles inconsistencias
oportunay en |Estado Selidas cambiar la consolidar el Sistema comunicacien | de interés comunicacién 2
para que ISt Agencia s comunicaciones Informacién
to tendenciade la | de Defensa Juridica y
todos vivamos N - P
o aria s |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pacto porla iy oerio de la Emprender las
legalidad: i .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad \ 8
! humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |, _ . . ” '
efectivay L Posicionar el Direccién 40% adicional de . Gestién con Politica de
. justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para herramientas para N Todos lo Porcentaje de " . " - .
justicia f ! portafolio de General - usuarios en la red ent . grupos de Informaciony |transparencia | Divulgacion de informacién
ccesible, juridica del Instituciones | generar ahorros y  |implementar y . 91 P " grupos na crecimiento en Eficacia 40% na NO |na na X A "
transparente - " servicios de la Comunicacione |social YouTube de H . N interés y Comunicacién y acceso a la con posibles inconsistencias
oportunay en |Estado Selidas cambiar la consolidar el Sistema de interés usuarios YouTube 2
para que P~ Agencia s la ANDJE comunicaciones Informacion
to tendenciade la | de Defensa Juridica y
todos vivamos " N P
iy |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
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PND PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL PLAN ESTRATEGICO LAQUIEN ENFOQUE FICHA TECNICA DEL INDICADOR ALINEACION ALINEACIGN PLAN DE ADQUISICIONES ALINEACION SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL
ops NO.| RESPONSABLE va £TNico =
OBJETVO OBJETIVOS [ESPERADO/PROYECTO TIPO DE INSTITUCIONALE FUENTE DE
PACTO UNEA oRIETVO == OBIETVOS ESPECIFICOS e ae, DIRIGIDO? | DIFERENCIAL NOMBRE NADOR META o B | vaonemMao [ Ay PROCESOS SIGI | DIMENSION MIPG Séi'ﬁ'é 7 RIESGO
Pacto por la
legalidad: Imperio de la Emprender las . En el desarrollo de los
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion ,
seguridad ! planes de comunicacion
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las ; . §
efectiva y Posicionar el Direccion 4 encuentros 1a 1 Encuentros 1 a1 Gestion con Politica de externa e interna y la
justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Todos lo . !
justicia f portafolio de General - con periodistas, con periodistas, grupos de Informaciony  |transparencia | estrategia de rendicion de
ccesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y 92 grupos na Eficacia 4 na NO  |na na. 0 ;
transparente ) servicios de la Comunicacione |editores y/o . editores y /0 interés y Comunicacion |y acceso ala | cuentas de la ANDJE se
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema de interés 2
para que ! Agencia s directores directores comunicaciones Informacion | pueden presentar
to tendencia de la | de Defensa Juridica y
todos vivamos ! incumplimientos en la
Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de !
con libertad y 2 ejecucion.
para todos Defensa Juridica (PEDJ)
en democracia
Pactoporla |y oo e la Emprender las
legalidad: .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad !
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las ; Plan . §
efectivay Posicionar el Direccion . Gestion con Politica de
justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para 4 divulgaciones | Todos lo Publicaciones en Anticorrupcio . . .
justicia f portafolio de General - grupos de Informaciony |transparencia | Divulgacion de informacién
ccesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y 93 de informes de | grupos na medios Eficacia 4 nyde NO  |na. na. 0 ;
transparente ) servicios de la Comunicacione . d interés y Comunicacion |y acceso ala | con posibles inconsistencias
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema litigiosidad de interés internacionales Atencion al 2
para que ! Agencia s comunicaciones Informacion
to tendencia de la | de Defensa Juridica y Ciudadano
todos vivamos Py
ety |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pactoporla oo de la Emprender las
legalidad: .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad :
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las i . '
efectiva y Posicionar el Direccion Gestion con Politica de
justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para 2 publicaciones | Todos lo Publicaciones en . . e .
justicia f portafolio de General - grupos de Informaciony  |transparencia | Divulgacion de informacién
accesible, juridicadel [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y 0 en un medio grupos na medios Eficacia 2 na. NO  |na na o ; le inforr
transparente ’ servicios de la Comunicacione . interés y Comunicacion |y acceso ala | con posibles inconsistencias
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema internacional de interés internacionales
para que by Agencia s comunicaciones Informacién
to tendencia de la | de Defensa Juridica y
todos vivamos -
ey |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pacto por la
legalidad: Imperio de la Emprender las _ En el desarrollo de los
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion 1 encuentro con e 1o
seguridad : planes de comunicacion
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las i sector Encuentro con Plan . ' ;
efectiva y Posicionar el Direccion . Gestion con Politica de externa e interna y la
justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para empresarial a Todos lo sector empresarial Anticorrupcio N 5 € v a
justicia f portafolio de General - ! j grupos de Informaciony  |transparencia | estrategia de rendicion de
accesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y ar 9 | través de la grupos na a través de la Eficacia 1 nyde NO  |na na o ;
transparente h ! servicios de la Comunicacione | pos N ¢ interés y Comunicacién |y acceso ala | cuentas de la ANDJE se
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema camara de de interés camara de asuntos Atencion al 2
para que by Agencia s . comunicaciones Informacién pueden presentar
to tendenciade la | de Defensa Juridica y asuntos legales legales de la ANDI Ciudadano pre
todos vivamos : e rid incumplimientos en la
> Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de de la ANDI B !
con libertad y 2 ejecucion
para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pactoporla |, oo de la Emprender las
legalidad: i . En el desarrollo de lo:
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion e lo:
seguridad ! # . planes de comunicacion
! humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |, _ - 5 campatias ” ’ ;
efectiva y nat Posicionar el Direccion mpa _ Gestion con Politica de externa e interna y |
o justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para institucionales de |Todos lo Campaiias N N € /
justicia f ! portafolio de General - " npan - grupos de Informaciony |transparencia | estrategia de rendicion de
accesible, juridicadel [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y a % | .. |comunicacien |grupos na institucionales de | Eficiencia 5 na NO  |na na 0 ;
transparente h ) servicios de la Comunicacione pos " interés y Comunicacién |y acceso ala | cuentas de la ANDJE se
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema internas, de interés
para que by Agencia s comunicaciones Informacién pueden presentar
to tendencia de la | de Defensa Juridica y desarrolladas pre
todos vivamos : e rid incumplimientos en la
° Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de euml
con libertad y 2 ejecucion
para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
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Pacto por la
legalidad: Imperio de la Emprender las . En el desarrollo de los
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion ,
seguridad ! planes de comunicacion
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las ; . §
efectivay Posicionar el Direccion Gestion con Politica de externa e interna y la
justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Todos lo . !
justicia f portafolio de General - 2 encuentros grupos de Informaciony  |transparencia | estrategia de rendicion de
accesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y o7 ! grupos na Encuentros academi|  Eficacia 2 na NO  |na na 0 A
transparente ) servicios de la Comunicacione |académicos . interés y Comunicacion |y acceso ala | cuentas de la ANDJE se
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema de interés 2
para que ! Agencia s comunicaciones Informacion | pueden presentar
to tendencia de la | de Defensa Juridica y
todos vivamos ! incumplimientos en la
Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de !
con libertad y 2 ejecucion.
para todos Defensa Juridica (PEDJ)
en democracia
Pacto por la
legalidad: Imperio de la Emprender las . En el desarrollo de los
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion ,
seguridad ! planes de comunicacion
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las ; Plan . §
efectivay Posicionar el Direccion Porcentaje de . Gestion con Politica de externa e interna y la
justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para - Todos lo Anticorrupcio . !
justicia f portafolio de General - Redisefio pagina avance en el grupos de Informaciony  |transparencia | estrategia de rendicion de
accesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y 98 grupos na . , Eficiencia 1 nyde s |s 90.690.000 | Funcionamiento o ;
transparente ) servicios de la Comunicacione |web e intranet . redisefio de pagina d interés y Comunicacion |y acceso ala | cuentas de la ANDJE se
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema de interés Atencion al 2
para que ) Agencia s web e intranet comunicaciones Informacion pueden presentar
to tendencia de la | de Defensa Juridica y Ciudadano
todos vivamos ! incumplimientos en la
Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de !
con libertad y 2 ejecucion.
para todos Defensa Juridica (PEDJ)
en democracia
Pactoporla oo de la Emprender las
legalidad: .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad : 15 Publicaciones
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las i Publicaciones en ” .
efectiva y Posicionar el Direccion en medios. Gestion con Politica de
justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Todos lo medios regionales N 5 . . .
justicia f portafolio de General - regionales sobre i grupos de Informaciony  |transparencia | Divulgacion de informacién
accesible, juridicadel [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y 99 " grupos na sobre la gestiony | Eficiencia 15 na. NO  |na na o ; ion de inforr
transparente ’ servicios de la Comunicacione I gestion y . interés y Comunicacion |y acceso ala | con posibles inconsistencias
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema de interés portafolio de la
para que - Agencia s portafolio de la comunicaciones Informacion
to tendencia de la | de Defensa Juridica y Agencia
todos vivamos ! Agencia.
ey |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pactoporla oo de la Emprender las
legalidad: .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad :
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las i . '
efectiva y Posicionar el Direccion Porcentaje de Gestion con Politica de
justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para . Todos lo N 5 " . .
justicia f portafolio de General - Promocion de la avance grupos de Informaciony | transparencia | Divulgacion de informacién
accesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y ar 101 . " ¢ grupos na ” Eficacia | 100% na. NO  |na na o ; ion de inforr
transparente ) " senvicios de la Comunicacione |biblioteca virtual os | implementacion interés y Comunicacion |y acceso ala | con posibles inconsistencias
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema de interés ! ) 2
para que st Agencia s biblioteca virtual comunicaciones Informacion
to tendenciade la | de Defensa Juridica y
todos vivamos " N P
ey |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
() Porcentaje ae
reduccion del
pacto por la tiempo promedio
0 por Imperio de la Emprender las Reducir el tiempo de respuesta
legalidad: i . .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion promedio de Derechos de
seguridad ! # ech
! humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |, _ respuesta Peticion de » Las respuestas de PQRS no
efectiva y nat Posicionar el . Politica de °
usticia justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para herramientas para ortafolio de Oficina Derechos de Consultas, Interés (AyB) Informacion transparencia se emiten dentro del
J accesible, juridica del Instituciones | generar ahorros y | implementar y portafc 102 | Asesora Peticion de ANDJE na general y/o (A AyB) 66,6% NO na na Gestion legal Y P termino legal, ni
transparente h ) servicios de la S0 . Eficiencia Comunicacién |y acceso a la
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema Juridica Consultas, Interés particular frente al resolviendo de fondo una
para que by Agencia are Informacién
to tendencia de la | de Defensa Juridica y general y/o término legal solicitud.
todos vivamos " N P
ey |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de particular frente
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ) al término legal (B) Porcentaje de
en democracia ce
reduccion del
tiempo promedio
Pactoporla |, ooio ge la Emprender las §
legalidad: i . Porcentaje de .
e ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion Reducir el tiempo e Vencimiento de términos
gun humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las | . promedio . para la presentacion yo
efectiva y nat Posicionar el tiempo promedio Politica de >
ot justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Oficina respuesta . .. |contestacién de demandas
justicia . H portafolio de respuesta . " Informaciény  |transparencia ! ;
ccesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y af 103 | Asesora Derechos de ANDJE na Eficiencia | 30% NO na. na Gestion legal ; e interposicion de recursos
transparente ) " servicios de la 'S0 ech Derechos de Comunicacion |y acceso a la
oportunay en |Estado Selidas cambiar la consolidar el Sistema Juridica Peticion de § 2 de ley que afecta el
para que S Agencia © Peticién de Informacién
to tendenciade la | de Defensa Juridica y Autoridad frente ‘ derecho de defensa de la
todos vivamos : e rid ° Autoridad frente al e
° Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de al término legal tor Entidad.
con libertad y 2 término legal
para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pacto por la
oo imperio de la Emprender las Porcentaje de
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion Reducir el tiempo !
seguridad \ 8 . reduccion del .
! humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |, _ promedio de ' Incumplimiento del término
efectiva y nat Posicionar el tiempo promedio Politica de
o justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Oficina respuesta para N " para rendir concepto previo
justicia . H portafolio de de respuesta para . " Informaciény  |transparencia
ccesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy |implementar y af 104 | Asesora los conceptos | ANDJE na Eficiencia | 40% NO na. na Gestion legal ; una vez la Agencia ha
transparente h . servicios de la S0 los conceptos Comunicacién |y acceso a la .
oportunay en |Estado Selidas cambiar la consolidar el Sistema Juridica previos de 2 manifestado su intencién
para que S Agencia A previos de Informacién
to tendenciade la | de Defensa Juridica y extension de : de emitirlo,
todos vivamos " N P extensién de
° Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de jurisprudencia
con libertad y 2 jurisprudencia
para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
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ops NO.| RESPONSABLE va £TNico =
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PACTO UNEA oRIETVO S OBIETVOS ESPECIFICOS e ae, DIRIGIDO? | DIFERENCIAL NOMBRE NADOR META o B | vaonemMao [ Ay PROCESOS SIGI | DIMENSION MIPG 5;?&?,2 7 RIESGO
Pactoporla |y oo e la Emprender las
legalidad: .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad !
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las Disminuir los § Las respuestas de PQRS no
efectivay Posicionar el Porcentaje de Politica de
justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Oficina derechos de : . se emiten dentro del
justicia f portafolio de ) reduccion de . Informaciony | transparencia
accesible, juridica del | Instituciones | generar ahorros y | implementar y 105 | Asesora peticion que se | ANDJE na Eficiencia |  20% NO na. na. Gestion legal ; termino legal, ni
transparente ) servicios de la . Derechos de Comunicacion |y acceso a la
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema Juridica alleguen a la ! 2 resolviendo de fondo una
para que ! Agencia Peticion allegados Informacion
to tendencia de la | de Defensa Juridica y Agencia solicitud.
todos vivamos ! ala Agencia
ety |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pactoporla |y oo e la Emprender las
legalidad: .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad ! . .
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las Tasa de éxito Tasa de éxito § i
efectivay Posicionar el Politica de Contestacion de la
justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Oficina tutelas contra la tutelas contra la .
justicia f portafolio de . Informaciony |transparencia | demanda de tutela en
accesible, juridica del | Instituciones | generar ahorros y | implementar y 106 | Asesora Agencia por ANDJE na Agencia por Eficacia | 100% NO na. na. Gestion legal A
transparente ) servicios de la . Comunicacién |y acceso ala | contra de la entidad
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema Juridica derechos de derechos de 2
para que ! Agencia ) ) Informacion | deficiente
to tendencia de la | de Defensa Juridica y peticion peticion
todos vivamos "
ety |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pactoporla oo de la Emprender las
legalidad: .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion Porcentaje de
seguridad ) Lineamientos
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las > avance a la . Las respuestas de PQRS no
efectiva y Posicionar el para la gestion N Politica de °
justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para Oficina P implementacion de . . |se emiten dentro del
justicia . portafolio de 6ptima de. . " Informaciény  |transparencia T
accesible, juridica del | Instituciones | generar ahorros y | implementar y 107 | Asesora ANDJE na lineamientos para | Eficiencia | 100% NO na. na. Gestion legal ; termino legal, ni
transparente ’ servicios de la . derechos de ento Comunicacion |y acceso a la
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema Juridica " a gestion optima resolviendo de fondo una
para que by Agencia peticion Informacién
to tendencia de la | de Defensa Juridica y de derechos de solicitud.
todos vivamos ! implementados. "
Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de peticion
con libertad y 2
para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pacto porla i oerio de la Emprender las (8 Porcentaje de
legalidad: . implementacion
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad : del Proyecto
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer la ' .
efectiva y Programa Agencia en casa (A) Eficiencia | (A) 100% Politica Gestion .
et justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para cultura Secretaria |-Agencia desde Eotaca ool |Uso indebido de los bienes
i accesible, juridica del | Instituciones | generar ahorros y | implementar y organizacional y | 109 nela de ANDJE na na NO  |na na Talento Humano | Talento Humano g de la entidad para beneficio
transparente h ! ) General Casa” disefiado e (B) Porcentaje de Talento
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema | calidad de la Porcent propio o de un tercero
para que st ‘ implementado satisfaccion de los | (B) Impacto | (B) >80% Humano
to tendenciade la | de Defensa Juridicay | entidad :
todos vivamos : e rid usuarios del
° Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de e
con libertad y 2 Programa “Agencia
para todos Defensa Juridica (PEDJ). a
en democracia desde Casa
() Porcentaje ae
implementacion
pacto por la del Programa de
0 por Imperio de la Emprender las Programa de fortalecimiento de .
legalidad: i . na ¢ (A Eficiencia
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion fortalecimiento capacidades y
seguridad ) > y (A) 100%
! humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer la de capacidades y conocimientos de » ”
efectiva y nat ! Politica Gestién
usticia justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para herramientas para cultura Secretaria conocimientos de la Agencia Estratégica del | Incumplimiento del plan de
J accesible, juridica del Instituciones | generar ahorros y |implementar y organizacional y | 110 la Agencia ANDJE na implementado a na sI $ 75.000.000 |Inversion Talento Humano |Talento Humano 9l pli >l plar
transparente h ) ) General Talento formacién y capacitacion
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema | calidad de la implementado a partir del
para que by " ge Humano
to tendenciade la | de Defensa Juridicay | entidad partir del diagnéstico de la
todos vivamos . © e ge 8) (B) 20 pp
ey |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de diagnéstico de la U. de los Andes Etecrvidad
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ). U. de los Andes
en democracia
(B) Porcentaje de
crecimiento de
Pacto por la
legalidad: Imperio de la Emprender las _ (A) Porcentaje de
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad \ 8 avance de Plan de
! humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer la . . ' .
efectiva y nat .. implementacion (A) Eficiencia| (A) 100% | Trabajo Politica Gestién
eticia justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para cultura Secretaria Crecimiento en 5 ol pran de Anual on Eotrategion el |ncumplimiento en la
J ccesible, juridica del Instituciones | generar ahorros y |implementar y organizacional y | 111 pp del indice de | ANDJE na plan de a st |s 15.000.000 | Funcionamiento | Talento Humano |Talento Humano 9 ejecuicion del Plan de
transparente h . ) General " intervencién Seguridad y Talento )
oportunay en |Estado Selidas cambiar la consolidar el Sistema | calidad de la Clima Laboral Bienestar
para que S " (B) Impacto | (B) 74,4 | Salud en el Humano
to tendenciade la | de Defensa Juridicay | entidad ’ .
todos vivamos : e rid (B) indice de clima Trabajo
° Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
con libertad y 2 laboral
para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Actos
administrativos
en firme que
Pacto por la y
° hor imperio de la Emprender las recojan funciones
legalidad: i .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion y planta
seguridad \ 8 Plan Anual
! humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer la suficientes para ' .
efectiva y . de Vacantes Politica Gestién " o
usticia justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para herramientas para cultura Secretaria atender nuevos Avance en las de Estratégica del Manipulacién de requisitos
i ccesible, juridica del | Instituciones | generar ahorros y | implementar y organizacional y | 112 compromisos de | ANDJE na fases del proyecto | Eficiencia | 100% Yo NO na na Talento Humano |Talento Humano g para nombramientos a favor
transparente h . ) General ¥ prevision de Talento
oportunay en |Estado Selidas cambiar la consolidar el Sistema | calidad de la la Agencia (CP, de reestructuracion de un tercero
para que S " Recursos Humano
to tendenciade la | de Defensa Juridicay | entidad seguimiento a
todos vivamos " N P Humanos
iy |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de soluciones
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ). amistosas,
en democracia
cohecho
transnacional,
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r:“a‘lfd';g' 18 limperio de la Emprender las 100% de
0 - ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion cumplimiento de
seguridad ! ) Plan de
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer la los Esténdares § .
efectivay ° Trabajo Politica Gestion
e justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para cultura secretaria | Minimos del SG- Porcentaje de o, Eotrategien o | Incumplimiento en la
i accesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y organizacional y | 113 SSTy demés ANDJE na implementacion Eficiencia | 100% NO  |na. na. Talento Humano | Talento Humano 9 ejecuicion del Plan de
transparente ) General Seguridad y Talento
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema | calidad de la requisitos legales del Plan de SGSST Bienestar
para que ! Salud en el Humano
to tendenciade la | de Defensa Juridicay | entidad el contexto de la
todos vivamos ! Trabajo
ety |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de pandemia por
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ) covip-19
en democracia
Pactoporla |y oo e la Emprender las
legalidad: .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion Sistema de Porcentaje de
seguridad ! !
i humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer la gestion de avance en
o) justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para cultura secretaria |documentos implementacion Informaciény | politica Gestion |Pérdida de informacion
i accesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y organizacional y | 114 electrénicos de | ANDJE na del programa de Eficiencia | 100% s |s 936.846.560 Inversion | Gestion Documer, 'y e y
transparente h General ~ C D
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema | calidad de la archivo disefiado gestion
para que !
to tendenciade la | de Defensa Juridicay | entidad e implementado documental
todos vivamos " .
Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de (Fase 1) electronico (Fase 1)
con libertad y 2
para todos Defensa Juridica (PEDJ)
en democracia
Pactoporla oo de la Emprender las
legalidad: .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad : .
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer la Politica de
efectiva y . Porcentaje de " " o
justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para cultura . Programa “Se N Gestion de Gestion con Gestion - .
justicia f Secretaria o implementacion . ’ Pérdida o deterioro de los
accesible, juridicadel [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y organizacional y | 115 sostenible’ ANDJE na ° Eficiencia | 100% s |s 92.000.000 | Funcionamiento | bienes y valores para | Presupuestal y
transparente ’ General del programa “Se ° esupue bienes de la ANDJE
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema | calidad de la implementado " servicios resultados eficiencia del
para que - sostenible’ 1a d
to tendenciade la | de Defensa Juridicay | entidad gasto publico
todos vivamos .
ey |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pactoporla oo de la Emprender las
legalidad: .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion Flujos de trabajo Porcentaje de
seguridad : A .
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer la asociados al implementacion Politica de Inadecuada
efectiva y " " o "
e justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para cultura secretaria |PTOCeSO flujos de trabajo Gestion de Gestion con | Gestion conceptualizacion de los
i accesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y organizacional y | 117 contractual y ANDJE na asociados al Eficiencia | 100% na sl |$ 200000000 Inversion | Tecnologias de | valores para | Presupuestal y | requerimientos para el
transparente h ! ) General -ontrac o eSUpU
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema | calidad de la financiero proceso las Informacién | resultados eficiencia del | desarrollo o mejoras de los
para que st ‘ ‘ a d } ! o
to tendenciade la | de Defensa Juridicay | entidad identificados, contractual y gasto publico | sistemas de informacion.
todos vivamos " N P - N
° Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de automatizados financiero
con libertad y 2
para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pacto por la
legalidad: Imperio de la Emprender las _ Estrategia de Porcentaje de
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion -
seguridad ! # transparecia con implemnentacion
! humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer la "
efectivay nar enfoque de estrategia de - . .
o justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para cultura ] ¢ Eficiencia ’ Posibilidad de caducidad o
justicia . : . Secretaria prevencion transparecia con Control Interno Politica de ° &
accesible, juridicadel [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y organizacional y | 118 / ANDJE na 100% NO na na ontrol Int Talento Humano 5 prescripcion de la accion
transparente ) " ; General disciplinaria y enfoque de Disciplinario Integridad erineio
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema | calidad de la ¢ impacto
para que st ‘ conflicto de prevencion
to tendenciade la | de Defensa Juridicay | entidad ! /
todos vivamos : e rid interés, disciplinaria y
° Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de L
con libertad y 2 implementada. conflicto de interés,
para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pactoporla |, ooio ge la Emprender las
legalidad: i .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion hvenc
seguridad \ 8 ‘Agencia para el
! humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer la ’ : Inadecuada
efectiva y . ciudadano”. CRM " e e Fortalecimiento "
ot justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para cultura ] S Porcentaje de Gestion de Gestin con conceptualizacion de los
justicia . H . Secretaria para la gestion de ° . ) organizacional
ccesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y organizacional y | 119 : ANDJE na implementacion Eficiencia | 100% na NO na na Tecnologias de | valores para al | equerimientos para el
transparente ) " A General Usuarios de la " y simplificacion
oportunay en |Estado Selidas cambiar la consolidar el Sistema | calidad de la CRM las Informacién | resultados desarrollo o mejoras de los
para que S " Agencia, de procesos ) .
to tendenciade la | de Defensa Juridicay | entidad sistemas de informacion.
todos vivamos : e rid implementado
o aria s |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pacto porla iy oerio de la Emprender las
legalidad: i .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad \ 8
! humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer la : Plan de
efectiva y . “ Porcentaje de e e
e justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para herramientas para cultura ’ Programa “Se e Seguridad y Gestion de Gestion con -
justicia f ! . Secretaria : implementacion - A ! Seguridad Fuga de informacion para
ccesible, juridica del Instituciones | generar ahorros y  |implementar y organizacional y | 120 seguro” disefiado | ANDJE na . Eficiencia 100% | privacidad NO na na. Tecnologias de | valores para
transparente - . " General - Programa “Se - Digital favorecer a un tercero
oportunay en |Estado Selidas cambiar la consolidar el Sistema | calidad de la e implementado " dela las Informacién | resultados
para que st ¢ seguro 5
to tendenciade la | de Defensa Juridicay | entidad Informacion
todos vivamos " N P
iy |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
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loosede Porcentaje de
implementacion .
implementacion
Pacto por la del Plan de
imperio de la Emprender las del Plan de
legalidad: . Tratamiento de Plan de
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion Tratamiento de
seguridad ! Riesgos de Tratamiento
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer la Riesgos de
efectivay Seguridad y de Riesgos . .
justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para cultura ; Seguridad y Gestion de Gestion con .
justicia f Secretaria | Privacidad de la . Seguridad Fuga de informacion para
accesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y organizacional y | 121 $ ANDJE na privacidad de la Eficiencia | 100% NO na. na. Tecnologias de | valores para
transparente ) General Informacion $ Seguridad y ‘ Digital favorecer a un tercero
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema | calidad de la Informacion las Informacién | resultados
para que ! alineado con la privacidad
to tendenciade la | de Defensa Juridicay | entidad ° alineado con la
todos vivamos ! metodologia ° de la
Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de metodologia DAFP .
con libertad y 2 DAFP y ANEXO 4 Informacion
para todos Defensa Juridica (PEDJ) y ANEXO 4 de
en democracia de Lineamientos
Lineamientos de
de riesgos riesgos Digitales
Digitales 905 Dig!
(8 Porcentaje de
implementacion
Pacto por la de los hitos del
imperio de la Emprender las
legalidad: . Modelo de
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad ! Incrementar en 5 Seguridad y
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer la ) (A Eficiencia Plan de
efectivay pp la calificacion privacidad de la () 100% . .
justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para cultura . L Seguridad y Gestion de Gestion con .
justicia f Secretaria | del Modelo de Informacion . Seguridad Fuga de informacion para
accesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y organizacional y | 122 ANDJE na Privacidad | NO na. na. Tecnologias de | valores para
transparente ) General Seguridad y definidos ‘ Digital favorecer a un tercero
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema | calidad de la ® de la las Informacién | resultados
para que ! privacidad de la (8) 90% .
to tendenciade la | de Defensa Juridicay | entidad L ; Efectividad Informacion
todos vivamos ! Informacion (B) Calificacion del
Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
con libertad y 2 Modelo de
para todos Defensa Juridica (PEDJ)
en democracia Seguridad y
privacidad de la
Informacién
Pacto porla |y perio de la Emprender las Plan
legalidad: pe! P! . Implentacion y Porcentaje de T
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion Estratégico s '
seguridad : seguimiento del avance en Adquisicién, arrendamiento
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer la de ar
efectiva y mapa de ruta de seguimiento Plan B " y yo construccion de
justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para cultura . n Tecnologias Gestion de Gestion con “ °
justicia . Secretaria de los proyectos Estratégico de . ) __|soluciones informaticas que
accesible, juridicadel [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y organizacional y | 123 ANDJE na ¢ Eficiencia | 100% de la NO na. na. Tecnologias de | valores para | Gobierno Digital
transparente ’ General e iniciativas de Tecnologias y las . @ 1o se encuentran alineadas
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema | calidad de la v Informacién las Informacién | resultados et
para que - tecnologia de Comunicaciones - con los objetivos
to tendenciade la | de Defensa Juridicay | entidad " ylas S0
todos vivamos . informacién - PETI estratégicos de la Entidad.
Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de Comunicacio
con libertad y 2 PETI 2021-2024 2021
para todos Defensa Juridica (PEDJ). nes PETI
en democracia
Pactoporla oo de la Emprender las
legalidad: .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad :
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer la Porcentaje avance Plan de
efectivay 96% de las 2 ” ”
justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para cultura ] implementacion de Seguridad y Gestion de Gestion con . .
justicia f Secretaria | vulnerabilidades . ; ” X - |Fuga de informacion para
accesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y organizacional y | 124 ! ANDJE na acciones para Eficiencia Privacidad sl $118.000.000 Inversion | Tecnologias de  |valores para | Gobierno Digital
transparente h ! ) General identificadas en o favorecer a un tercero
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema | calidad de la subanar de la las Informacién | resultados
para que by " 2021, subsanadas . .
to tendenciade la | de Defensa Juridicay | entidad vulnerabilidades Informacion
todos vivamos " N P
ey |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pactoporla |, oo de la Emprender las
legalidad: i . :
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion Porcentaje de
seguridad ! #
i humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer la . avance
ey justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para cultura ecretaria |estrmteci ildentificacion Gestion de Gestin con
J accesible, juridica del Instituciones | generar ahorros y | implementar y organizacional y | 125 ) ANDJE na estrategia de Eficiencia | 100% sl $  500.000.000,00 Inversion Tecnologias de | valores para Gobierno Digital
transparente ) " ; General continuidad del o
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema | calidad de la ! del las Informacién | resultados
para que by " negocio FASE 1 h
to tendencia de la de Defensa Juridicay |entidad negocio FASE 1
todos vivamos : e rid para la Entidad
° Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de para la Entidad
con libertad y 2
para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pactoporla |, ooio ge la Emprender las
legalidad: i .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion Infraestructura
seguridad \ 8 nfrac
i humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer la técnica para el Plan de
ey justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para cultura secretaria | monitoreoy Porcentaje de Seguridad y Gestion de Gestin con Fuga de informacién para
J accesible, juridica del Instituciones | generar ahorros y |implementar y organizacional y | 126 prevencion de ANDJE na implementacién Eficiencia | 100% | Privacidad s $  200.000.000,00 Inversion Tecnologias de | valores para Gobierno Digital | F|% P
transparente h . ) General ¢ favorecer a un tercero
oportunay en |Estado Selidas cambiar la consolidar el Sistema | calidad de la ataques soc de la las Informacién | resultados
para que st ; s .
to tendenciade la | de Defensa Juridicay | entidad informaticos Informacion
todos vivamos " N P "
° Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de actualizada
con libertad y 2
para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pactoporla |, oo ge la Emprender las
legalidad: i .
e ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
gur humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer la 12 informes de Informes de Politica de
efectiva y nat " © N N
e justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para cultura secretaria |Seguimiento a la seguimiento a la Plan Anual Direccionamient |Gestion Iniciar la ejecucion del
i accesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy |implementar y organizacional y | 127 implementacion | ANDJE na implementacion Eficiencia 12 de NO  |na na Gestion Financier o estratégico y | Presupuestal y | contrato sin los requisitos
transparente h . ) General ! ¢ A h
el oportunay en |Estado Selidas cambiar la consolidar el Sistema | calidad de la del Plan Anual de del Plan Anual de Adquisiciones planeacion eficiencia del | de legalizacion del mismo
para q to tendenciade la | de Defensa Juridicay |entidad Adquisiciones Adquisiciones gasto publico
todos vivamos " N P
iy |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
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Pactoporla |y oo e la Emprender las
legalidad: .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad ! 100% de Plan
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer la ; Porcentaje de
efectiva y implementacion . Institucional o
e justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para cultura secretaria |dot P implementacion al e Ao Informacieny | Politica de pérdida de informacion
i accesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y organizacional y | 128 ANDJE na Plan Institucional | Eficiencia | 100% sl | $  90.000.00000 Inversion | Gestion Documer, 'Y | Gestion e y
transparente ) General Institucional de de la c
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema | calidad de la de Archivo - PINAR D
para que ! Archivo - PINAR Entidad -
to tendenciade la | de Defensa Juridicay | entidad 2021
todos vivamos ! 2021 PINAR
ety |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pactoporla |y oo e la Emprender las
legalidad: . Posesionar a un funcionario
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad ! 100% Plan Anual Porcentaje de Plan Anual § que no cumpla con los
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer la ; Politica de
efectiva y de Vacantes y de implementacion de Vacantes . o requisitos para un cargo
e justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para cultura secretaria o Aoy - Gestion con | Gestion e
i accesible, juridica del Instituciones | generar ahorros y | implementar y organizacional y | 129 P ANDJE na Eficiencia | 100% Y NO |na. na Talento Humano |valores para Presupuestal y -
transparente ) General Recursos vacantes y prevision de
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema | calidad de la e resultados eficiencia del .
para que ! Humanos 2021 prevision de Recursos i Manipulacién de requisitos
to tendenciade la | de Defensa Juridicay | entidad gasto publico
todos vivamos ! implementado recursos humanos Humanos para nombramientos a favor
Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
con libertad y 2 de un tercero
para todos Defensa Juridica (PEDJ)
en democracia
Pactoporla oo de la Emprender las
legalidad: .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad : .
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer la Porcentaje de Politica de
efectiva y N Plan " o .
e justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para cultura secretaria  |100% Plan implementacion Estinnico Gestion con | Gestion Incumplimiento de los
i accesible, juridicadel [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y organizacional y | 130 Estratégico de | ANDJE na del Plan Eficiencia | 100% o NO |na na Talento Humano valores para | Presupuestal y | plazos para efectuar la
transparente - General - de Talento e N e =
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema | calidad de la Talento Humano Estratégico de resultados eficiencia del | evaluacion de desempefio
para que by Humano ia ¢
to tendenciade la | de Defensa Juridicay | entidad Talento Humano gasto publico
todos vivamos .
ey |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pactoporla oo de la Emprender las
legalidad: .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad : .
humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer la Politica de
efectivay 100% Plan Porcentaje de Plan ” 4
justicia justicia Defensa Paz Justicia e |del Estado para | herramientas para cultura Secretaria | Institucional de implementacion Institucional Gestidncon | Gestion Incumplimiento del plan de
) accesible, juridica del Instituciones | generar ahorros y |implementar y organizacional y | 131 i ANDJE na P! Eficiencia 100% NO |na. na Talento Humano |valores para Presupuestal y Pl >l plar
transparente ) " ) General Capacitacion del plan de de esupe formacion y capacitacion
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema | calidad de la e e resultados eficiencia del
para que by " implementado capacitacion Capacitacion 1a o
to tendenciade la | de Defensa Juridicay | entidad gasto publico
todos vivamos " N P
ey |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pactoporla |, oo de la Emprender las
legalidad: i .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer la . . "
efectiva y P 100% Plan de Porcentaje de Plan de Politica Gestién L
usticia justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para herramientas para cultura Secretaria Incentivos implementacion Incentivos Estratégica del Incumplimiento en la
i accesible, juridicadel [Instituciones | generar ahorrosy | implementar y organizacional y | 132 ANDJE na p Eficiencia | 100% centi NO na na Talento Humano | Talento Humano g ejecuicion del Plan de
transparente h ) ) General Institucionales del plan de Institucionale Talento )
oportunay en |Estado Solidas cambiar la consolidar el Sistema | calidad de la ; Bienestar
para que by " implementado incentivos 2021 s Humano
to tendenciade la | de Defensa Juridicay | entidad
todos vivamos " N P
ey |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
Pactoporla |, ooio ge la Emprender las Plan
legalidad: i . !
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion : Estratégico
seguridad \ 8 Porcentaje de .
! humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer la Modelo de de Fallas en la ejecucion,
efectivay nar avance del disefio ’ ' ' e
ot justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para cultura Oficina arquitectura : n Tecnologias ' Direccionamient | Politica de implementacion de las
justicia . H . y e implementacién - . DI " ot P ©
ccesible, juridica del Instituciones | generar ahorrosy | implementar y organizacional y | 133 | Asesora de empresarial ANDJE na Eficacia 1 de la sl $ 809.000.000 Inversion " y politicas, planes,
transparente h . ) ¢ del Modelo de ” o estratégico
oportunay en |Estado Selidas cambiar la consolidar el Sistema | calidad de la Planeacion | disefado e Informaci6n . proyectos de la
para que S " arquitectura i
to tendenciade la | de Defensa Juridicay | entidad implementado : ylas Entidad.
todos vivamos : e rid empresarial
o aria s |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de Comunicacio
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ). nes PETI
en democracia
Pactoporla |, oo ge la Emprender las
legalidad: i .
ley: derechos Fortalecer la acciones de regulacion
seguridad \ 8 .
! humanos, defensa juridica | normativa y adoptar las |Fortalecer la : Plan Fallas en la ejecucion,
efectivay nar Nuevo modelo de Porcentaje de . ' ' e
ot justicia Defensa Paz, Justicia e |del Estado para | herramientas para cultura Oficina 0 mode . Anticorrupeio ' Direccionamient | Politica de implementacion de las
justicia . H . gestion de riesgos implementacion Di " ot P ©
ccesible, juridica del [Instituciones | generar ahorrosy |implementar y organizacional y | 134 | Asesora de 'SI0S | ANDJIE na Eficacia | 100% nyde NO na na " y politicas, planes,
transparente h . ) ¢ para la Agencia nuevo modelo de , o estratégico
el oportunay en |Estado Selidas cambiar la consolidar el Sistema | calidad de la Planeacion  |Par 18 Agenci e e Atencion al . proyectos de la
para q to tendenciade la | de Defensa Juridicay |entidad P 9 9 Ciudadano Entidad.
todos vivamos " N P
iy |Colombia, actividad litigiosa. | el Plan Estratégico de
Y | para todos Defensa Juridica (PEDJ).
en democracia
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